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VERKSAMHETSARET 2006

I arsredovisningen for 2006 redovisas arets resultat sdvél
avseende grundutbildnings- och forskningsverksam-
heten som Hogskolans ekonomiska bokslut. Avsikten &r
att i forsta hand uppfylla de sdrskilda redovisningskrav
som stélls pa verksamheten, men samtidigt ocksa att ge

en allsidig bild av verksamheten.

Grundutbildningen

Inom den reguljira grundutbildningen uppnaddes 6050
helarsstudenter, vilket innebdr en minskning med 76
helarsstudenter fran 2005. Sedan 2004 har den reguljara
grundutbildningen minskat med 272 helarsstudenter
eller 4,3%. Minskningen forklaras mellan 2004 och 2005
av minskade grundutbildningsanslag och en anpassning
av utbildningsvolymen till detta. Mellan 2005 och
2006, da anslagen okade pa nytt, blev rekryteringen av
studenter svagare @n planerat.

Malséttningen i statsmakternas utbildningsuppdrag
enligt regleringsbrevet for 2006 var att antalet helars-
studenter inom utbildningsomradet naturvetenskap och
teknik (reguljér grundutbildning) skulle uppga till minst
2 300. Utfallet blev 2032, en 6kning med 106 helarsstu-

denter fran 2005, vilket dock inte var tillrédckligt for att
maélet skulle nds. Andelen helarsstudenter inom dessa
omraden har stigit fran 31% 2005 till 33,6% 2006.

Den s.k. prestationsgraden, dvs. kvoten mellan
antalet helarsprestationer och antalet helarsstudenter,
uppgick under aret till drygt 78% vilket dr samma niva
som under 2005. Prestationsgraden varierar dock mellan
utbildningsomraden, mellan mén och kvinnor liksom
mellan olika utbildningsformer.

Andelen utbildningar som ges i form av utbildnings-
program ligger jaimfort med 2005 oféréndrat pa drygt
61% och andelen som ges i form av fristaende kurser
pa drygt 38%. Lararutbildning har fortsatt 6ka nagot
medan Ovriga program vésentligen ligger pd samma
nivd som 2005. Inom kursomradet svarar inriktningar
mot humaniora och samhéllsvetenskap for mer &n halva
verksamheten, men har minskat sedan 2005. Natur- och
teknikomradena uppvisar en fortsatt 6kning och svarade
2006 for mer &n en tredjedel av omfattningen.

Utbildningsutbudet provas érligen vilket leder till
justeringar av utbildningsprogrammen. Under 2006

har utvecklingsarbetet dominerats av anpassning av
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Hogskolans styrelse 2006

Lars Eric Ericsson, generaldirektér
STYRELSENS ORDFORANDE

Anders Wennberg, civilingenjér, vicE ORDFORANDE
Anita Dehlbom, rektor

Eva Julin, projektledare

Ann-Margret Knapp, landstingsrad

Asa Lindestam, riksdagsledamot

Jorgen Lindholm, internationell férbundssekreterare
Tomas Thorvaldsson, verkstéllande direktor

Leif Svensson, rektor

Mia Bjork, universitetslektor

utbildningsutbudet till bolognaprocessens krav. Ovrigt
utvecklingsarbete har framforallt avsett revideringar
av utbildningarna i ekonomi och datavetenskap och
fortsatt utveckling av lararutbildningen. I slutet av aret
fick Hogskolan efter ett omfattande utvecklings- och
kvalitetsarbete rdtt att utfirda socionomexamen.

Studenternas intresse for Hogskolans grundutbild-
ning ir oférdandrat hdgt &ven om genomsnittliga antalet
forstahandssokande per plats sjunkit fran 1,8 2005 till
1,5 2006. Studenterna kommer till ca 64 % fran néralig-
gande regioner inkl Stockholm. Andelen rekryterade fran
Gévleborgs lan har minskat nagot medan mer avldgsna
regioner Okar sin andel. Hogskolan arbetar aktivt for
breddad rekrytering och har uppnétt goda resultat nir
det géller minskad social snedrekrytering. Kvinnornas
andel av studenterna ligger stabilt 6ver 60 %, och dkade
2006 till ndra 64 % av helarsstudenterna. Fortsatt arbete
for att rekrytera fler mén till utbildningen erfordras
liksom fortsatta anstringningar for att uppna jaimnare
konsfordelning pé olika utbildningsinriktningar.

Distansutbildningens andel av grundutbildningen
fortsitter att 6ka och uppgick 2006 till 33%. Av 2024
helérsstudenter inom distansutbildningen var 944
registerade inom Néatuniversitetet. Sedan 2004 har dis-
tansutbildningen 6kat med nira 9 % medan utbildningen
pa campus minskat med drygt 10%.

Under 2006 har totalt ndra 1000 examina avlags.
Antalet tekniska examina har okat till 128. 35% av
lararexamina har NT-inriktning vilket overtraffar
malsdttningen om en tredjedel. Hogskolan bedomer
att examensmalen for ldrare och sjukskdterskeexamen
under perioden 2005-2008 skall nas.

Elisabeth Bjorklund, universitetsadjunkt
Per-Arne Wikstrom, universitetslektor

Jennie Johansson, studerande (t.o.m. 2006-06)
Anna Svensson, studerande (t.o.m. 2006-06)
Susanne Andersson, studerande (t.o.m. 2006-06)
Therese Klaar, studerande (fr.o.m. 2006-07)
Tommi Miettinen, studerande (fr.o.m. 2006-07)
Daniel Ogren, studerande (fr.o.m. 2006-07)

Forskningen

Hogskolans forskning dr méng- och tvérvetenskapligt
inriktad. Hogskolan efterstravar starka forskningsmiljoer
inom profilomraden och en vidxande roll i forskarutbild-
ning i samarbete med ldrosdten med rétt att examinera
forskarstuderande. Forskningsvolymen uppgick 2006
till 95,7 Mkr varav 66,7 Mkr tilldelats Hogskolan som
anslag. Forskningens andel av den samlade verksam-
heten uppgick under éret till ca. 19%.

Hogskolan har en god forskningsstruktur och poten-
tial for forskarutbildning. Antalet professorer uppgar
till 37. Antalet disputerade larare (Iektorer, forskare och
forskarassistenter) uppgar till 155.

Forskningsmiljoerna utvecklas inom Hogskolans
profilomraden. Dessa dr Samhéllsbyggnad, Elektronik
med sérskild inriktning pa telekommunikation, Arbets-
livs- och foretagsutveckling, Kultur, identitet och sam-
hille, Samhillsvillkor och hallbar livsstil, Undervisning
och ldrande i skola och yrkesliv samt Belastningsskador.
Forskningsmiljéerna ar sdrskilt starka och samman-
hallna inom byggforskningsomradet och avseende
belastningsskador.

Inom forskningen 4r samverkan med néringslivet
och samhille av sdrskild betydelse for att astadkomma
den tillvéxt av forskningen som dr dnskvérd for upp-
byggnaden av forskningsmiljoerna. Hogskolan har ocksa
ett omfattande samarbete med andra universitet och hog-
skolor inom forskningen och forskarutbildningen. S &r
samarbetet bl.a. med KTH inom forskarskolan Byggd
miljo och med Linkdpings universitet, sirskilt pa energi-
omrédet, samt med Uppsala universitet vdl utvecklade.
Hogskolan deltar ocksa aktivt i de nationella forskar-
skolorna for genusvetenskap vid Umed universitet och

telekommunikation vid KTH. Hogskolan dr ocksa aktiv
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inom Penta Plus dér ett samarbete inom forskarutbild-
ning utvecklas med universitetet i Orebro.

Totala antalet aktiva forskarstuderande uppgar till
ca 90, varav 14 har doktorandanstillning. 12 forskar-
examina avlades 2005, nio doktorsexamina och tre
licentiatexamina.

Ovrigt
Hogskolan har under aret fortsatt arbetet med att
utveckla verksamhetens kvalitet. Det sker genom det
egna programmet for kvalitetsutveckling med sarskilda
mal, som faststillts for dren 2006-2008, och genom
att aktivt uppmirksamma resultaten av de nationella
utvdrderingarna. Det pedagogiska utvecklingsarbetet
och utbildningen for larare har fortsatt under éret. Ett
omfattande arbete har utforts for den s.k. Bologna-
anpassningen av utbildningen.

Den internationella verksamheten har vidareutveck-
lats. Under aret har sérkilt samarbetet med Kina utveck-
lats och Hogskolan har tagit emot kinesiska studenter
for studier pa magisternivan med tekniska inriktningar.
Ett forslag till ny strategi for internationaliseringen har
utarbetats.

Hogskolan har fortsatt att aktivt utveckla formerna
for samverkan med omgivande samhillet. Kontakt-
torget dr Hogskolans dvergripande samverkansenhet
och har under éret arbetat med att stimulera ldrarnas
och studenternas kontakter med foretag, kommuner,
myndigheter och andra organisationer. Viktiga inslag
i detta arbete har varit att stodja utbildningsprogram-
mens kontakter med néringslivet. Det har sarskilt gallt
den projektbaserade ingenjorsutbildningen och den
néringslivsintegrerade utbildningen som ursprungligen
vuxit fram i foretagsekonomin. Ett sirskilt projekt har
genomforts under aret avseende Hogskolans roll i inno-
vations- och tillvixtarbetet i ldnet. En dialog har tagits
upp med ALMI, Gévleborgs kommuner och Landsting,
Léansstyrelsen 1 Gidvleborg och med foretradare for
privat kapital (X-invest) i syfte att skapa ett effektivt
innovationssystem i lanet. Hogskolan medverkar i det
regionala tillvéxtarbetet och har under aret medverkat
i verksamheten i Gédvle Tehnology Park. Samverkan ar
i Ovrigt sdrskilt etablerad inom distansutbildningen i
vilken Learning Center, Hogskolebibliotekets sarskilda
enhet for stdd till distansutbildning, 4r Hogskolans fram-
sta aktor. Inom skolomradet verkar samverkansorganet
Pedagogisk Utveckling i Gévleborg, PUX .

Miljéledningsarbetet har fortsatt under éret i
enlighet med det system som certifierades 2004. Allt-

eftersom miljoledningsarbetet utvecklas via utbildning

Arsredovisning 2006

av personal och studenter, utveckling och rutiner och
processer sker en kontinuerlig integrering i utbildnings-
och forskningsverksamheten. Miljoledningsarbetet
granskas arligen av externa revisorer och Hogskolans
certifikat har upprétthallits.

Under aret har ocksa Hogskolans ledningsorgani-
sation fordndrats i syfte att stdrka kdrnverksamheterna
grundutbildning och forskning. De administrativa
enheterna har samlats i en gemensam forvaltning under
en forvaltningschef.

Ekonomiskt resultat

Arets resultat (kapitalforindring) uppgar till 7,5 Mkr.
Grundutbildningen redovisar ett dverskott pa 3,5 Mkr
och forskningen ett verskott pa 4,0 Mkr. Hogskolans
totala intdkter 6kar med ca 24 Mkr, vilket medfor att
2004 ars intiktsniva ater uppnds. Okningen forklaras av
hojda anslagsintikter. De totala kostnaderna har genom
olika effektiviseringsinsatser anpassats till Hogskolans
langsiktiga ekonomiska balansmal. Kostnaderna ligger
ca 14 Mkr lagre &n 2004, trots att ett nytt modernt
bibliotek tagits i drift vid arsskiftet 2005/2006.

Arets ekonomiska resultat #r bittre in budgeterat
(-2,7 Mkr) och prognostiserat resultat i delarsrapporten
(-0,4 Mkr). De totala intdkterna ligger sammantaget
mycket ndra prognostiserade virden. Anslagsutfallet ar
ndgot ldgre dn i prognosen, men kompenseras av hdgre
externa intdkter. De totala kostnaderna underskrider
prognosen med ca 6 Mkr, vilket i huvudsak forklaras
av lagre utfall for personalkostnader och 6vrig drift.

Trots den gjorda kostnadsanpassningen har Hog-
skolan fortsatt arbeta aktivt med satsningar for att hog-
skolestyrelsens beslut om vision och mal for Hogskolans
utveckling skall uppnas. Arbetet med inriktning mot
att uppna kraven for att erhalla vetenskapsomraden har
fortgatt. Bolognaanpassningen har krivt stora utveck-
lingsresurser under budgetaret. Medel har avsatts for
att genomfOra utvecklings- och rekryteringsinsatser.
Insatser har gjorts for att ytterligare bredda rekry-
teringen till HiG. Medel har avsatts for att utveckla
och implementera nya pedagogiska metoder inom
grundutbildningen. Ytterligare satsning har gjorts
for att behalla distansutbildningen pa en fortsatt hog
nivd. Medel har dven satsats for fortsatt utveckling
av yrkeshogskoleutbildningar forlagda till olika orter
inom regionen. Hogskolan miljocertifierades enligt ISO
14001 under 2004. Betydande resurser har avsatts for att
vidmakthalla certifieringen och utveckla arbetet inom

miljdomradet.
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HOGSKOLAN TOTALT

Finansiering (tkr)

2004 2005 2006
Anslag 402 211 84% 399 072 88% 425 828 89%
Avgifter/ersattningar 22 214 5% 25912 6% 18 007 4%
Bidrag 52 929 11% 28 623 6% 33 281 7%
Finansiella intakter 1872 0% 1509 0% 2 063 0%
Summa 479 226 100% 455 116 100% 479179 100%
Forskning Grundutbildning
19% /81%
N
Kostnad per verksamhetsgren (tkr)
2004 2005 2006
Grundutbildning 377 554 78% 365 089 79% 379 959 81%
Forskning 108 129 22% 99 869 21% 91 669 19%
Summa 485 683 100% 464 958 100% 471628 100%
Avskrivn 3% Personal
Ovr drift \ / o
15% ~C
Lokaler Kostnadsslag (tkr)
15%
2004 2005 2006
Personal 318 030 66% 310 725 67% 316 221 67%
Lokaler 69 339 14% 69 201 15% 72 485 15%
Ovrig drift 78 954 16% 69 099 15% 68718 15%
Avskrivningar 16 804 3% 15228 3% 13 455 3%
Finansiella kostnader 2 556 1% 705 0% 749 0%
Summa 485 683 100% 464 958 100% 471628 100%
Arets resultat (kapitalférandring) per verksamhetsgren (tkr)
2004 2005 2006
Grundutbildning -9 085 -7 157 3530
Forskning 2628 -2 685 4021
Summa -6 457 -9 842 7 551
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Ekonomisk resultatredovisning 2006 (tkr)

GRUNDUTBILDNING

Intakter av anslag
Intakter av avgifter
Intakter av bidrag
Finansiella intakter

Verksamhetens intakter

Kostnader for personal
Kostnader for lokaler
Ovriga driftkostnader
Finansiella kostnader
Avskrivningar

Verksamhetens kostnader

Transfereringar

Erhallna medel fran myndighet for finansiering av bidrag
Ovriga erhalina medel for finansiering av bidrag
Lamnade bidrag till statliga myndigheter

Lamnade bidrag till internationella organisationer
Lamnade bidrag till 6vriga samt periodiseringar

Saldo

Arets kapitalférandring

FORSKNING

Intakter av anslag
Intakter av avgifter
Intakter av bidrag
Finansiella intakter

Verksamhetens intakter

Kostnader for personal
Kostnader fér lokaler
Ovriga driftkostnader
Finansiella kostnader
AvskKrivningar

Verksamhetens kostnader

Transfereringar

Erhallna medel fran myndighet for finansiering av bidrag
Ovriga erhalina medel fér finansiering av bidrag
Lamnade bidrag till statliga myndigheter

Lamnade bidrag till internationella organisationer
Lamnade bidrag till 6vriga samt periodiseringar

Saldo

Arets kapitalférandring

2004 2005
332 957 334 567
14 024 17 238
19 805 4724
1683 1403
368 469 357 932
-255 093 -248 882
-59 893 -60 572
-44 557 -40 930
-2 370 -655
-15 641 -14 050
-377 554 -365 089
1173

336

-103

-632

=174

0

-9 085 -7 157
69 254 64 505
8190 8674
33124 23 899
189 106

110 757 97 184
-62 937 -61 843
-9 446 -8 629
-34 397 -28 169
-186 -50
-1163 -1178
-108 129 -99 869
3020

693

-2 586

-1127

0

2628 -2 685

2006

359 122
12618
10 102

1647

383 489

-258 950
-64 614
-43 104

-702
-12 589
-379 959

1479
119
-235
-204
-1159

3530

66 706
5389
23179
416

95 690

-57 271
-7 871
-25614

-866
-91 669

2758
754
-1758

-1754

4021
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ARET UR STUDENTPERSPEKTIV

Mycket har hunnit hinda under detta ar och den hér sam-
manstillningen blir av naturliga skl bara ett axplock av
héndelser och fragor som varit aktuella under éret.

Pé platsen for det gamla biblioteket har ett stu-
dentcentrum véxt fram under aret. Tanken bakom
studentcentrum var att all service till studenterna ska
vara samlad pé en plats. Detta har forverkligats pa ett
bra sitt. Studentkdren har ocksa haft studentombudet
pa plats i studentcentrum en gang i veckan for att oka
tillgéngligheten for studenterna. Under sommaren och
hosten skedde en stor omflyttning pd Hogskolan. Denna
har inneburit att institutionerna nu dr mer samlade, vilket
dven underlittar for studenterna.

Ett stabilt studentunderlag &dr avgorande for Hog-
skolans utveckling. Det dr darfor viktigt att man har en
vil fungerande marknadsforing. Hogskolan har arbetat
pé ett bra sitt med detta under aret och nya initiativ har
tagits. Det dr dock viktigt att ytterligare fokus liggs pa
marknadsforing under det kommande aret. Hogskolan
maste ocksd ta ut en tydlig riktning som dven kommu-
niceras utat, ndgot som utméirker Hogskolan i Givle
gentemot andra larositen. En del i Hogskolans mark-
nadsforing &r att delta pa utbildningsméssor runt om i
Sverige. I ar var forsta gangen som &dven studentkaren
medverkade vid en av méssorna, SACO: s studentméssa
i Stockholm. Studentkarens deltagande pa méssan
upplevdes som givande fran bade studentkarens och
Hogskolans sida.

I november installerades nio nya professorer vid
Hogskolan. Vid installationshogtiden medverkade
ordforande samt klubbmastare fran studentkéren. Till-
stdllningen blev vildigt lyckad.

Hogskolan befinner sig nu i en ny situation efter
en lang tid av expansion, en situation som kriver
besparingar och effektiviseringar. Det har ocksa skett
och ett led i detta dr att Hogskolan har arbetat fram
en ny lednings och forvaltningsorganisation for att
astadkomma en sammanhéllen forvaltning och uppna
samordningsvinster.

Under hosten har en ny likabehandlingsplan tagits
fram. Studentkéren ser positivt pa att HBT fragorna fatt

inta en mer framtridande plats i denna plan. Konkretise-

ringsnivén dr ocksé hogre i den hér versionen, ndgot som
forhoppningsvis kommer att underlétta det praktiska
arbetet. Pa initiativ fran foregaende ars karstyrelse har
man pd Hogskolan arbetat med att utveckla en Co-op
influerad utbildningsmodell. Detta har resulterat i att den
utbildningsformen nu i ett forsta skede ska testas inom
ett utbildningsprogram. Overhuvudtaget har mer vikt
lagts vid dvergangen till arbetslivet. Nagot som bland
annat resulterade i en arbetsmarknadsdag i oktober.

Varen 2006 togs beslut om att infora ett nytt sjugra-
digt ECTS-betygssystem vid Hogskolan fran och med
hosten 2007. Studentkaren stillde sig positivt till det
nya betygssystemet. Arbetet med Bolognaanpassningen
har varit intensivt vid Hogskolan under éret 2006,
exempelvis har alla utbildningsplaner skrivits om, ett
arbete dér studentkaren medverkat. Reformen &r omfat-
tande och forordningarna oklara men under radande
forutsdttningar anser studentkaren att Hogskolan gjort
sitt basta. Reformen &r som namnet antyder en process
och inget som blir klart §ver en natt. Informationen om
de fordndringar som sker har dock varit knapphéindig,
varfor Hogskolans positiva mottagande av studentkérens
krav pa en informationsfolder uppskattas.

Under hosten har studentkéren tillsammans med
Hogskolan tagit initiativ till att bilda en doktorandfor-
ening. En interimsstyrelse har bildats och forhoppningen
fran studentkaren &r att en stark doktorandforening skall
utvecklas, som kan driva doktorandernas gemensamma
fragor och synliggora forskningen vid Hogskolan.

Att studenterna sjdlva dr med och paverkar sin
utbildning ar viktigt for savil studentkéren som Hog-
skolan. En positiv utveckling kan skonjas nér det géller
antalet tillsatta studeranderepresentantplatser under det
hér aret. En annan del av studentinflytandet &r kursut-
vérderingarna. Dar har studenterna en bra mojlighet att
fora fram sina synpunkter pa kurserna. Formerna for
dessa har diskuterats under dret men ett fortsatt arbete
behovs for att stirka aterkopplingen till studenterna samt
jamforelsen av kursutvirderingarna dver tid.

Studentkaren och Hogskolan har under éret haft ett
givande samarbete. Dar meningsutbyten och samarbete

har haft en framtrddande roll.

Therese Klaar

ORDFORANDE I GEFLE STUDENTKAR
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GRUNDUTBILDNING

Att bli ett universitet med stark profil som erbjuder projektbaserad utbildning pd

grundnivd i samverkan med regionen/arbetsmarknaden och avancerad utbildning och

forskarutbildning i samarbete med andra ldrosdten.

1. Hégskolans mal och utfall under 2006
For Hogskolans utbildningsutbud géller att det ska svara
mot grundldggande behov av hogre utbildning i Givle-
borgsregionen, samtidigt som det finns valda omraden av
excellens, som ger en stark nationell profil. Studenter som
har svért att delta i utbildning pa campus ska beredas goda
mojligheter att pa olika sétt studera pa distans.

Skapande av ny kunskap ger forutséttning och rikt-
ning for utveckling — inget laroséte kan i 1angden bibehalla
kvaliteten i sin utbildning enbart som formedlande. Bade
forskning och grundutbildning behdver ge sina bidrag.

Under éret har Hogskolan 6kat sina anstrangningar att i

samarbete med universitet och lirosidten med examina-

tionsrétt sikra studenternas tillgang till forskarutbildning
och utbildning pa avancerad niva.

Men édven det sitt vi véljer att organisera larandet
pa ér viktigt. Hogskolan har under 2006 fortsatt arbetet
med att utveckla projektbaserat ldrande framf6r allt inom
yrkesinriktade program. Utbildningens innehall och rele-
vans sikras genom omgivande néringslivs engagemang i
branschrad, i utformning och utveckling av utbildning pa
campus och den till verksamheten forlagda. Ett delmal
ar att det sétt vi organiserar larandet pa Hogskolan i sig
ska spegla och ge erfarenheter av problem som studenten

kommer att moéta 1 sitt framtida arbetsliv.
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Tabell 1: Sammanstallning av sarskilda mal och resultat for Hogskolan i Gavle

Mal for grundutbildningen vid Hégskolan i Gavle Resultat ar 2006
Sarskilda mal
— Antal helarsstudenter (has) inom de naturvetenskapliga och
tekniska omradena bor uppga till minst 2300 2032
— Hogst 60 has far avraknas inom designomradet. 52
— | minst 33% av antal lararexamina bor ha NT-inriktning 35 %
— Beakta behovet av yrkeslarare (examinerade) 3

for perioden 2005 —2008 ska antal

sjukskoterskeexamina bli 510

lararexamina mot tidigare ar bli 550

— harav mot forskola/forskoleklass 240

lararexamina mot senare ar bli 340

141 under 2006
(totalt 284 eller 53 %)?

96 under 2006
(totalt 198 eller 36 %) 2

29 under 2006
(totalt 78 eller 33 %) ?

85 under 2006
(totalt 167 eller 49 %) 2

for perioden 2009 —2012 ska antal

— sjukskoterskeexamina ligga pa minst samma niva

som foregaende period

— lararexamina mot tidigare ar vara 800

varav med inriktning mot forskola/férskoleklass 500

— lararexamina mot senare ar ligga pa minst samma

niva som féregaende period

1) NT-omfattning av minst 40 poéng.
2) Totalt 2005 - 2006

Staten formulerar arligen hogskolans utbildningsuppdrag

genom sitt regleringsbrev.

Generella mal som direkt paverkar utbildningsutbudet i

2006 ars regleringsbrev dr bl.a.

—  attisamverkan med det omgivande samhéllet utforma
utbildningar som tillgodoser sévél studenternas som
arbetsmarknadens behov

— attbedriva ett aktivt och kontinuerligt kvalitetsarbete
isyfte att sdkra och utveckla kvaliteten och den inter-
nationella konkurrenskraften i utbildning, forskning
och konstnérligt utvecklingsarbete

— att aktivt frimja och bredda rekryteringen till hog-
skolan

— att frimja jamstdlldhet mellan kvinnor och mén
genom atgérder for att f4 jamnare konsfordelning
vid rekrytering till utbildningar och i lararkar

— att en 6kad del av utbildningen ska erbjudas pa ett

flexibelt sdtt genom nétuniversitetet.

"

Rekryterade

vt 06: 72
ht 06: 87

vt 06: 26 varav 26 forsk.lar.
ht 06: 211 varav 124 forsk.lar

ht 06: 86

For varje hogskola anges ocksa sérskilda mal betrdffande
helérsstudenter och examination. I tabell 1 finns de som
géller for Hogskolan i Gévle tillsammans med de resultat
Som uppnatts.

Av sammanstillningen framgar att Hogskolan inte
uppnadde 2300 has med NT-inriktning. Déremot blev
andelen lararexamina med NT-inriktning 35% och
overskred dirmed mélet. Inom omréadet design registre-
rades 52 hés dvs. under design-has-begriansningen. Vid
Hoégskolan har 3 yrkesldrare examinerats under 2006.
Totala antalet teknikexamina blev 128 vilket var 16 fler
4n under foregdende ar trots att antal hdgskoleingen;jors-
examina fortsatte att minska.

Examinationen inom sjukskdterskeutbildningen
ligger efter halva tiden pa 53% av malantalet for perio-
den 2005-2008.

Antalet ldrarexamina mot tidigare ar ligger efter
halva periodtiden pa 36 % av mélantalet. Antal exami-

nerade forskolldrare ligger pa 33% och senareldrare pa
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49% av malantalen. Det kan dnda vara mojligt att na
malen eftersom ett par stora arskullar examineras kom-
mande ar.

Majligheterna att uppné plantalen for kommande
period 2009 — 2012 beddms som goda for bade sjuk-
skoterskeomradet och ldraromradet. Omdomet baseras
pa antalet studenter som registrerats pa de aktuella
programmen under 2006 och som beréknas ta examen
fran 2009.

I det foljande kommenteras grundutbildningens
struktur och utveckling samt intresset for Hogskolans
utbildningar. Dérefter analyseras mal och resultat i
olika avseenden for grundutbildningen med sérskilda
avsnitt om ingenjorsutbildning sid 17, program mot
yrkeshogskoleexamen sid 18 och kurser lampade for
fort- och vidareutbildning sid 18. Lararutbildningen
inklusive verksamheten i regionala utvecklingscentret
kommenteras pa sid 20. Hogskolans distansutbildning
— speciellt den som erbjuds genom nituniversitetet
analyseras pa sid 22.

Examina avlagda vid Hogskolan under 2006
beskrivs och analyseras i ett avsnitt sid 24 ff.

I avsnittet om rekryteringen kommenteras speciellt
arbetet med breddad rekrytering (inklusive hogskole-
introducerande utbildning, basérsutbildning, college-
utbildning) pa sid 28 ff., alternativt urval pé sid 29 och
validering av reell kompetens pa sid 29. I ett avsnitt
sid 32 beskrivs de nya studenternas ursprung, kons-
och éldersfordelning samt podngproduktion. Avsnittet
avslutas med en genomgéng av jamstélldhetsarbete sid

31. Sist i grundutbildningsavsnittet ges en redovisning
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av anvindningen av de sirskilda medel som Hogskolan
tilldelats for matematiksatsning och for bolognautveck-

lingsarbete pa sid 33.

2. Grundutbildningens struktur
och utveckling

2.1 Utbildningsutbudet
Utbildningsutbudet beror av studentefterfrigan och
utvecklas i samverkan med kommuner, néringsliv och
organisationer i regionen. Externa representanter ar
representerade i utbildningsprogrammens programrad
och kan dér tillsammans med studenter och lirare
paverka utbildningens innehall och utformning.

Grundutbildningsvolymen har under 2000-talet sta-
biliserat sig pa drygt 6000 helarsstudieplatser (hés) varav
ca 62% ar programstudieplatser och 38% fristaende
(se diagram 1). Hogskolan har under dessa ar genom
forandringar 1 utbildningsutbudet i stort sett lyckats
kompensera den nationellt minskade rekryteringen till
NT-omradet och IT/Data-omradet. Detta har dstadkom-
mits genom att starta program inriktade mot de nya
examensformerna yrkeshdgskoleexamen och magister
med dmnesbredd, nystart av byggingenjorsutbildning,
utveckling av utbildningar med designinslag, en dkad
satsning pa ekonomprogram via distans, utbyggnad av
lararutbildningen framfGrallt pa distans, genom tvé intag
per ar till lararutbildningens forskolldrarinriktning och
till hdlsopedagogprogrammet samt en dkad internatio-
nell rekrytering. Allt kombinerat med en stor satsning

pa information och marknadsforing.

Tabell 2. Utbudet av platser pa utbildningsprogram
efter huvudamnets inriktning (helarstudieplatser 2004 - 2006)

2004 2005 2006

Ubildningsinriktning Antal has  Andel Antal has  Andel Antal has  Andel
Ekonomi 1026 27% 1028 27% 975 26%
Lararutbildning 918 24% 967 25% 1009 27%
Teknik (exkl data) 482 12% 440 12% 452 12%
Data/IT 268 7% 190 5% 142 4%
Humaniora-

samhallsvetenskap 516 13% 526 14% 531 14%
Matematik och naturvetenskap 19 0% 24 1% 41 1%
Vard- och sociologi 639 17% 639 17% 627 17%
Summa programplatser 3868 100% 3814 100% 3777 100%
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Diagram 1. Utveckling av grundutbildning métt i
helarsstudieplatser under aren 2001 -2006.

Tabellerna 2 och 3 visar dversiktligt hur utbildningsut-
budets fordelning férandrats under perioden 2004-2006.
Bland programmen fortsitter lararutbildningen att 6ka
och Data/IT att minska.

I det fristaende kursutbudet minskade humaniora,
samhéllsvetenskap och juridik ndgot men svarar dnda
tillsammans for 52,6 % av utbudet métt i has ar 2006.
Natur och teknik-omradet har 6kat fran 31,3% &r 2004
till 36,6% éar 2006. En forklaring till denna 6kning &r
att utbildningar inom N-omrédet som tidigare erbjods

som program nu ldses av studenter som fristdende
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kurser i form av rekommenderade studiegangar. I
Ovrigt dr fordndringarna sma. Sent hosten 2005 6kades
Hégskolans utbildningsuppdrag for 2006 med ca 10 %.
Det gick dock e¢j att s& snabbt 6ka utbildningsvolymen
trots systematisk inventering av mojligheter och aktiv

marknadsforing.

2.2 Utveckling av programutbudet
Under aret har stora resurser lagts pd arbete med att
anpassa Hogskolans utbildningsutbud till bolognapro-
cessens krav vilket inneburit att annat utvecklings- och
utvérderingsarbete har fatt sta tillbaka.

Maojligheten att ge program inom naturvetenskap
och humaniora begrinsas av studentefterfragan. Genom
olika former av samldsning har studenter erbjudits mot-
svarande studier med inriktning mot kandidatexamen
eller magisterexamen i flexibel form som rekommen-
derade studiegangar.

Arbetet med att strukturera om utbildningsutbudet
med inriktning mot ekonomi har fortsatt. Civilekonom-
programmet erbjods ht 2006 med tva inriktningar: mot
foretagsekonomi och mot nationalekonomi. Distansva-
rianten av den forra hade ocksa 2006 god efterfragan.
Teknikinriktningen av Ekonomi- och fastighetsteknik-
programmet upphdrde som sjdlvstindig ingang och
programmet i ovrigt har reviderats och inriktats mot
ekonomisk fastighetsforvaltning. Det *breda’ magister-

programmet med inriktning mot fastighetsférmedling

Tabell 3. Utbudet av fristaende kursplatser efter utbildningsomrade
samt fordelning pa fristdende- och programkursplatser (helarsstudieplatser) under 2004- 2006

2004 2005 2006
Ubildningsomrade Antal has andel Antal has andel Antal has andel
De 12 0,5% 12 0,5% 5 0,2%
HSJ 1424 57% 1342 56,3% 1236 52,6%
Me 32 1,3% 38 1,6% 41 1,7%
NT 786 31% 784  32,9% 859 36,6%
Und 90 4% 61 2,6% 85 3,6%
Va 61 2% 63 2,6% 58  2,5%
Ovr 110 4% 83 3,5% 65 2,8%
Fristdende has 2515 39,4% 2383 38,5% 2349 38,3%
Program has 3868 60,6% 3814 61,5% 3777  61,7%
Samtliga helarsplatser 6383 100% 6197  100% 6126  100%

13
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lades ner — inte pa grund av bristande efterfragan utan
som en foljd av att examensformen utgar frén 2007.
Fastighetsméklarprogrammet har blivit tredrigt med
mdojlighet att ta ut hdgskoleexamen efter 2 ar for de
som vill g& direkt mot méaklarbehorighet.

Rekryteringen till det datavetenskapliga omradet &r
svag sedan flera ar tillbaka trots att brist borjat upptrada
i branschen. Hogskolans utbud har under éret reviderats
och datavetenskapliga programmet erbjuds fran hosten
2006 med tva inriktningar: IT-arkitekt och visiomatik.
Det senare handlar om forddling av information som
endast &r tillgdnglig i datoriserad form och att med hjilp
av olika visuella stodsystem reducera det irrelevanta
och fortydliga det vésentliga i dataunderlaget.

En genomgripande fordndring av utbildningspro-
grammet Kreativ Programmering har genomforts.
Programmets fokus pé design och kreativitet har stérkts
och studenterna lér sig att med olika animationstekniker
astadkomma sevérda berittelser. Férandringarna trader
i kraft fullt ut frdn 2007 da programmet byter namn till
Creative Computer Graphics.

I januari 2006 startade forsta arskursen av det nya
tvadriga Tradgardsméstarprogrammet med inriktning

mot hélsa och design i samarbete med Ockelbo kommun
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och Wijj tradgérdar. Utvecklingsarbetet har haft stod av
lansstyrelsen.

Svag rekrytering till de olika inriktningar av de nya
kortare tekniska hogskoleutbildningar som erbjéds hos-
ten 2006 ledde till att inriktningarna mot energi (VVS),
miljoteknik (VA) och triteknik maste stdllas in.

I december 2006 krontes arbetet med att atgérda
brister i ansdkan om socionomexamensritt med fram-
gang 1 och med att Hogskoleverket efter granskning
tilldelade Hogskolan examensritten.

Lérarutbildningen sarredovisas pa sid 20 och ingen-

jorsutbildningen pa sid 17.

2.3 Intresset for utbildningarna
Antalet forstahandssokande per plats sjonk fran 1,8 ar
2005 till 1,5 ar 2006. De mest populdra programmen:
Fastighetsmiklarprogrammet och Hilsopedagogiska
programmet hade dnda 5,1 respektive 3,5 sokande
per plats. Nedgangen och den ojdmna fordelningen i
forstahandssokande tillsammans med en 6kad tendens att
inte anta erbjuden plats medforde att flera program inte
kunde anta optimalt manga studenter trots att Hogskolan
totalt hade 1,5 sdokande per plats. Antal antagna

programstudenter sjonk med 7,5% hdstterminen 2006.

Tabell 4. Antal antagna och férstahandssokande/antagen per programomrade

Hosttermin 04

Hosttermin 05 Hosttermin 06

Program Antal 1:a sok/ Antal 1:a sok/ Antal 1:a s6k/

antagna antagna antagna antagna antagna antagna
Teknik, ingenjorer kandidat " 200 0,87 284 0,88 210 1,44
Design och trateknik 28 1,43 26 1,61 17 1,71
Data 117 1,41 61 1,38 89 1,19
Undervisning/Idrott? 385 1,82 447 1,57 373 1,62
Vard och omsorg 211 5,11 178 3,08 188 2,20
Ekonomi/Administration 525 2,62 416 3,35 523 1,94
Hélsoped. ¥ 95 2,73 134 3,10 88 3,10
Humaniora/Teologi 58 1,03 58 1,09 41 1,61
Information/kommunikation 106 1,75 104 1,50 83 1,50
Matematik/naturvet 19 0,68 31 1,30 0 0,00
Sprak 15 0,87 16 0,94 12 0,58
Summa totalt 1759 1755 1624

1) exkl Basar och Design o trateknik
2) exkl Basar och Collegear

3) 2006 andrades fran hostintag 90 till host- och varintag om 60 platser vardera
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Halsopedagogiska programmet och programmen inom
vard- och omsorg hade god efterfrigan med &ver tva
sokande per antagen. Det tillfdlligt hdga soktalet ar
2004 for vardomradet berodde pa mojligheten att bli
socionom via sociala-omsorgsprogrammet — nagot
som erbjdds i samarbete med Orebro Universitet sedan
Hogskolan fick avslag pa socionomexamensrittsanso-
kan. For Hogskolans ekonomprogram — civilekonom,
fastighetsekonomi och fastighetsformedling — som
omfattar nédstan en tredjedel av de nya programstuden-
terna sjonk efterfrigan. Anda har omréadet ett nationellt
sett hogt soktryck.

Den 6kning av antal antagna som kunde noteras
inom dataomradet beror pa en revidering av Kreativ
Programmering och en skicklig och engagerad mark-

nadsforing.
3. Mal och resultat for grundutbildningen

3.1 Resultat totalt
Under ar 2006 kunde Hogskolans grundutbildning ur

anslagssynpunkt indelas i tre delar:

« reguljir grundutbildning som utgjorde 98,76 %
* uppdragsutbildning 1,22 %

*  kombinationsutbildning 0,02 %

I den reguljéra grundutbildningen ingér basarskurser,
collegeutbildning och ndtuniversitetskurser. Denna del
ligger till grund for den ekonomiska anslagsredovis-
ningen. Utbildning som getts inom Natuniversitetet
sarredovisas pa sid 24 samt Basaret och collegeutbild-
ningen pa sidan 30. Ar 2004 tillkom anslagsformen
kombinationsutbildning — en satsning for anstillda inom
vard, skola och omsorg under 3 terminer ht 2004 — ht
2005. Den ger deltagarna mdjlighet att kombinera arbete
med halvtidsstudier inom kommunal vuxenutbildning
eller hogskola. Ersittning for platserna ar faststalld till
86 000 kronor per helarsstudent utan krav pé helarspres-
tationer. Beloppet skall inte avraknas inom Hogskolans
takbelopp. 1 Gévleborgs 1dn har merparten av denna
satsning utnyttjats for studier pd komvux-nivd. Under
2004 registrerades pa Hogskolan endast 5 has, under &r
2005 11 has och under 2006 1 has.

I foljande avsnitt kommenteras utvecklingen av
den totala grundutbildningen matt i helarsstudenter
och prestationsgrad. Prestationsgraden, som definieras
som kvoten mellan hép och hés, kan ses som ett pro-
duktivitetsmatt avseende studenternas studiearbete. For

definitioner se rutan.
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Helarsstudenter  has antal poang studenterna
ar registrerade pa
under ett ar dividerat

med 40

Helarsprestationer hap antal poang
studenterna klarat
under ett ar dividerat

med 40

Prestationsgrad  hap/has andel avklarade poang
av de som studenterna

var registrerade pa

Tabell 5. Helarsstudenter' och prestationsgrad?
for total grundutbildning uppdelad efter

anslagstyp

2004 2005 2006
Helarsstudenter
Reguljar grundutbildning 6322 6127 6050
Uppdragsutbildning 56 59 75
Kombinationsutbildning 5 1 1
All grundutbildning 6383 6197 6126
Prestationsgrad
Reguljar grundutbildning  80% 78%  79%
Uppdragsutbildning 96% 98%  65%
Kombinationsutbildning 24% 92% 256%
All grundutbildning 80% 78%  78%

1 utbildning inom Natuniversitetet och Kombinationsutbildning
inkluderad fér 2004-06.

2 Prestationsgrad 6ver 100% beror pa att has och tillhérande hap
registrerats pa olika budgetar

Sedan &r 2004 har den totala utbildningsvolymen mins-
kat med ca 4% matt i helarstudieplatser. Prestationsgra-
den var 78%, ndgot lagre &n &r 2004. Uppdragsutbild-
ning har 6kat med 34% under denna tid men utgjorde
under ar 2006 endast 1,2% av grundutbildningsvolymen
(se vidare sid 22)

Kvinnorna #r i 6kande majoritet pd Hogskolan. Ar
2004 var 62.4% av antalet helarsstudenter (has) kvin-
nor och 37,6% mén. Ar 2006 var motsvarande andelar
63,9% och 36,1%. Prestationsgraden for kvinnor har
varit hdgre 4n for min under hela perioden. Ar 2006
var den 82% ca 10 procentenheter hdgre dn for midnnen

vars prestationsgrad forsdémrades under 2006.
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Diagram 2: Antal has i grundutbildningen efter kon.

Tabell 6: Has och prestationsgrad i
grundutbildning efter kon.

2004 2005 2006
Has
Kvinnor 3984 3887 3914
Man 2399 2309 2212
Totalt 6383 6196 6126
Prestationsgrad
Kvinnor 83% 81% 82%
Man 75% 74% 2%
Totalt 80% 78% 78%

3.2 Resultat per utbildningsomrade och kén
Sedan 2004 har Hogskolans grundutbildning minskat
med 257 has eller ca 4 %. Alla utbildningsomraden
utom design och NT har minskat. For HSJ-omradet var
minskningen 8,9 %.

Skillnaden i prestationsgrad mellan utbildningsom-
radena &r stor (se tabell 7). Lagst — 73 % respektive 76
% — ar den inom NT- och HSJ-omradena. Orsaken till
att prestationsgraden totalt minskar pad Hogskolan finns
att soka framforallt inom det stora HSJ-omréadet och i
att den sjunker for manliga studenter.

I diagram 3 visas prestationsgraden per utbildnings-
omrade konsuppdelad. Kvinnliga studenter har hogre
prestationsgrad dn manliga oberoende av utbildnings-
omrade. Inom medicin, undervisning och vérd &r dock

skillnaderna sma.
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Tabell 7. Omfattning av grundutbildning per
utbildningsomrade

Utbildningsomrade 2004 2005 2006
Has
De 46 43 52
HSJ 3001 2904 2738
Me 168 166 165
NT 1984 1936 2036
Und 647 595 637
Va 388 420 382
Ovr 149 132 116
Samtliga 6383 6196 6126
Prestationsgrad
De 113% 79% 92%
HSJ 79% 7% 76%
Me 93% 96% 95%
NT 73% 75% 73%
Und 91% 86% 91%
Va 88% 89% 89%
Ovr 89% 85% 92%
Samtliga 80% 78% 78%
Samtliga |
e | | | |
i | | | |
Ovr
| | | |
Me
| | | |
Und
| | | |
Va
Hey | | |
NT | | |
f | | | |
0% 20% 40% 60% 80% 120%
Man
Kvinnor

Diagram 3: Prestationsgrad inom grundutbildningen

efter utbildningsomrade och kén under 2006.
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Diagram 4: Antal has pa grundutbildning totalt och pa
C/D-niva.

Tabell 8: Has och prestationsgrad
inom grundutbildning pa C/D-niva efter
utbildningsomrade.

2004 2005 2006
Helarsstudenter
De 8 6 8
HSJ 498 506 473
Me 19 24 18
NT 262 320 304
Und 41 53 65
Va 84 165 168
Ovr 5 0 1
Samtliga 917 1074 1037
Prestationsgrad
De 125% 83% 88%
HSJ 75% 70% 75%
Me 68% 79% 94%
NT 67% 62% 78%
Und 80% 70% 77%
Va 89% 80% 92%
Ovr 80% 0%
Samtliga 75% 70% 79%

3.3 Resultat per niva
Trots att grundutbildningen sedan 2004 totalt minskat
med ca 4% har omfattningen av utbildning pa C/D-niva
okat med ca 13%. Den utgjorde 17% av utbildningen
pa grundniva ar 2006 (se diagram 4).
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Inom vard har antalet has pa C/D-niva férdubblats.
Inom undervisning dkade omfattningen med ca 59 %.
En avspegling av att studenterna pa den nya lararutbild-
ningen borjar na fram till examensniva och att sjuksko-
terskestudenterna véljer att skriva examensarbete pa
C-niva. Prestationsgraden har aterhdmtat sig och 1ag pa
79% dvs. nagot hogre dn for grundutbildningen totalt.
Légst prestationsgrad noterades inom HSJ-omrédet med
75% (se vidare tabell 8).

3.4 Ingenjorsutbildningen

Regionens foretag forutser ett 6kat behov av ingen;jo-
rer den nirmaste tiden. Med det som bakgrund drivs
utvecklingsarbetet av den projektbaserade ingen;jors-
utbildningen under 2006 och 2007 inom projektet
”Morgondagens ingenjor for X-lans niringsliv”’, MIX-
projektet. Projektet stods, forutom av Hogskolan, av
EU Mal 2 Norra Sociala fonden och Lénsstyrelsen
Gévleborgs lan.

Hosten 2006 erbjods fem inriktningar: data, elek-
tronik, energi, maskin och industriell ekonomi. Hosten
2007 tillkommer bygg som inriktning. Arbetet &r inspi-
rerat av erfarenheter hdmtade bl.a. frdn Aalborgs univer-
sitet. Ungefar hélften av utbildningen sker i projektform
indra samarbete med foretag. Studenterna arbetar i stu-
diegrupper i permanenta grupprum. Genom omfattande
kontakter med foretag inom regionen, som utmynnat i
studiebesok och samverkan inom utbildningen, samt
genom inrdttande av branschrad, har utbildningen knutits
nirmare foretagen.

Forutom den projektbaserade ingenjorsutbildningen
ges ingenjorsutbildning inom Geomatikprogrammet
samt inom den internetbaserade utbildningen Ingen;jor
On-line, ett samarbete mellan atta ldrosdten.

Antagningen till hgskoleingenjorsutbildningen har
sjunkit de senaste dren, antagningen hdsten 2006 blev

inget undantag trots sdrskilda satsningar pa marknads-
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Diagram 5. Utveckling av Hogskolans
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Tabell 9: Utveckling av antal has och
prestationsgrad inom ingenjérsprogrammen
efter inriktning under 2004 - 2006

« Arsredovisning 2006

Tabell 10: Has och prestationsgrad
pa 80-poings yrkeshogskole-
examensprogram

Has 2004 2005 2006 Utbildningsprogram 2004 2005 2006
Geomatik' 60 70 71 Helarsplatser
Byggnad 51 62 69 Serie- och Bildberattande 34 50 55
EMI? 134 98 99 Internetteknologi 26 29 27
Data-elektro 91 54 26 Hoégskoleutbildning inom teknik 5 18
336 284 265 Tradgardsmastarprogrammet 27
Prestationsgrad * Samtliga 60 84 127
Geomatik' 80% 86% 82%
Byggnad 84% 71% 86% AL
EMP 53% 74% 95% Serie- och Bildberattande 62% 92% 89%
Data-elektro 129% 80% 81% Internetteknologi 69% 76% 74%
Semifa 83% 77% 88% Hogskoleutbildning inom teknik 60% 61%
Tradgardsmastarprogrammet 93%
1) Enbart ingenjorsstuderande Samtliga 5% P e

2) EMI = Energi+Maskin + (Industriell ) ekonomiing samlasning i projekt-

baserade ingenjorsutbildningen fran ht 2005

3) Procental 6ver 100 pga. att has och hap registerats pa olika budgetar

foring. Genom en langsiktig malmedveten satsning pa
marknadsforing, pd pedagogiskt utvecklingsarbete och
pa projektarbetsmetodik i ndra samarbete med foretag
hoppas Hogskolan pa sikt kunna 6ka rekryteringen av
studenter till en modern ingenjorsutbildning.

Pa grund av den vikande rekryteringen har den totala
omfattningen av ingenjorsutbildningen vid Hogskolan
minskat med 21% sedan 2004 och med 60% sedan
2001. Under 2006 fortsatte rekryteringen att minska
for energi-, maskin- och ekonomiingenjérsprogrammen
medan data- och elektronikingenjorsinriktningarna, med
tva gemensamma studiedr, 6kade. Aven byggnadsingen-
jorsprogrammet 0kade sin rekrytering nagot. Antalet
ingenjorsstuderande pa geomatikprogrammet har dkat

totalt sett under perioden.

3.5 Yrkeshogskoleexamensutbildningar
Hogskolan har fyra 80-podngs program inriktade mot
yrkeshdgskoleexamen. Serie- och bildberdttande i
Hofors, Internetteknologi i Sandviken, Trddgardsméstar-
programmet med inriktning mot hélsa och design i
Ockelbo och Hégskoleutbildning inom teknik med sex
inriktningar varav flera i samverkan med regionen och
en i samverkan med Hogskolan i Dalarna. Antal has och

prestationsgrad framgar av tabell 10.

Serie- och Bildberittarprogrammet och Tridgardsméstar-
programmet rekryterar bra — ca 2-3 s6kande per plats
frén hela landet. Internetteknologi hade fortsatt svag
rekrytering — inte heller under 2006 gick det att starta en
studiegrupp i Séderhamn. Okad samlisning med andra
datavetenskapliga program i Gévle har varit nddviandig.
Platserna inom Hogskoleutbildningarna i teknik har
¢j kunnat fyllas. Hosten 2006 instélldes de nya inrikt-
ningarna energi (VVS), miljéteknik (VA) och tréteknik.
Detta forhallande — brist pa konkurrens om platserna
— ar sannolikt en del av forklaringen till skillnaderna i

prestationsgrad som framgar av tabell 10.

3.6 Fort- och vidareutbildning

Sommarkurser och andra kurser utanfor ordinarie
undervisningstid

En del av Hogskolans utbildningsutbud erbjuds som
fristdende kurser utanfor ’ordinarie’ undervisningstid
— dvs. pa helger, kvillar och som sommarkurser. Kur-
serna drivs ofta med légre studietakt och dr mojliga att
folja for yrkesarbetande. Omfattningen av dessa kurser
miétt i has dr i stort sett ofordndrad. Prestationsgraden pa
sommarkurserna ir 1&g — knappt hélften av registrerade

poidng klaras av.
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Tabell 11: Has och prestationsgrad
pa fristdende kurser pa icke-ordinarie
undervisningstid

has 2004 2005 2006

Fristaende kurser
pa icke- ordinarie
undervisningstid 760 763 751

Sommarkurser 90 64 73

prestationsgrad

Fristaende kurser
pa icke- ordinarie
undervisningstid 66% 66% 64%

Sommarkurser 56% 36% 45%

1) fran 2006 enbart fristdende kurser — fér 2004 och 2005 ingar
fristdende + programplatser

Utbildning med inriktning mot magisterexamen
med dmnesbredd

Sedan magister med d&mnesbredd infoérdes &r 2002 har
tillvixten av sddana program varit snabb. Hogskolan
hade under 2006 11 stycken i drift med drygt 500
studerande. Majoriteten gér pd halvfart. Flera av de
tekniskt inriktade har dock haft stora svarigheter att
fa studenterna att fullfolja sina studier och drabbats
av avhopp. Riksdagen beslutade i februari 2006 att
examensformen skulle utgd. Hogskolan arbetar med
att omvandla de program som har forutséttningar for
det till djupa ’bologna’-magisterprogram. Detta giller
’Besluts-, risk- och policyanalys’ som drivs vidare i sam-
arbete med Stockholms universitet, Masterprogramme
in the Field of Energy Systems och Maskinteknik med
inriktning mot produktionsteknik och skédrande bear-
betning som drivs vidare i samarbete med Linkdpings
universitet och Geomatik-lantméteri som samarbetar
med KTH. Ovriga breda magisterprogram har lagts ner
eller kommer att ldggas ner sedan innevarande studenter
avslutat sina studier. Antalet helérsstudieplatser var
161. Prestationsgraden har hojts sedan 2004 och var
59% ar 2006.
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Tabell 12: Has och prestationsgrad pa
magisterprogram med dmnesbredd vid
Hogskolan i Gavle

Utbildningsprogram 2004 2005 2006
Lararutbildning for

yrkesverksamma larare 1 0
Utbildningsprogrammet

beslut-,risk- och

policyanalys 5 6 6
MBA-program

i elektroniska affarer 53 31 11
MBA-programme

in Marketing Management 13 54 64
Fastighetsféormedlings-

utbildning 21 32 40
Socialt utrednings- och

handlaggningsarbete 12 17 17
Master Programme in the

Field of Energy Systems 2 16
Geomatik — lantmateri 1 4 4
Inomhusmiljé 2 1
Maskinteknik med

inriktning mot

prod.teknik o skarande

bearbetning 2 2 0
Miljépsykologi 4 2
Totalt 105 155 161
Prestationsgrad 50% 48% 59%
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4. Lararutbildningen.

4.1 Utveckling
Lararutbildningen fortsétter att vixa pa Hogskolan och
utgjorde 16,5% av grundutbildningen under 2006. Pre-
stationsgraden &r hog. Av den *gamla’ l4rarutbildningen
aterstod endast 50 has under 2006 och utfasningen av den

kan dirmed betraktas som genomford (se tabell 13).

Tabell 18: Utveckling av has och
prestationsgrad pa 'gamla’ och nya
lararutbildningen 2004 - 2006

Has 2004 2005 2006
‘Gamla’ larar-

utbildningen 98 66 50
Nya larar-

utbildningen 821 901 958
Totalt 919 967 1008

Prestationsgrad

‘’Gamla’ larar-

utbildningen’ 110% 7% 94%
Nya larar-

utbildningen 82% 87% 92%
Totalt 85% 87% 92%

1) Andelar éver 100 % beror pa att registrerade och presterade poang
registrerats pa olika budgetar.

Inriktningarna mot svenska, historia, religion och eng-
elska hade en tillfredsstéllande rekrytering liksom Sv-
So, Sv-En, Sv-Ma mot grundskolans tidigare ar. Idrott
och hélsa har fortfarande mer dn tva sdkande per plats.
Inriktningar Nv-Te campus och distans samt ”Skapande
moten” alla tre med en tydlig inriktning mot forskola
rekryterar ocksa mycket bra.

Av tabell 14 framgar att 57% av tidigareldrarna har
NT-inriktning. For grundskolans senare ar har dock
NT-andelen sjunkit kraftigt.

Tabell 14: NT-andel av den nya lararutbildningen
efter inriktning (andel has)

2004 2005 2006
Tidigarelarare 55% 49% 57%
Senarelarare
mot grundskolan 35% 38% 23%
Senarelarare
mot gymnasiet 16% 20% 16%

« Arsredovisning 2006

4.2 Forandringar i utbudet
Hogskolan har ett forhallandevis stabilt utbud av inrikt-
ningar. Férandringar kidnnetecknas av konsolidering och
minskning/borttagning av lagrekryterande varianter dar

regionens skolor inte heller har nidgot lararbehov:

— Datavetenskap och medier har under flera ér rekry-
terat alltfor daligt. Utbildningarna har inte uppfattas
som nddvindig vare sig ur regional eller nationell

synpunkt och laggs darfor ned.

— Distansvarianten av Naturvetenskap-Teknik mot
forskola har ett fortsatt hogt platsantal (90) som
med hjilp av varintag ocksa fylls med rage. Lénets
kommuner har genom en gemensam satsning i
samarbete med Hogskolan fatt till stdnd varintaget
dar flertalet som utbildas har en bakgrund som
barnskotare. Kommunerna har erbjudit de sokande
komplettering av behdrigheter under hostterminen

fore antagningen.

— Inriktningar mot specialpedgogik ersdtts med spe-
cialiseringar som kan ldsas av alla larare inriktade

mot forskola och grundskola.

— Léararprogrammet 60 p har under nigra ar rekryte-
rat blivande yrkesldrare. Denna variant tas nu bort
eftersom de ekonomiska forutsittningarna for HiG
kraftigt skiljer sig frdn de hogskolor som valts ut
i SAL-projektet. Denna studerandekategori, som
oftast 4r mycket studieovan, dr avsevirt mer resurs-

krdvande.
Sammantaget har andelen senareldrare mot grundskola
minskat och inom gruppen tidigareldrare har en forskjut-

ning mot forskola skett (se diagram 6).

4. 3 Atgarder for att vigleda studenter
Lérarutbildningen &r komplex. For att utoka vigled-
ningen och goéra den bittre har under 2006 en halv

studievigledartjénst knutits ndrmare lararutbildnings-

60% -

50% +——

40% +——

30% +——

20% +——

10% +—— —

0% -

2004 2005 2006
Tidigare ar Gymnasiet
Grundskolans senare ar Lp60

Diagram 6: Den nya lararutbildningen inklusive Lp60 férdelad
efter inriktningar (andel has)
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kansliet. Detta innebédr att ber6érd studieviagledare
deltar i kansliets moten och far en storre kunskap om
lararutbildningens speciella valproblematik. Infor varje
termin véljer studenten sin fortsatta inriktning. Redan
under forsta terminen instrueras den studerande vid tre
tillfallen vilka val som ska goras och hur. Den samlade
informationen om valen finns sedan att tillga pa ldrarut-
bildningens och studievéigledningens hemsidor. Férutom
den normala végledningen fran studievégledare erbjuds
den studerande vid tva tillfdllen fore varje valperiod att
traffa lararutbildningskansliets personal. Under hosten
2006 etablerades ett Studentcentrum pa Hogskolan i
Gévle. Genom denna centrala serviceenhet kan studen-
terna fa studievdgledning och hjdlp med andra fragor
som ror studierna. Enhetens verksamhet kommer dven

studenterna pa lararutbildningen tillgodo.

4.4 Revidering av lararutbildningen
Arbetet med en revidering av framforallt allmént
utbildningsomrade inom ldrarutbildningen har under
2005 resulterat i en ny forsta termin. Terminen bendmns
”Léarande och utveckling” och temat syftar bade péa
eleven och den ldararstuderande. Uppldggningen av
terminen har medfort ett starkare och béttre samarbete
mellan de institutioner inom Hogskolan som arbetar
inom ldrarutbildningen. Bestéllningen av kurser stélldes
inte till enskilda institutioner utan till ett kollektiv av fyra
institutioner som sedan inbdrdes fordelar kursansvar och
resurser. Oklarheten om ldrarutbildningens placering i
Bolognaprocessen tillsammans med regeringens avise-
ring om en ny utredning av lararutbildningen har fordrojt
och forsvérat revideringen av ldrarutbildningen. Den
handlingsplan som upprittades féregdende &r har dock
till storsta delen fullfoljts. Utbildningsplanen ar alltsa
under revidering, allmént utbildningsomréade har enligt
ovan delvis reviderats, kompetensutveckling rérande
betyg och bedomning har genomforts, ett nytt forslag
pa lararutbildningsndmndens ansvarsbefogenheter har
utarbetats, en utvarderingsplan for lararutbildningen har
lagts fast av lararutbildningsndmnden och ett samarbete

inom Pentaplus runt utvirdering planeras.

4.5 Verksamhetsforlagd utbildning (vfu)
Det nétbaserade programmet for vfu-placering av
studenter har forbattrats med flera funktioner och nytt
granssnitt. I samverkan med kommunerna har rutiner
for placeringar vidareutvecklats. Alla kommuner har nu
handlingsplaner for vfu. Rollen for nitverken mellan
lokala lérarutbildare och HiG:s lararutbildare har blivit

tydligare. Vfu-utvardering for lokala lararutbildare och
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studenter har utarbetats och genomf6rts i kommunerna.
Bittre rutiner for placeringar av ett 6kande antal distans-
studenter har skapats. En grupp med representanter for
fyra ndrliggande universitet/hogskolor har bildats for

samarbete kring vfu -fragor.

4. 6 Samverkan med andra larosaten

Lérarutbildningsndmnden ser samverkan med andra
laroséten som en viktig vig bade vad géller lararutbild-
ningens forskarutbildning och vad géller méjligheterna
att erbjuda ett sd brett utbud som méjligt av inriktningar.
Samarbetet inom Pentaplusregionen (Karlstad och
Orebro universitet, Milardalens och Dalarnas hdgsko-
lor samt HiG) har under aret resulterat i en gemensam
forskarskola med utbildningsvetenskaplig inriktning
som startar under sen var 2007. Deltagande larosdten
kommer att erbjuda gemensamma forskarutbildnings-
kurser. Karlstad universitet erbjuder Pentaplusregionen
en distansutbildning pd magister/masternivd med fyra
olika inriktningar ddr de olika ldrosétena ocksd kommer
att bidra med kurser. Diskussioner om samordning av
utbildning inom ’sma &mnen” inom ldrarutbildningen
fors ocksa inom Pentaplus. Mittuniversitetet och HiG
traffas varje termin for att samordna grundutbildning
och pa sikt forskarutbildning. Under 2006 inleddes ett
samarbete runt ett projekt om pojkar och bristande stu-
dieresultat i det obligatoriska skolvdsendet dér férutom
Mittuniversitetet och HiG ocksa Karlstad universitet
deltar. Ett storre delprojekt om pojkar och ldsning
har redan initierats. En rapport om den gemensamma
granskningen av examensarbeten inom Pentaplusregio-

nen som gjordes under 2006 har sammanstéllts.

4. 7 Regionalt pedagogiskt
utvecklingscentrum for X-lan (PUX)
Hogskolan och kommunerna i regionen samverkar i ett
regionalt pedagogiskt utvecklingscentrum kallat PUX.
Samarbetets syfte ar att frimja utveckling av lararutbild-
ning och kompetensutveckling av larare. Verksamheten
planeras och utvirderas i PUX:s samverkansrdd och
redovisas i en verksamhetsberittelse. En oversikt av

2006-ars verksamhet ges nedan.

Lararutbildningens
verksamhetsforlagda utbildning (vfu)

Gemensamma kvalitetskriterier for regionens kommu-
ner har utarbetats for att stodja och utveckla samverkan
kring vfu. Ett antal aktiviteter har genomf6rts som
engagerat lararutbildare i1 regionen och pad Hogskolan

i nétverk framforallt inom svenska, engelska, religion,
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matematik, allmént utbildningsomréde, inriktning mot

forskola ’skapande mdten”, idrott och SO.

Gemensamma utvecklingsomraden

med koppling till forskning

Den dmnesdidaktiska forskning som bedrivs inom
lararutbildningen pa Hogskolan har en praxisnira
inriktning. Larare pd Hogskolan och ldrare i kom-
munerna har under aret fortsatt och vidareutvecklat
samarbetet i ett antal temagrupper som &r kopplade

till denna forskning:

*  Den lokala kulturens paverkan pé pojkars studieval
och prestationer,

¢ Praktisk matematik i samverkan,

* Learning study i matematik

*  Matematik och naturvetenskaplig begreppsbild-
ning hos barn och ungdomar i forskola/skola

e IT i lararutbildningen — partnerskap for
professionell utveckling,

« Fysisk aktivitet i undervisningen

* Induction — nya lédrares arbete

*  Genusperspektiv i skola och hdgre utbildning

* Lés- och skrivprocessen

» Lisa, lyssna och ldra — i buller och i tystnad

» Lérares amnesdidaktiska utveckling under

yrkeskarridren — historia samt amnesdidaktik.

Kompetensutveckling, samverkan och
erfarenhetsutbyte
Kompetensutveckling i gemensamma grupper med
deltagare fran Hogskolan och frén skolor i regionen har
genomforts. Amnesomraden har varit bedémning och
betygssattning samt forskningsmetodik. Hogskolan har
ocksa genomfort utbildning av lokala lararutbildare. Ca
hélften av alla lokala lararutbildare har dirmed utbild-
ning for uppdraget. Utdver detta har kompetensutveck-
ling dgt rum i form av uppdragsutbildning (se nedan).
P& méten och aktiviteter i samverkansradets regi och
dér rddet medverkat har olika frdgor diskuterats t.ex.
utbildning av lararstuderande och skolsamverkan.

Tillsammans med kommunala aktorer har Hogsko-
lan utvecklat och givit: Fysik och kemi for forskola/
grundskola 5 p, Didaktisk verkstad i matematik 5 p,
Normalitet, sexualitet och likabehandling i skolan 5 p
samt Bedomning och betygssittning 5 p.

Tva institutioner har haft adjungerade adjunkter
anstillda — sammanlagt atta stycken. Dock har ingen
adjungerad adjunkt eller lektor anstéllts vid ndgon av

partnerskolorna.
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Uppdragsutbildning

Myndigheten for skolutveckling har kopt en process-
handledarutbildning for larare i regionens kommuner.
Uppdraget géller betyg och beddmning och i samband
diarmed individuella utvecklingsplaner. Grava lds- och
skrivsvérigheter 10 p har kopts av Specialpedagogiska
institutet. P4 uppdrag av projektet DoRiS har kom-
munala aktorer tillsammans med Hogskolan utvecklat
och givit tvd kurser som kompetensutveckling for
verksamma lérare: Teknik for nyborjare 5 p, Naturveten-
skap och genus 5 p. Pa uppdrag av Gavle kommun har
foljande kurser givits: Specialpedagogik med inriktning
intellektuella funktionshinder 10 p och; Grundlag-
gande specialpedagogik med inriktning intellektuella
funktionshinder 5 p.

Ovrigt

Under hosten 2006 genomfordes sju distansdistribuerade
forskningspresentationer for att elever vid gymnasie-
skolor och komvuxenheter i regionen tillsammans med
sina larare skulle fa kunskap om en del av den forskning
som bedrivs vid Hogskolan i Gévle.

I samverkan med kommuner har ett antal foljande
studiedagsprogram men foljande rubriker genomforts:
SVIT 06-larande med stdd av IT, Naturvetenskap och
teknik, Fysik, kemi, biologi eller naturvetenskap, Lis-
och skrivprocesser, Matematikundervisning — dilemma
och méjligheter, Utomhuspedagogik, Entreprenorsska-
pets didaktik och Min bakgrund, din framtid. Till detta
kan laggas en foreldsningsserie om ”Sprak- lds- och
skrivutveckling”.

Som en del av projektet "NT-sparet’ som drivs med
stod fran Erik Ljungbergs stiftelse har ett antal aktivite-
ter som stoder samverkan mellan regionens skolor och

Hogskolan kommit igéng:

* “Upptickarland” pd Hogskolan

* Kursen ”Entreprendrsskapets didaktik™.

+ Inspirationsdagar f6r kommuners pedagoger i
entreprendrsskap, utomhuspedagogik och
NT-pedagogik.

e NTA-nitverk inom Gévle, Sandviken och

Alvkarleby kommun.

5. Distansutbildning

5.1 Omfattning och utveckling

Allt storre andel av kursutbudet préglas av en flexibel
uppldggning, detta géller savil distans- som campus-
baserade kurser. Andelen kurser som ges i distansform
fortsétter att 6ka och var 33,0 % ar 2006. Ungefar hilften
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Diagram 7: Registrerade has pa grundutbildning efter
utbudsform.

av distansutbudet ges i ndtuniversitetets regi. I diagram
7 illustreras hur den utbildning som ges vid campus
minskar och hur den distansbaserade vixer.
Prestationsgraden pé distansutbildningen genom
nituniversitetet ligger ldgre dn pad Hogskolans 6vriga
distansutbildning. Enligt en D-uppsats av Sara Dahl-
strom! dr det sannolikt att faktorer som t.ex. fler fysiska
moten, yngre studenter, storre andel programkurser,
mindre andel som arbetar parallellt — generellt forkla-
rar skillnaden i prestationsgrad mellan de modifierade

distanskurserna och nituniversitetskurserna.
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tionsgraden pa distanskurser har sannolikt flera orsaker.
Foérutom de ovan ndmnda har under 2006 arbetsmark-
naden forbéttrats. Med nuvarande resurstilldelning har
lararen otillrdckliga resurser for att halla fortlopande
kontakt med distansstudenter utdver kontakter i form
av inldmningsuppgifter, diskussionsinldgg och enstaka
fysiska traffar. For en student kan alltsé ett uppehall ga
Over i ett avbrott utan att ldraren har tid att ingripa. En
annan faktor kan vara brister i distanspedagogiken. Det
finns en risk att ldraren inte ser de speciella behov som
en distanskurs har gentemot en campuskurs.
Amnesmissigt representerar kurserna i distansform
en stor bredd och medverkar i vésentlig grad till att
oka tillgéngligheten av vért utbildningsutbud (se tabell
16). Néstan héften av distansutbudet utgors av kurser
inom HSJ-omradet dir kurserna inom ekonomi och
fastighetsformedlingsomradet finns. Prestationsgraden
varierar med utbildningsomréade. Léagst ligger NT vars
prestationsgrad dessutom sjonk fran 64% ar 2005 till
endast 50% ér 2006. Betriffande NT-omradet se kom-
mentarerna till den 1dga genomstréomningen pa en kurs
inom matematiksatsningen (sid 33). Inom undervisning,
vard och medicin har dver 86% av alla registrerade

podng examinerats framgéangsrikt.

Tabell 16: Has och prestationsgrad pa
distansutbildning efter utbildningsomrade

P& Campuskurserna dr genomstromningen 85% Hthe. 2005 2005
och pa distans 66% (se tabell 15). Den laga examina- AT
HSJ 907 972 997
Tabell _15: Antal h?IérsstudiePIat.ser och Me 68 68 64
prestationsgrad pa grundutbildning efter
distributionsform NT 446 443 564
Und 144 120 149
2004 2005 2006
Va 183 200 197
Helarsplatser
i Ovr 69 52 53
Distans totalt 1817 1855 2024
s . Samtliga 1817 1855 2024
- varav via Natuniversitetet 835 841 944
Campus 4566 4342 4102 Prestationsgrad
Totalt 6383 6197 6126 HSJ 68% 65% 65%
Me 94% 91% 95%
Prestationsgrad NT 57% 64% 50%
Distans totalt 71%  69% 66% Und 96% 70% 86%
- varav via Natuniversitetet 57% 60% 59% Va 79% 86% 88%
Campus 83% 82% 85% Ovr 87% 88% 81%
Totalt 80% 78%  78% Samtliga 1% 69% 66%

1) Dahlstrém, S. (2004). Faktorer som utmérker framgangsrik’ distansutbildning p& Hégskolan i Gavle — en studie av studenters och
lérares erfarenheter av distansutbildning. D-uppsats. Hégskolan i Gévle, Institutionen fér pedagogik, didaktik och psykologi.
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5.2 Natuniversitetet
I Nétuniversitetets regi genomfordes 205 kurser under
2006. Dessa kurser dr i hog grad nitbaserade och inne-
héllet normalt inga eller mycket fa fysiska tréffar. Totalt
944 has registrerades, en 6kning med 13 % sedan 2004.
Cirka 47 % av Hogskolans distansutbildning maétt i has
ges i Nétuniversitetets regi. Métt i antal kurser ges 60 %
av Hogskolans distansutbud i nituniversitetets regi.
Det innebdr att deltagarantalet genomsnittligt ar ldgre
pa nituniversitetskurserna dn pa Hogskolans dvriga

distansutbildning.

Tabell 17. Fordelning av kurser givna vid HiG

Vt 2006 Ht 2006 Totalt

Campus + distans 470 597 1067
Distans 140 202 342
andel pa distans 30% 34% 32%
varav natuniversitetet 83 122 205

andel natuniversitet
av distans 59% 60% 60%

Fordelning av utbudet av ndtbaserade kurser pé
utbildningsomraden framgér av tabell 18. Samhalls-
vetenskap och humaniora svarar for 57%, teknik och
naturvetenskap for nistan 32% av utbudet mitt i hés.
Sedan 2004 har utbudet métt i has vuxit med 13 %.
Undervisnings- och medicinomradena har dkat kraftigt
fran en 14g niva. Endast teknik- och humanioraomrédena
minskade. Prestationsgraden, 59% , dr avsevirt lagre
dn pa motsvarande (modifierade) distanskurser med

fysiska triffar.

5.3 Annan distansverksamhet
Under 2006 avslutades Larcentrum pa Campus-projektet
som Gévle kommun tillsammans med Hogskolan drivit
sedan 2004. Ekonomiska forutséttningar for att fortsétta
i existerande omfattning forelag inte. Verksamheten
delas dérfor upp i tva delar. Den storre delen, flyttas till
kommunens vuxenutbildningslokaler. Kvar i Hogsko-
lans lokaler blir de delar som stoder samverkan mellan
Hogskolan och andra ldroséten. En slutrapport har sam-

manstillts av projektledaren, Ann Wretman?.
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Tabell 18: Distansutbildning via
Nétuniversitetet efter utbildningsomrade

2004 2005 2006

Helarsstudenter

Hu 245 210 212
Ju 35 40 48
LU 5 4 16
Me 4 10 10
Na 93 160 175
Sa 258 242 330
Te 169 148 123
Va 25 27 29
Ov 1 0 1
Totalt 835 841 944

Helarsprestationer

Hu 154 133 158
Ju 23 26 18
LU 5 2 15
Me 0 7 10
Na 55 80 96
Sa 148 141 162
Te 72 99 73
Va 17 14 23
Ov 0 0 1
Totalt 474 502 556
Prestationsgrad 57% 60% 59%
6. Examina

I tabell 19 redovisas samtliga examina under aren 2004
-2006. Totalt avldggs nistan 1000 examina per ar vid
Hogskolan. Kvinnorna svarade for 69% av examina
och méinnen for 31% ar 2006. Eftersom deras andel av
hés dr 63,9% respektive 36,1% innebér det att kvinnor
i hogre utstrackning &n min avldgger examen. Denna

effekt har forstérkts under perioden.

2) “Slutrapport av projektet Larcentrum pa Campus med tillhérande hégskolebroar” stélld till Lénsstyrelsen i Gévleborg.
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Tabell 19: Avlagda examina totalt och andel per kén

2004 2005 2006
Examen K M Alla(n) K M  Alla(n) K M  Alla(n)
Generella examina
Magisterexamina med amnesdjup
Ekonomie magisterexamen 60% 40% 60 69% 31% 59 58% 42% 38
Filosofie magisterexamen 76% 24% 25 70% 30% 20 67% 33% 39
Medicine magisterexamen 100% 0 1
Teknologie magisterexamen 43% 57% 7 1% 89% 18 42% 58% 31
Magisterexamina med @mnesbredd 25% 75% 4 29% 71% 14 40% 60% 5
Kandidatexamen
Ekonomie kandidatexamen 66% 34% 56 63% 37% 59 57% 43% 63
Filosofie kandidatexamen 68% 32% 235 73% 27% 264 74% 26% 243
Teknologie kandidatexamen 26% 74% 50 39% 61% 31 19% 81% 36
Hogskoleexamen 64% 36% 75 55% 45% 110 62% 38% 82
Yrkesexamina
Grundskolldararexamen
1-7 larare samtliga inriktningar 88% 12% 97 100% 0%
4-9 larare samtliga inriktningar 72% 28% 36 81% 16% 31 100% 0%
Gymnasielararexamen
Samtliga inriktningar 56% 44% 18 60% 36% 25
Barn/ungdomsped.examen
Forsk. och FONT 100% 0% 1
Fritidsped. 33% 67% 3 0% 100% 1 100% 0% 1
Lararexamen (nya lararutbildningen)
Lararexamen Grund tidigare ar 92% 8% 12 91% 9% 101 89% 11% 93
Lararexamen Grund senare ar 0% 100% 2 74% 26% 27
Lararexamen Gymnasiet 50% 50% 4 67% 33% 3 75% 25% 20
Lararprogrammet 60 p
Amnesinriktning 0% 100% 1 79% 21% 19 81% 19% 26
Yrkesinriktning 0% 100% 1 75% 25% 4 67% 33% 3
Hogskoleingenjorsexamen
Hogskoleingenjors-
examen 120 p 30% 70% 107 25% 75% 59 24% 76% 54
Hogskoleingenjors-
examen 80-120 p 0% 100% 2 0% 100% 4 0% 100% 1
Sjukskoterskeexamen
Sjukskoterskeexamen 88% 12% 118 89% 11% 143 87% 13% 141
Specialistsjukskoterskeexamen 81% 19% 37 70% 30% 20 90% 10% 31
Socialomsorgsexamen 95% 5% 22 92% 8% 26 91% 9% 22
Yrkesteknisk examen (adm. o. ekonomi) 73% 27% 11 100% 0% 1 100% 0% 2
Yrkeshogskoleexamen 38% 63% 8 31% 69% 13
Summa 66% 34% 984 69% 31% 1023 69% 31% 983
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Examinationsmonstret dr traditionellt konsbundet: mén
avldgger en storre andel av de tekniskt inriktade examina
och kvinnorna dr i stark majoritet inom utbildningar med
inriktning mot skola, hilsa, vard och omsorg. Ca 45%
av de examina som avlades vid Hogskolan var yrkesin-
riktade och 55% generellt inriktade ar 2006.

Sjukskoéterskor

Rekryteringen av studenter till sjukskdterskeutbild-
ningen ar god och examinationsgraden ligger stabilt pa
en hog niva. Under 2005 - 2006 examinerades 284 sjuk-
skoterskor eller 53% av malantalet 540 for 2005-2008.

Halva tiden aterstar vilket innebér att examinationsmalet
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sannolikt kommer att uppnés. Konsfordelningen ar
mycket sned dven om den forbéttrades ndgot under 2006.
Kvinnor svarade for 87% av examina och mén for 13%.

Antalet examinerade specialistsjukskoterskor var 31.

Lérare
Inom lararutbildningen avlades 181 examina vilket
var 18% av totala examinationen under 2006. Antalet
lararexamina har 6kat nagot sedan 2004.

Av tabell 20 framgér att andelen examina med NT-
inriktning ligger ndgot dver regleringsbrevets krav pa 33%
och att antalet tidigareldrare dr for 1agt. Variationen i exa-

mination fran ar till &r forklaras av att flera av larargrup-

Tabell 20 : Examinerade larare med olika inriktningar under 2004 -2006

2004 2005 2006 Mal 2005 -2008 Utfall %
Samtliga 175 184 181
med NT-inriktn 65 81 63
andel NT 37% 44% 35%
tidigarelarare 113 102 96 550 36%
inriktning mot forskola 1 49 29 240 33%
senarelarare 62 82 85 340 49%

Tabell 21. Utvecklingen av antal magisterratter och magisterexamina med @mnesdjup

Magisteramne, examensratt ar 2004 2005 2006
Foretagsekonomi, 1994 70 65 42
Elektronik, 1997 6 16 13
Pedagogik, 1997 10 4 14
Energiteknik, 1998 12
Medie- och kommunikationsvetenskap, 1998 2 2 1
Historia, 1999 1 1

Litteraturvetenskap, 2001 1

Engelska, 1 3 1
Matematik, 2001 1
Religionsvetenskap/-kunskap, 2002 3 10
Elektroteknik, 2003 2
Industriell ekonomi, 2004 1 2 4
Sociologi, 2006 1
Psykologi, 2006 2
Medicinsk vetenskap, 2006 1
Vardvetenskap, 2006 4
Totalt 92 97 107
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perna avslutar sina studier under hostterminens januaridel
och far sina examina registrerade under foljande ar.
Examina med teknikinriktning

(Hogskoleingenjorer, teknologie kandidat och
magister)

Antalet examina inom det tekniska omradet 6kade med
9% fran 2005 och blev 128 trots att antalet ingenjors-
examina fortsatte att minska. Forklaringen 4r en stark
tillvixt av magisterexaminationen dér 31 teknologie
magisterexamina avlades under aret (se nedan) samt att

6 hogskoletekniker tog sin examen under 2006.

Magister med @mnesdjup

Under 2006 har Hogskolan inrittat fyra nya magister-
ritter efter extern granskning: sociologi, psykologi,
medicinsk vetenskap och vardvetenskap. Antalet
examina inom foretagsekonomi har minskat sedan
2004. Amnet svarar dock fortfarande for niistan 40%
av de 107 magisterexamina som avlades under 2006.
Examinationen inom tekniska omrédet vaxer starkt och
29% av examina hor dit. Inom de magisterimnen som

tillkommit sedan 2004 avlades 12 examina.

Tabell 22: Has och prestationsgrad pa
poédnggivande uppdragsutbildning

2004 2005 2006
Uppdragsutbildning
Helarsstudenter 56 59 75
Prestationsgrad " 96%  98% 65%
Andel av grundutbildningen 0,88% 0,95% 1,20%

Tabell 23. Uppdragsutbildning matt i antal has
fordelad efter utbildningsomrade

2004 2005 2006
Helarsstudenter
Humaniora 0 0 0
Jur 0 0 0
Medicin 7 5 8
Und 13 4 28
Nat.vet 6 1 0
Sam.vet 14 17 10
Teknik 0 8 4
Vard 16 24 25
Ovrigt 0 0 0
Summa 56 59 75
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7. Uppdragsutbildning
Uppdragsutbildning ges pa uppdrag fran arbetsgivare for
att tillgodose kompetensbehov hos olika personalgrup-
per, men dven pa uppdrag av t.ex. Lansarbetsndmnden
for utbildning av arbetslosa. Deltagare som uppfyller
kursfordringar kan fa avlagda podng registrerade.

Hogskolan har en uttalad ambition att uppdragsut-
bildning ska utgora en visentlig del av verksamheten. S&
dr det inte. Under 2006 har dock uppdragsutbildningen
o6kat och utgjorde 1,2% av den totala grundutbildningen.
Prestationsgraden som generellt brukar vara mycket hog
sjonk. Omradena undervisning och medicin svarade for
6kningarna (se tabell 22 och 23).

Under 2004 och 2005 gjordes stora insatser for att pa
olika sdtt marknadsfora och 6ka Hogskolans uppdragsut-
bildning (Se arsredovisningen for 2005). Med alla dessa
insatser som bakgrund kvarstar fragan: ’varfor har vi
annu inte fatt fart pa uppdragsutbildningen ?° Orsaken
kan vara en kombination av att marknaden fortfarande
sviktar vad géller offentliga uppdrag, att péatagliga
inbrytningar pa den privata sidan dnnu inte gjorts och att
en stor del av Hogskolans kapacitet under 2006 dgnats
at bolognautvecklingsarbete och anpassningar till ett
vikande studentunderlag. En annan mera positiv kan
vara att Hogskolans nuvarande utbildningsutbud i stort

sett svarar mot regionens behov.

8. Rekrytering av nya studenter

8. 1 Rekryteringsarbete

Den personliga kontakten med presumtiva studenter ar
en viktig faktor i rekryteringsarbetet. Under éret har ca
65 besok gjorts pa gymnasieskolor, med tyngdpunkten
inom en 20-milaradie. Studentrekryterare, studentin-
formatorer och lirare har presenterat Hogskolan och
dess utbildningsprogram pa arbetsformedlingar, den
kommunala vuxenutbildningen och Lércentra runt om
i lanet. Presumtiva studenter fran ovan nimnda grupper
har ocksa besokt hdgskolan under Oppet hus, bide under
véren och pd sommaren samt vid sarskilda informations-
dagar, guidade turer och andra arrangemang. Under éret
har HiG deltagit i fem utbildningsméssor bl.a. SACO-
missan i Stockholm.

Utover dessa aktiviteter omfattade rekryterings-
arbetet 2006 bl.a. riktade utskick, radioreklam, annon-
sering samt telefonsamtal med personer som pé négot
sdtt uttryckt intresse for HiG. Under féorsommaren och
fram till kursstart i augusti gjordes extra insatser, frimst
i lanet, men ocksa i Dalarna och pa vissa webbsidor,

géllande kvarvarande platser. Vidare har HiG medver-
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kat pa flera ’events’, t,ex. Cityfesten i Géavle, i Valbo
kdpeentrum och O-ringen.

I mars anordnades ett Oppet Hus pa Hogskolan.
Arets upplaga kunde samordnas med visning av HiGs
nya bibliotek (ca 400 deltagare).

Under sommaren holls ett arrangemang pa Hog-
skolan som riktade sig till de som sokt utbildningar
pa HiG. Syftet var att ge de sokande en positiv bild av
HiG redan innan studiestarten. Vid tillfallet fanns t.ex.
mdjlighet att titta in i ett studentboende nira Hogskolan
(Midgardslunden) och att via en bussrundtur besdka
ovriga studentbostadsomraden.

Samarbetet med Gévle kommun fortsatte under
aret och tidningen “Plugga i Gévle!” trycktes 1 35 000
ex. Tidningen dr malgruppsanpassad och delades bl.a.
ut pa méssorna i november. Under méssorna satsade
Hogskolan och Gévle kommun pa en ny tavling bland
massdeltagarna. Forsta pris var en resa och uppehille i
Gévle for tva personer i samband med invigningen av
givlebocken i december. Tva ungdomar fran Goéteborg,
tvé fran Orebro och tva fran Stockholm kom till Givle
och blev varmt mottagna av HiG och Kommunen.
Ungdomarna blev dessutom intervjuade i lokalpressen.
Ett lyckat arrangemang som kommer att repriseras pa

miéssan i1 Sundsvall i februari 2007.

8.2 Breddad rekrytering

Handlingsplan

Enligt regleringsbrevet for budgetaret 2006 ska Hog-
skolan i arsredovisningen redovisa vilka atgérder som
vidtagits for att frimja och bredda rekryteringen till
hogre utbildning. Redovisningen utgér fran den hand-
lingsplan som finns for breddad rekrytering avseende
perioden 2006 - 2008.

Atgérder for breddad rekrytering

Hogskolan i Givle (HiG) har aktivt arbetat med att
frimja och bredda rekryteringen till Hogskolan. Arbetet
har inriktats mot att skapa nya kontaktvigar mellan hog-
skola, grundskola, gymnasium, arbetsmarknadsenheter
i kommuner samt arbetslivet. Tyngdpunkten har legat pa
att oka intresset for Hogskolans utbildningar inom det
naturvetenskapliga och tekniska omradet. Ofta har detta
handlat om att préva nya metoder for att skapa intresse
for och kunskap om vad hogskoleutbildning innebér och

vilka méjligheter den kan 6ppna for individen.

Natur och teknik — CNT och Upptackarland

Ett center for naturvetenskap och teknik (CNT) har
utvecklats pd HiG. I CNT ingér ett Upptickarland dér
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lokaler har anpassats for att kunna ta emot besékare som
kan prova pé och experimentera inom dessa omréden. De
forsta besokarna (ca 150) kunde tas emot under hosten
2006 da utrustningen fanns pa plats. Upptackarland har

olika teman inom fysik, kemi och teknik.

Samarbetet Skola och Hogskola

Gymnasiet

Med syfte att utveckla metoder for det fortsatta arbe-
tet med breddad rekrytering har ett ndra samarbete
upprittas med flera gymnasier i ldnet. Arbetet har
huvudsakligen varit inriktat mot de yrkesférberedande
programmen. Savdl den kommunala gymnasieskolan
som fristdende gymnasieskolor har varit involverade.
Ett fordjupat samarbete har inletts med tvad gymnasie-
skolor for sambruk av ny utrustning pé olika stadier i
utbildningen. Lérare och elever har gjort studiebesok pa
Hogskolan. I samband diarmed har elever fatt prova pa
olika laborativa moment. Samarbetet har dven inneburit
att larare fran gymnasier och Hogskolan haft gemensam
utbildning kring laborationsutrustningen och att elever

och studenter har besokt varandra for laborationer.

Grundskolan (arskurs 8)

Tjejer i teknik

Tva grupper med ca 25 elever fran tva olika skolor har
under tio dagar haft teknik pa HiG. En ldrare har dven
besokt en skola i Sandviken for att 1ata tjejer prova pa

teknik under tio dagar.

Vird och omsorg
Studiebesok pa HiG har ordnats for att titta pa lokalerna

inom varddmnena.

Killar i barnomsorg
En larare har besokt en klass i grundskolan for att

informera killar om arbetet i barnomsorgen.

Ungdomar i arbetsmarknadsatgérder

I samarbete mellan Kommunal vuxenutbildning, Arbets-
formedling och Arbetsmarknadsenhet i Gdvle kommun
har HiG genomfort ett projekt, som syftat till att 6ka
kunskapen om och intresset for hdgskolestudier bland
arbetssokande i kommunen. I projektet har mdjlighet
funnits att gora studiebesok och praktik pa foretag samt
ldsa in behorighetsgivande kurser pa Komvux. Ett viktigt
inslag har varit att pa olika sétt fa ldra kdnna hogskole-
miljon (studiebesok, studievdgledning och méten med
studenter). ”Prova pé verksamhet” pd Hogskolan, med
studenter eller ldrare fran Hogskolan som handledare,

har genomforts inom naturvetenskap och teknik.
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Introduktion av nya studenter

HiGs koncept for introduktion av nya studenter syftar
till att ldgga en grund for fortsatta studier och att
studenterna ska kénna sig vl mottagna. Nér studen-
terna kommer pé sin forsta dag finns en studentmaissa
med aktdrer som en student kan komma i kontakt med
under sin studietid (bl.a. Studentkaren, Studievigled-
ning, Bostadsforetag, Internationella sekretariatet,
CSN, SJ och X-trafik).

Det finns dven mojlighet att aka pa guidad tur i
Gévle. HiG arbetar aktivt med studentforeningarna for
att astadkomma en positiv ’nollning’. Andra viktiga
inslag &r introduktionskurs till Hogskolans datasystem

och féreldsningar i studieteknik.

Studenthidlsan

Studenthélsans verksamhet &r viktig for manga student-
grupper t.ex. studenter fran studieovana hem, studenter
med annan etnicitet 4n svensk, studenter med funktions-
hinder samt studenter som pé grund av arbetsmarknads-
laget soker sig till Hogskolan. Studenthilsan erbjuder

stod och hjilp till motivation for fortsatta studier.

8.3 Alternativt urval
Infér hostterminen 2006 tillimpades alternativt urval
for studerande som sokt serie- och bildberdttarprogram-
met, dramapedagogprogrammet, programmet kreativ
programmering samt for collegeutbildningen. Aven till
tradgérdsméstarprogrammet anvindes alternativt urval
under hésten 2006 infor varterminen 2007.

Av de antagna till kreativ programmering (33 st) var
det 8 st som beddmdes 1 ett alternativt urval. Samtliga
var mdn och 7 av dem var i aldern 19-24 ar och 1 i dldern
25-29 ar.

De 30 platserna pa serie- och bildberdttarprogram-
met tillsattes genom beddmning av sérskilda arbets-
prover som dokumenterade formégan att uttrycka sig
i bild samt genom intervjuer. 13 av de antagna var
kvinnor och 17 mén. Flertalet var i aldern 19-24 ar (25
st) medan 6vriga aterfinns i aldersgrupperna 25-29 ar
(4 st) respektive 30-34 ar (1 st).

Samtliga 18 som antogs till dramapedagog-pro-
grammet bedomdes i ett alternativt urval (i form av en
intervju). Alla antagna var kvinnor med fordelning pa
foljande aldersgrupper 19-24 ar (7st), 25-29 ar (8 st)
samt 30-34 ar (3 st).

Av de 31 antagna till traidgardsméstarprogrammet
tillsattes, efter medgivande fran Hogskoleverket, 18
st genom beddmning av arbetsprover samt intervjuer.

Beddmningen fokuserade pa den sékandes potential att
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utveckla sin kompetens under utbildningen och utéver
detta fistes stor vikt vid det kreativa inslaget i arbets-
provet. Resterande (13 st) inom programmet antogs
utifran sedvanliga urvalsgrunder. En klar majoritet av
de som provades i alternativt urval var kvinnor (15 st).
De alternativt urvalda fordelas pé flera aldersgrupper;
19-24 ar 1 st, 25-29 ar 6 st, 30-34 ar 4 st, 35-39 ar 3 st,
45-49 ar 3 st och 50-54 ar 1 st.

For studerande pa collegeutbildningen géllde den
sammanlagda studieprestationen under collegearet som
urvalsgrund for de ”garantiplatser” som erbjdds pé olika
utbildningsprogram vid Hogskolan. Det alternativa
urvalet begriansades till 1-2 platser pa utbildningar med

manga forstahandsokande per utbildningsplats.

8.4 Validering vid antagning
till kurser och program

Vid ansdkan till utbildningsprogram med start 2006
(vér och host) begirde 549 personer att fa reell kom-
petens provad for behorighet. Av dessa var redan 354
personer behdriga, men hade sokt provning i tron att
reell kompetens dr en urvalsgrund. 67 personer fick
avslag pa sin begéran om validering for behdrighet. De
128 som aterstod hade i storsta utstrickning sokt till
yrkesinriktningen av lararprogrammet 60 poéng (Lp60),
sjukskoterskeprogrammet, fastighetsméklarprogrammet
samt civilekonomprogrammet.

7 av sammanlagt 20 som sokte till yrkesinriktningen
av Lp60 ansokte om validering av reell kompetens
sévil for behorighet som tillgodordknande. Antag-
ningsomgangen HT 2006 har endast gillt tekniska
branschomraden sdsom t.ex. elektriker, svetsare samt
byggsektorn. Nér det géller tillgodordknande i samband
med validering kan studenterna erhalla max 40 podng
baserad pa reell kompetens vad avser lararexamen med
inriktning mot yrke.

Vad géller provning av reell kompetens vid antag-
ning till kurser 4r de mest frekventa gymnasiekurserna
matematik B, C, naturkunskap B och engelska B.

Bed6mning av reell kompetens har gjorts i samrad
mellan dmneskunnig person samt i vissa fall bransch-
organisationer. I enstaka fall har laborativa moment
och skriftliga prov anvénts i de fall tillgodordknande
av podng har onskats. I 6vrigt har inga egentliga prover

eller tester anvéants.

8.5 Hogskoleintroducerande utbildning
HiG har under dret pé olika sétt arbetat med atgirder
for att underlétta Gvergangen mellan gymnasiet och hog-

skolan for att pé sa vis forbereda for studier pa hogskola.
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Under 2006 har 1867 personer deltagit i olika former av
hogskoleintroducerande kurser och kurspaket — se tabell
24. For de som &r vildigt osdkra pa vad hogre studier
innebér finns t.ex. en tva podngskurs i “Introduktion
till hogre studier”. Kursen startar bade pa véren och
hosten och den finns att 1dsa savél pa distans som pa
campus. Den stora 6kningen jamfort med ar 2005 beror
pa matematiksatsningen (se sid 33). Prestationsgraden
pa den delen dr lag — bl.a. beroende pa amnesomradets

svarighetsgrad och distansformens storre krav.

Tabell 24: Antal studenter efter slag av
introduktionsutbildning

Individer 2004 2005 2006
Hogskoleintroducerande

kurser: 474 680 1676
Collegeutbildning 108 87 56
Basar 108 120 118
Bastermin 13 15 17
Totalt 703 902 1867
Helarsstudieplatser 123 137 252
Prestationsgrad 56% 69% 38%

Basarsutbildning

Baséret erbjuder studenter en mojlighet att pa ett ar 1asa
in behorighet inom NT-omradet. Eftersom rekryteringen
till NT-inriktade program &r svag utgor basaret en viktig
del av rekryteringsunderlaget till studier inom naturve-

tenskap och teknik.

Tabell 25: Antal helarsstudieplatser och
prestationsgrad pa
Basarsutbildning efter inriktning

has 2004 2005 2006
Ingenjor 46 46 46
Larare 7 9 10
Samtliga 52 55 56
prestationsgrad

Ingenjor 70% 67% 85%
Lérare 56% 67% 80%
Samtliga 71% 67% 84%

« Arsredovisning 2006

Omfattningen av baséarsutbildningen har okat nagot
sedan 2004 beroende pa att inriktningen mot lararutbild-
ning dkade frén en lag niva. Den nedgang i prestations-
graden som intrdffade under 2005 har atgérdats. En del
beror pa dndring i registreringsforfarandet — studenterna
registreras pa delkurser i stéllet for pa hela terminen.
Av tabell 26 framgar att de studerande pa basterminen
1 hogre andel 4n de pa basaret registreras pé en kurs vid

Hogskolan i Gévle terminen efter studierna.

Tabell 26. Andel av de studerande pa basar
respektive bastermin som registrerats pa
Hogskolekurser terminen efter

2004 2005 2006
Basar 36% 32% 39%
Bastermin 45% 64% 88%

Collegeutbildning

Collegeutbildningen, som under dren 2002-2004 be-
drevs i projektform, overfordes ar 2005 till reguljar
verksamhet. Under &ret har sammantaget 56 personer
varit registrerade pa collegeutbildning. Collegearet
ges pa helfart under tva terminer — hélften av tiden pa
Komvux i hemkommunen for att komplettera brister i
behorighet och hilften pd Hogskolan. Denna del har
dven givits pa distans till studenter i Hélsingland. Inom
utbildningen har stddet till studenterna utdkats pa sa
vis att samtliga studenter erbjuds individuella samtal
med studievigledare pé sdvil Komvux som HiG. Innan
terminstart ges studenterna ocksé majlighet till ett sam-
tal med studievigledare pa Komvux for att ga igenom
valet av Komvux kurser.

Has och héap har i vissa fall registrerats pa olika
budgetar vilket medfort att prestationsgraden Sversteg
100% for 2005.

Mittuniversitetet och Hogskolan i Gavle samfinan-
sierade en extern gemensam jamforande utvirdering av

sina collegeutbildningar. Utvérderingen® har genomforts

Tabell 27: Has, hap och prestationsgrad pa
Collegeutbildningen 2004 -2006

Collegeutbildning 2004 2005 2006
individer 108 87 56
helarsstudenter 22 17 13
prestationsgrad 64% 118% 62%

3) Pia-Maria Ivarsson och Gunilla Roos: Collegeutbildning fér breddad rekrytering till hégskolestudier. En utvérdering av college-
utbildningen vid Hégskolan i Gévle och Mittuniversitetet 2002/03 och 2003/04; Pedagogiska Institutionen, Uppsala Universitet. 2007
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av Pia-Maria Ivarsson och Gunilla Roos Pedagogiska
institutionen vid Uppsala Universitet. Resultaten visar
bl.a. att man natt ratt malgrupp och lyckats rekrytera en
storre andel unga studerande och en hogre andel méin
till hdgre utbildning. Hogskolan 1 Gévle har dessutom
lyckats vdl med att via distansvarianten rekrytera stu-

derande fran den omgivande regionen. Se vidare sid 48.

8.6 Jamstilldhetsarbete

I arsredovisningen skall universitet och hogskolor

redovisa

» vilka atgirder som vidtagits for att fa en jdmnare
konsfordelning — i utbildningar med ojamn kons-
fordelning, sasom lédrar- och vardutbildningar och

tekniska utbildningar

*  hur ldrositet stimulerar jamstélldhetsarbetet och

hur atgérder for att fraimja jamstélldhet f6ljs upp
* hur genusperspektiv beaktas i utbildningen.

Insatserna for att fa en jamnare konsfordelning i utbild-
ningarna bestdr av flera olika aktiviteter dels inom
Hoégskolan men ocksa i samarbete med det omgivande
samhdllet.

Inom Hogskolan bedrivs projekten QNOT (kvinnor
inom naturvetenskap- och teknik) for de kvinnor som gar
pé nagon av vara ingenjorsutbildningar, KIVO (killar i
vard och omvardnad) f6r de mén som gér sjukskoterske
—och sociala omsorgsutbildningarna samt KILY (killar
ilararayrket) for de min som gér lararutbildningen med
inriktning mot forskola/fritids/tidigare ar. Projekten
bestér av tre delar 1 form av nétverksaktiviteter, personlig

utveckling samt mentorprogram.

Syftet med projektet ar:

* att ge studenter av underrepresenterat kon en
mojlighet att fa ett ndtverk av verksamma i

yrkeslivet.

» att skapa gemenskap inom utbildningsgrupperna
for att dirmed sdkerstilla ett minskat antal
avhopp.

» att skapa verksamhet for att underlétta kopplingen

mellan studier och yrkesliv.

« att ge studenter verktyg for personlig utveckling

och framtida natverk.

Hogskolans samarbete med det omgivande sam-
héllet sker genom deltagande i projektet ”Géavleborg
Jamt”. Projektet ar regionalt med ldnsstyrelsen som
sammanhallande l4nk, Gvriga deltagare dr lénets tio

kommuner, Landstinget Givleborg, Forsikringskas-
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san och Léansarbetsndmnden. Hogskolans deltagande
handlar om KIVO (killar i vard och omvérdnad) — hur
vi ska fé fler mén till vdrd och omvérdnad. Ett samarbete
startade under 2006 bland annat med tre kommuner och
Landstinget Gévleborg.

Hogskolan har ett jamstélldhetsrad med represen-
tanter fran alla institutioner samt férvaltningen. Rédets
huvuduppgift dr att verka for opinionsbildning och
kunskapsspridning. For arbetet finns en samordnare.
Utifran forfattningar och regleringsbrev har Hogskolan
en jamstdlldhetspolicy, en jamstilldhetsplan, en plan for
likabehandling samt en &tgérdsplan mot trakasserier pa
grund av kon, etnisk tillhérigheten, sexuell ldggning och
funktionshinder.

Matematik- och Naturvetenskapliga institutionen
har startat ett jaimstélldhets-integreringsarbete som inne-
bér att amnesgrupperna utifrdn uppsatta mél genomfor
aktiviteter och f6ljer upp resultaten. Arbetet sker utifran
JamKAS Bas samt ’Stegen” framtaget av JamSt6d pa
regeringskansliet.

For att sikerhetsstdlla att genusperspektiv beaktas
i utbildningen erbjuds alla ldrare kursen Genus for
Hogskoleldrare”. Kursen ger en allménorientering om
genusvetenskapens grunder och utgangspunkter for
reflektion Gver ldararrollen. Avsikten &r att ge en start-
punkt for tillimpningar i undervisningen inom olika
discipliner. Vid forsta kurstillfallet hosten 2006 deltog

ca 20 ldrare.

8.7 De nya studenterna

Ursprung

Hogskolans studenter kommer till storsta delen fran
nérliggande regioner. Dessa tillsammans med Stock-
holms lén svarar for ca 64%. Andelen studenter fran
X-14n har minskat fran 36,4% ar 2004 till 27,3% &r 2006
istdllet har rekryteringen fran lingre bort liggande 1dn
okat. Det kan uttryckas som att Hogskolans nationella
attraktionskraft 6kat. Antalet internationella studenter
har okat kraftigt sedan 2003/04 och de utgjorde 5,8%
av de nya studenterna ldséret 2005/06.

Givle svarar for néstan hélften av ldnets studenter,
Sandviken for 11%, Hudiksvall och S6derhamn for 10%
vardera. Av diagram 8 framgar att antalet nya studen-
ter fran Givle, Sandviken och Bollnds minskat sedan
2003/04.

Programstudenter kommer i storre utstrickning
fran den nérliggande regionen &n gruppen som ldser
fristdende kurser. Av de studenter som bérjade ldsa pa

ett program hdsten 2006 kom hélften fran Géavleborgs
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Tabell 28: Nya studenter efter ursprungslan

2003/04 2004/05 2005/06
Lan Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Gavleborg 1441 36,4% 1326 31,7% 1343 27,3%
Stockholm 772 19,5% 863 20,6% 987 20,0%
Uppsala 336 9,5% 391 9,3% 400 8,1%
V Gétaland 197 5,0% 262 6,3% 373 7,6%
Dalarna 231 5,8% 193 4,6% 223 4,5%
Ostergétland 97 2,4% 133 3.2% 169 3,4%
Skane 103 2,6% 128 3,1% 253 5,1%
Vastmanland 82 2,1% 96 2,3% 119 2,4%
Soédermanland 109 2,8% 80 1,9% 94 1,9%
Vasternorrland 97 2,4% 69 1,6% 97 2,0%
Ovriga I&n 285 7,2% 347 8,8% 516 13,0%
Utanfor Sverige 130 3,3% 236 5,6% 288 5,8%
Summa 3963 100% 4182 100% 4927 100%

Kalla: SCB

. o/ s N o/ fos .
lan, 14% frin Stockholms Idn, 11% fran Uppsala lan Antal studenter vid Hégskolan i Gavle budgetaret 2006

och 4% fran Dalarnas lén (Kélla: Enkdtundersdkning

bland nya programstudenter, ht 2006). 6 126 Helarsstudenter Summan av poang

pa vilka studenterna
varit registrerade
Under 2006 har Hogskolan haft 14 756 studenter. Detta under aret dividerat
med 40 p

Antal, kons- och aldersférdelning

antal innefattar alla studenter som under &ret registrerat

sig pé en kurs och dessutom de som dterkommit for att

14 756 Studenter vid HiG antal studenter som
L. paborjat och/eller
tidigare ar. Mitt pa detta sétt har antalet 6kat med 1210 examinerats p& kurser

individer eller 8,9 % sedan 2005.

examineras pa nagon kurs som de registrerat sig pa ett
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Diagram 8: Antal nya studenter fran Gavleborgs lan efter Diagram 9. Antal poéng per student under 2006 fordelat
ursprungskommun lasaret 2003/4 — 2005/06 ( Kélla:SCB). pa kon och aldersgrupp.
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Studenternas genomsnittliga podngproduktion fortsdtter
att minska: 13,0 p/individ &r 2006 jamfort med 14,3 ar
2005 och 15,2 &r 2003. Av diagram 9 framgér att yngre
studenter (under 25 ar) har en hogre studietakt och att
kvinnor presterar fler podng dn mén.

63,7% av studenterna ar kvinnor och 36,3% mién.
Av diagram 10 framgér att aldersfordelningen skiljer sig
markant at for mén och kvinnor. Majoriteten kvinnor
finns i dldrarna 6ver 34 ar medan vanligaste aldern for
maén &r dldersgruppen 25 - 34 ar. Av dem som borjade
sina programstudier vid HiG hosten 2006 dr 70% 25
ar eller yngre. Andelen skiljer sig inte ndmnvart i jam-

forelse med de tva forgaende aren.
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Kvinnor

Diagram 10. Férdelning av antal studenter efter alder
och kén

9. Sarskilda satsningar

Redovisning av matematiksatsning

(sarskilda medel erhallna under 2006)

HiG erholl 260 000 kr enligt regleringsbrevet 2006 med
anvisningen att:

”Medlen skall av berdrda ldrosdten anvdndas for att
stodja nyborjare i matematik i Hogskolan for att minska
klyftan mellan de reella kunskaperna i matematik och
ingéngsnivan for undervisning i matematik pa Hog-
skolan.”

P& Hogskolan har uppdraget givits till Avdelningen
for matematik och statistik som med stod av extra
resurserna okat marknadsforingen, 6kat undervisningen
och gjort pedagogiska satsningar, utdkat utbudet av
hogskoleforberedande kurser bl.a. pa distans och i sam-
arbete med Stockholms universitet samt kunnat delta i
nationella aktiviteter och konferenser.

Kostnaderna har fordelats enligt sammanstallningen

nedan.
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Hogskolegemensamma andamal 57 000
Marknadsforing 32 390
Pedagogiska insatser 168 450
Konferensdeltagande mm 2 160
Totalt 260 000

Arbetet har bland annat inneburit flera diagnostiska
prov och dkat antal schemalagda campuslektioner pa
alla forberedande kurser i matematik. Studenterna har
erbjudits extra stod i form av rdknestugor. Flera olika
alternativ av repetitionskurser i matematik har kunnat
erbjudas: grundkurs i matematik 5 p som sommarkurs,
preparandkurs 1 p som snabb repetitionskurs samt en
propedeutisk kurs om 2 p for alla nya studenter pa
ingenjorsprogram och lararprogram med matematik
som inriktning. Vidare har en stor satsning gjorts pa
att fa deltagare till den webbaserade ’Grundkurs i
matematik’ i samarbete med Stockholms universitet
och Theducation. Under 2006 har 6ver 1200 studenter
varit registrerade pa denna kurs — tyvarr med mycket
lag prestationsgrad.

Manga av 'nollpresterarna’ — 291 st - har dock pre-
sterat i s motto att de har varit aktiva i kursen och har
last kurslitteraturen och klarat vissa av grundproven och
kvalificerande uppgifterna. Utdver dessa har ytterligare
187 st gjort ett antal provforsok per person. Resterande
studenter har aktivt loggat pa och ldst meddelanden.
Resultatet forklaras av att manga av studenterna kommer
direkt fran gymnasiet och &r ovana vid sjélvstidndiga stu-
dier. Kursen ingar ej i utbildningsprogram eller examen.
Manga studenter anvénder kursen som en extraresurs
for att klara andra kurser eller for att inhdmta matema-
tikkunskaper generellt — all matematikkurslitteratur ar
gratis tillgdnglig under ett ar.

Ett pedagogiskt fordandringsarbete pagir inom
kursen. Ar 2007 kommer forbattrade bevakningsmetoder
och stodjande verksamhet att anvindas i syfte att hoja
genomstromningen (avklarade test). Ar 2007 kommer
samarbetet att ske med Stockholms Universitet och
Kungliga Tekniska Hogskolan. KTH:s ettdriga erfaren-
het av den nya metodiken visar att prestationsgraden
torde bli 40%-70%.

Bolognamedel

Hogskolan erholl 600 000 kr som stdd for att infora
en ny utbildnings- och examensstruktur i enlighet med
andring i regleringsbrevet for budgetaret 2006. Efter
avdrag for hogskolegemensamma dndamaél har 453 000

kronor anvints for utvecklingsarbete. Anslaget satsades
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pa utveckling av mastersprogram, stdd for kursutveck-
ling, pedagogiskt utvecklingsarbete och finansiering av
konferensdeltagande enligt dversikten nedan.

Kostnadsslag Ungefarlig kostnad

Hogskolegemensamma 147 000
Stod for kursutveckling mm 240 000
Konferensdeltagande 18 000
Utveckling av mastersansoékningarna 72 000
Pedagogiskt

utvecklingsarbete ETCS mm 123 000

Utvecklingsarbetet har kortfattat inneburit foljande.
Efter en berednings- och urvalsprocess kunde tva
mastersansokningar — foretagsekonomi och elektronik
—anmdlas for provning av examensritt. Ett omfattande
utvecklingsarbete bade pa kurs- och programniva har
genomforts under aret. Bl.a. annat har flera &mnes-
grupper presenterat sitt arbete med kursplaneutveckling
och examination pa seminarier i pedagogiska radets
regi. Samtliga programutbildningsplaner har omarbetats
enligt de nya examensanvisningarna. Under aret har
ocksa representanter fran HiG deltagit, bade som fore-
lasare som dhorare, i flertalet konferenser och seminarier
anordnade av NSHU.

Penta Plus-samarbetet

Hogskolan har, liksom 6vriga ldroséten inom Penta Plus-

samarbetet, erhallit 800 000 kronor som engéngsbelopp

for att forbattra forutsédttningarna for universitet och
hogskolor att uppna 6kad profilering och arbetsfordel-
ning i fraga om samarbete mellan ldroséten.

Penta Plus ér ett ndtverk som bildades 2003 mellan
Karlstads universitet, Hogskolan Dalarna, Hogskolan i
Givle, Milardalens hogskola och Orebro universitet.
Styrelsen, d.v.s larosdtenas rektorer, fordelar pengarna
och har i september 2006 gemensamt formulerat riktlin-
jer och kriterier for anvindningen av de erhallna medlen.
I huvudsak géller insatserna:

e Verksambheter i form av olika programinriktningar,
projekt och andra aktiviteter som priglas av en strd-
van att utveckla och effektivisera anvindningen av
larosdtenas samlade resurser och att skapa synergi-
effekter.

» Aktiviteter och arbetssétt inom nétverket som pa
lampligt sitt utgar fran samverkan i ett s.k. triplehelix-
perspektiv

» Insatser for regional tillvixt genom att stodja och

utveckla innovationssystem

Arsredovisning 2006
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Inget laroséte anvinder ndgon del av sina 800 000 utan
ett gemensamt styrelsebeslut. Under hdsten 2006 beslu-
tade man om tvé projekt. Det ena dr ett samarbete som
i syfte att i ndra samverkan med det omgivande sam-
héllet skapa ett Penta Plus gemensamt efterfragestyrt,
flerdisciplinirt kursutbud (400 tkr). Det andra projektet
handlar om erfarenhetsutbyte kring och utveckling av
stodfunktioner for EU relaterade projekt (350 tkr). Inga
kostnader har under 2006 belastat Hogskolans andel.

GRUNDUTBILDNING
— INTAKTER OCH KOSTNADER
Den totala kostnaden for grundutbildning uppgar till
380,0 Mkr for 2006. Intékterna uppgar till 383,5 Mkr.
Grundutbildningen redovisar ett totalt 6verskott pa
3,5 Mkr.

Hogskolan avriknar grundutbildningsanslaget upp
till 359,1 Mk, vilket inkluderar sparade helarspresta-
tioner motsvarande 14,7 Mkr. Takbeloppet uppnaddes
inte under aret. Ett anslagssparande pa 17,3 Mkr kan
ddrmed utnyttjas kommande ar. Det samlade utfallet
inom anslagsfinansierad grundutbildning ligger lagre
4n i budget och dven lagre &n i delérsrapportens prog-
nos. Hogskolans begrdnsade tid for att planera och
marknadsfora 6kade utbildningsvolymer medforde att
de uppsatta rekryteringsmélen inte uppnaddes. Hog-
skolan har ett fortsatt stort antal nituniversitetskurser.
Utvecklingen fortsétter inom detta omrade. [nom ramen
for ndtuniversitetet har Hogskolan i Gévle producerat

944 helarsstudenter, vilket dr en 6kning med 12%.

Anslagsfinansierad grundutbildning

Den anslagsfinansierade utbildningen innefattar reguljar
grundutbildning och kurser inom nédtuniversitetet.
Antalet helarsstudenter uppgick till 6 050 under 2006.
Motsvarande uppgift for 2005 var 6 126. Antalet hel-
arsstudenter inom anslagsfinansierad grundutbildning
ligger pé en stabil niva. Kostnaden per helarsstudent
uppgar till 60,6 tkr, vilket &r en 6kning med 6 %. En for-
klaring till kostnadshdjningen/student ar att NT-andelen
okat under 2006. Den uppgér nu till 34 %.

Uppdragsverksamhet
Uppdragsverksamheten inom grundutbildningen redo-
visar 6,0 Mkr i intdkter. Intdkterna minskar med 44 %
jamfort med 2005. Marknaden for uppdragsutbildning
var mycket svag under budgetaret. Tva av Hogskolans
institutioner producerade 87 % av antalet helérsstudenter

inom den genomforda uppdragsutbildningen.
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GRUNDUTBILDNING

Finansiering (tkr)

Arsredovisning 2006

Lokaler 17%

2004 2005 2006
Anslag 332 957 90% 334 567 94% 359 122 94%
Bidrag 19 805 5% 4724 1% 10 102 3%
Avgifter/6vr.ersattn. 14 024 4% 17 238 5% 12618 3%
Finansiella intakter 1683 1% 1403 0% 1647 0%
Summa 368469 100% 357932 100% 383489 100%
Avskrivningar 3%
Ovrig drift
12%
Personal
68%
\ ~
Grundutbildning — Kostnadsslag (tkr)
2004 2005 2006
Personal 255 093 67% 248 882 68% 258 950 68%
Lokaler 59 893 16% 60 572 17% 64 614 17%
Ovrig drift 44 557 12% 40 930 1% 43 104 12%
Avskrivningar 15 641 4% 14 050 4% 12 589 3%
Finansiella kostnader 2370 1% 655 0% 702 0%
Summa 377 554  100% 365089 100% 379959 100%
Anslagsfinansierad grundutbildning — kostnad per helarsstudent

2004 2005 2006
Antal helarsstudenter 6 322 6 126 6 050
Kostnad (tkr) 353 626 348 356 366 436
Kostnad per
helarsstudent (tkr) 55,9 56,9 60,6
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PEDAGOGISK FORNYELSE

Pedagogisk utveckling

Under aret har det omfattande arbetet med anpassning
av utbildningsplaner och examensbeskrivningar for
program och kurser pagatt till f61jd av den s.k. Bolog-
naanpassningen av grundutbildningen. Det pedagogiska
utvecklingsarbetet med att ldgga om ingenjdrsutbildnin-
garna efter en mer projektorganiserad utbildningstanke,
har fortsatt. Da byggnadsingenjorsutbildningen fr.o.m.
hosten 2007 skall vara mer projektorienterad, har detta
utvecklingsarbete inletts under 2006.

Pedagogiska radet vid Hogskolan i Gévle har under
2006 lagt stort fokus pa att anordna aktiviteter som
workshops, seminarier och soppluncher med anknytning
till Bolognaprocessen och anpassningen till denna. Det
har 1 forsta hand handlat om att ge stod till hdgskolans
larare i arbetet med kursplaneutveckling. Interna saval
som externa foreldsare har anlitats for att driva utveck-
lingen inom Bolognaprocessen framét.

Vidare har arbetet med att ta fram en pedagogisk
meritportfolj inletts. Inom ramen for Penta Plus sker
ett samarbete inom det hogskolepedagogiska omrédet,
bl.a. med erfarenhetsutbyte och strivan att samordna
hogskolepedagogiska kurser. Pedagogiska Réadet foljer
dven utvecklingen av pedagogiska karriérstegar som
sker vid flertalet larosédten. Radet har utdver arbetet som
har direkt koppling till Bolognaprocessen dven anordnat
soppluncher som bl.a. handlat om olika pedagogiska
grepp for att synliggdra och levandegora arbetsforhal-
landen och produktionssitt under industrialiseringens
olika tidsperioder.

Under 2006 har Learning Center fortsatt att arbeta
kundorienterat med support och utbildningsinsatser, dar
personlig handledning eller handledning och utbildning i
sma grupper gjort det mdjligt att ta hinsyn till deltagande
individers enskilda behov och kunskapsniva. Larare som
kontaktar Learning Center gor det ofta med anledning
av ett konkret problem eller en aktuell utmaning de

star infor, och den individuella handledningen gor att
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insatserna kommer till direkt och konkret anvéndning i
hogskolans verksamhet. For att hoja servicegraden inom
Learning Center och minska sérbarheten vid eventuell
sjukdom, sé har interna utbildningsinsatser gjorts for att
bredda kompetensen bland Learning Centers personal.
Som ett resultat av detta kan fler arbeta med fler saker,
nagot som dven underldttar fordelning av arbetsuppgifter
géllande allménna supportiarenden och darmed frigor
mer tid for kvalificerade utbildnings- och handledarin-

satser. Detta arbete kommer att fortsitta under 2007.

Hoégskolepedagogisk utbildning
Pedagogiska radet har fortsatt att driva den hogskolepe-
dagogiska utvecklingen pa en institutionsdvergripande
niva med fokus péa det hogskolepedagogiska kursutbu-
det. Under 2006 tog hdgskolestyrelsen vid Hogskolan
i Gévle beslutet om att malen for det behorighetsgi-
vande hogskolepedagogiska kursutbudet motsvarande
10 veckor som SUHF rekommenderar ska gilla dven
lokalt for Hogskolan i Gévle. Ett arbete med att anpassa
befintliga kurser sa att de 6verensstimmer med dessa
mal pagér.

Under aret har totalt 49 personer genomgétt en eller
flera hogskolepedagogiska kurser vid sdvil Hogskolan i
Gévle som vid andra larositen. Av dessa har 14 larare,
6 min och 8 kvinnor, genomgétt en eller flera kurser
om minst 5 podng ur det behdrighetsgivande hogsko-
lepedagogiska kursutbudet vid Hogskolan i Gévle. 3
ldrare, 3 mén, och 2 assistenter, 1 man och 1 kvinna, har
genomgatt en eller flera kurser ur det behorighetsgivande
kursutbudet vid Hogskolan Dalarna.

Dessutom har 4 ldrare, 2 mén och 2 kvinnor, genom-
gatt utbildning for handledare inom forskarutbildning
vid olika ldroséten.

Under aret har 107 ldrare, administrativ personal
och studenter genomgatt kortare kurser och kurser vid
Learning Center. Dessa kurser har behandlat blackboard,

webbforeldsningar, webbpedagogik etc.
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INTERNATIONALISERING

Hogskolans internationella verksamhet har expanderat
och blivit mer global. Kédrnan utgérs av utbytet inom
Erasmus och andra EU-program, som kompletteras av
Linnaeus-Palmeprogrammet och Minor Field Studies
som bada beviljats ytterligare projektmedel under aret.
Arbetet med anpassning till riktlinjerna for Bologna
har varit omfattande.

Av Hogskolans verksamhetsmal 2006-2008 framgar
att strivan efter 6kad internationalisering utgér en viktig
kvalitetsaspekt inom malet om god utbildningskvalitet.
Hogskolans utvecklade internationaliseringsstrategi har
remitterats inom verksamheten och ett slutgiltigt férslag

har formulerats infor hogskoleledningens beslut.

Internationell dimension,

internationell rérlighet
Ett av Hogskolans internationaliseringsmal &r att
studenterna pa olika sétt, genom utbyte och genom ett
mangkulturellt campus, ska fa 6kad forstaelse for andra
landers kultur och aktuella férhallanden. Hogskolan har
dérfor arbetat for att 6ka rorligheten och for att stirka
den internationella dimensionen i utbildningen. Den
mangkulturella studiemiljon har markerats ytterligare
bl.a. genom ett dkat antal inkommande studenter,
savil utbytesstudenter fran EU som fran Australien
och Kanada samt fran en rad utvecklingslidnder. Denna
utveckling har kréavt ett storre utbud av kurser pa
engelska.

Genom att etablera ytterligare kontakter i Kina
erbjuds Hogskolans studenter attraktiva utbytesplat-
ser, om dn i begrinsad omfattning. Strategin for att
rekrytera studenter fran Kina inom samarbetsavtal har
vidareutvecklats. Intresset &r sérskilt stort for program
pé magisterniva inom tekniska utbildningar. Under 2006
var 66 studenter fran Kina registrerade vid Hogskolan.
Den hér modellen for samarbetsavtal har visat sig for-
delaktig pa méanga sitt och nya méjligheter inom samma
ram provas redan.

Internationalisering pd hemmaplan har bl.a. genom
den internationella veckan, som initierades 2005,
utvecklats och arrangerats med nya inslag. Nytt for aret
var en utvardering som ger védgledning infor planering
av kommande aktiviteter.

Som ett led i att 6ka den internationella rérligheten
bland studenterna har under éaret informationen for-
stirkts bl.a. genom att internationella sekretariatet en

dag i veckan har en handldggare strategiskt placerad vid
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Studentcentrums informationsdisk. Informationspass
i samband med undervisning och féreldsningar har
ocksd provats. Andra insatser har gjorts for att infor-
mera ungdomar i regionen om utbytesmojligheter vid
Hogskolan bl.a. i samarbete med Stadsbiblioteket och
Arbetsformedlingen.

De senaste dren har antalet utresande studenter varit
relativt stabilt med sma variationer. Under 2006 var
antalet utresande inom utbyte 45. Motsvarande siffra for
2005 var 43. Hogskolan ér ett mycket populért utbyte-
salternativ inom Erasmus vilket visar sig i ett 6kande
antal inkommande studenter. Antalet steg fran 146 under
2005 till 159 under 2006. Antalet utresande ldrare inom
utbyte sjonk fran 17 under 2005 till 14 under 2006 vilket
kan forklaras av att institutionerna har valt att gora andra
prioriteringar.

Antalet free movers under hostterminen 2006 var farre

4n tidigare delvis beroende pé forsenad visumhantering.

Mangfald
En relativt stor andel av Hogskolans ldrare har ickesvenskt
ursprung. Méanga av dessa larare undervisar pa engelska
vilket bidrar till den internationella dimensionen i utbild-
ningen. Hur méangfalden i 6vrigt speglas i internationali-
seringsprocessen ar svarbedomt. Vi har dock anledning
att tro att studentutbytet det senaste aret lockat ett 6kat

antal studenter med ickesvenskt ursprung.

Uppféljning

Hogskolans kvalitetsprogram 2006-2008 fokuserar
pa resultat och effekter och kan ses som en integrerad
del av verksamhetsmalen. Arbetet med uppfoljning av
kvalitetsarbetet for 2006 pagar. Av det underlag som hit-
tills inkommit framgar att institutionerna dven redovisat
resultat inom internationaliseringsomradet vilket kan
tyda pa att internationalisering ocksé uppfattas som en
del av kvalitetsarbetet.

Hogskolan har énnu inte utvecklat rutiner for syste-
matisk métning av resultat och effekter. Uppfoljningen
av kvalitetsprogrammet kan vara vigledande i en sdidan
utveckling.

Mitningar av studenters och ldrares mobilitet gors
arligen vid institutionerna och pé central niva.

Studentutbytet har rapporterats i databasen STARS
men har dnnu inte analyserats och foljts upp. Lérarutbyte
har rapporterats skriftligt och vid nagra institutioner

dven muntligt.
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STUDENTINFLYTANDE

Studenterna har rétt att utdva inflytande Sver utbild-
ningen vid Hogskolan. Hégskolans studenter dr dérfor
representerade i beslutande och beredande organ. Det ér
ett nddvandigt och virdefullt inslag i det samlade arbete
som utfors vid Hogskolan.

Hogskolan soker pa olika sétt frimja student-
inflytandet. Under perioden 2003-2005 var studentin-
flytande ett sérskilt mal i Hogskolans kvalitetsprogram.
Programmet har f6ljts upp under 2006 (Bokslut for
Hogskolans kvalitetsarbete 2003-2005, 2006-06-08).
Sammantaget visar uppf6ljningen att institutionerna
sOkt engagera studenterna till ett aktivt deltagande i
beredande och beslutande organ, t.ex genom regel-
bundna kontakter med studentforeningarna och informa-
tion om mdjligheter till paverkan. Lararlagsméten och
olika utvecklingsprojekt har utgjort fora for studenterna
att utdva sitt inflytande. Inflytandet har bl.a avsett kurs-
planearbete. Arbetet med kursvérderingar dr ocksa en
viktig form for inflytande pa undervisningen. Ytterligare
anstrangningar behovs hér for att 6ka svarsfrekvenserna
och for att sikra aterkopplingen till studenterna.

Under éret var i genomsnitt 65,5% av studenternas
platser i beredande och beslutande organ besatta. [
genomsnitt innehades 60% av platserna av kvinnor
och 40% av mén, dvs. ungefar motsvarande fordelning
mellan konen som bland studenterna. Det innebdr

okad representation jamfort med 2005 d& motsvarande

varde var 55%. Hogskolan och studentkéren efterstra-
var att alla mojligheter till inflytande i beredande och
beslutande organ skall utnyttjas. Under aret har sérskilt
lararutbildningsomradet uppméarksammats. Har saknas
patagligt bemanning i beredande och beslutande organ.
For att kompensera for franvaron av studentrepresen-
tanter har dialogen med studenterna i lararutbildning
okats i samband med introduktionen till studierna och
i anslutning till verksamhetsforlagd utbildning. Dértill
har ett sérskilt studeranderad skapats for att ge mojlig-
heter till inflytande pa utbildningen som kompletterar
dialogen mellan studenter och ldrare i undervisningen.

Aven de som bedriver forskarstudier bor ha méjlig-
heter till inflytande. Eftersom Hogskolan inte har egen
examensritt for forskarutbildning skall sédana mgj-
ligheter i forsta hand skapas pa berorda larositen med
sddan examensratt. For att stirka de forskarstuderande,
som har sin finansiering fran HiG har tillkomsten av en
sarskild doktorandforening beretts i ett samarbete mellan
Gefle Studentkar och Hogskolan. En interimsstyrelse
har utsetts under aret.

Hogskolan uppfattar att samarbetet med Gefle
Studentkar &r gott. Studentkéren ger sedan flera ar eget
omdome om verksamheten i anslutning till arsredo-
visningen. Kérens omdome presenteras for hdgskole-

styrelsen i anslutning till beslut om arsredovisningen

och aterges i densamma.
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PERSONAL

Utvecklingen av antalet personar (antal manadsan-
stdllda omréknat till heltidsanstéllning) visar en minsk-

ning med sex under 2006.

2004 2005 2006
Antal % Antal % Antal %
Kvinnor 347 52 334 51 333 52
Man 326 48 319 49 314 48
Summa 673 653 647

Hogskolan har en jamn konsfordelning, 52% kvinnor
och 48% min, dock med patagliga variationer mellan
olika yrkeskategorier. Traditionellt har vi fler kvin-
nor bland administrativ personal och fler min bland
undervisande personal. Vi arbetar med att fordndra
fordelningen mellan kvinnor och méin och har som
yttersta malséttning att erhélla sa jimn konsfordelning
som mdjligt inom samtliga grupper (40/60). Vid varje
nyrekrytering dér obalans rader anges i annonsen att vi
gérna ser sokande fran det underrepresenterade konet.
Vid nyrekrytering maste faktorer som fortjénst och

skicklighet vigas fore andra faktorer.
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Personalkategori Antal” Déarav Déarav

kvinnor méan
Prof/adj prof/gastprof 37 3 34
Lektorer 145 54 91
Adjunkter 230 123 107
Forskarass. 4 1 3
Forskare 6 1 5
Ovn asslinst.tekn 13 7 6
Bibliotekspersonal 18 16 2
Doktorand/Amanuens 18 11 7
Forskn/lab-ing 16 & 13
Tekn/6vriga 29 7 22
Adm 198 145 53
Totalt 714 371 343

1) Antal manadsanstallda 2006 -12-31
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Larare

Professorer
Antalet professorer, adjungerade professorer och gést-
professorer var 37. Under 2006 har fyra universitetslek-
torer befordrats till professorer (en kvinna och tre mén).

Hogskolan har som mal att till 2016 ska andelen
kvinnliga professorer dka till lagst 40%. Vid arets slut
var tre av 37 professorer kvinnor.

Under 2006 rekryterades tre professorer vilka samt-
liga var mén. 2005 rekryterade en professor (vilken var

man).

Lektorer, adjunkter och forskarassistenter

Antalet lektorer, adjunkter och forskarassistenter var 379.
Andelen lektorer i forhallande till andelen adjunkter var
39%. Hogskolan har som mal att till 2016 ska andelen
lektorer i forhéllande till totala antalet adjunkter och
lektorer uppga till 50%.

Under 2006 har sju adjunkter befordrats till lektorer
(fyra kvinnor och tre mén).

Under 2006 rekryterades 19 adjunkter av vilka
11 var kvinnor och atta mén. Av de 19 adjunkter som
rekryterade 2005 var 13 kvinnor och 6 mén.

Fem lektorer rekryterades under 2006, varav tre
var kvinnor. 2005 rekryterades nio lektorer, varav fyra
var kvinnor.

Antalet forskarassistenter var fyra under 2006,
vilket dr samma antal som under 2005. Inga forskar-
assistenter rekryterades under 2005-2006. 2004 rekry-
terades fyra forskarassistenter. Under 2003 hade hog-
skolan ingen forskarassistent anstélld.

Hogskolan har som mal att till 2016 ska antalet
forskarassistenter oka till minst tio.

Hogskolan 1 Gévle har inte anstéllt bitrddande
lektorer. Malséttningen till 2016 ar att hogskolan ska
prova mojligheten till anstéllning som bitrddande lek-
tor med hénsyn till den takt som antalet doktorander
oOkar.

Antalet ldrare var 416 vilket dr 58% av personal-

styrkan. Av ldrarna var 45% disputerade.

Doktorander

Eftersom hdgskolan inte har egen examensritt for
forskarutbildning utgjorde doktoranderna fortfarande
en forhdllandevis liten grupp. Antalet personer med

doktorandanstéllning uppgick till 14 vid arsskiftet.

Prefekter, namndordféranden

Hogskolan hade under 2006 sex institutioner som leds

av var sin institutionsstyrelse och prefekt. Vid institu-

Arsredovisning 2006

40

tionerna for ekonomi, teknik-byggd milj6, pedagogik
/didaktik/psykologi, vardvetenskap och sociologi samt
humaniora och sambhéllsvetenskap var prefekterna
min. Vid institutionen for natur- och datavetenskap var
prefekten en kvinna.

Hogskolan har en kvinna och tvd médn som ordfo-
rande i ndmnderna for utbildning och forskning med
inriktning mot humaniora och samhaéllsvetenskap res-
pektive naturvetenskap och teknik samt ldrararutbild-
ningsndmnden.

Halsa

Hogskolan i Gévle arbetade under 2006 aktivt med
att reducera sjukfranvaron hos sina anstéllda. De finns
ett ndra samarbete med foretagshélsovarden, dels i det
forebyggande arbetet (hélsoprofil, psykosociala kart-
laggningar, ergonomisk radgivning) dels i rehabilite-
ringsarbetet. Projektet “Tidig Rehab” avslutades under
aret dir foretagshélsovarden tillsammans med berdrd
chef tidigt under sjukskrivningsperioden aktivt stoder
den sjukskrivne att snarast atergd i arbete. Detta arbets-
sdtt har fortsatt efter projektets avslutande.

Till det forebyggande arbetet hor dven olika frisk-
vardsaktiviteter. Friskvardsgruppen, med representanter
for de olika institutionerna/avdelningar, arbetar aktivt for
att stimulera medarbetarna att 6ka sin vardagsmotion.

Inom ramen for det lokala samverkansavtalet arbe-
tade vi tillsammans med de fackliga parterna och stu-
dentkéren for att forbéttra arbetsmiljon.

Den totala sjukfranvaron var 2,15% av ordinarie
arbetstid under 2006, vilket 4r en minskning med 28%
frdn 2005.

Sjukfranvaron var hogre bland kvinnliga anstillda
an bland ménnen. Bade sjukfranvaron bland kvinnor
och bland mén har minskat fran 2005.

Den langa sjukfranvaron” har minskat fran 2005
(1,45% 2005). Vi ser en minskning bade bland mén
(1,30% 2005) och bland kvinnor (1,60% 2005).

Med anledning av att hogskolan har bytt 16ne- och

PA-system grundar sig sjukfranvarostatistiken pa perio-

Sjukfranvaro uppdelad efter kon och alder
(antal sjukfranvarotimmar i procent av ordinarie arbetstid)

Aldersgr. Man Kvinnor Totalt
-29 1,28 0,83 1,03
30-49 1,35 1,65 1,51
50 - 2,32 3,67 2,99
Samtliga 1,79 2,49 2,15



Hoégskolan i Gavle -«

Sjukfranvaro under sammanhangande tid
av 60 dagar eller mer
(antal sjukfranvarotimmar i procent av ordinarie arbetstid)

Man Kvinnor Totalt

0,74 0,96 0,86

den januari — november. Vi beddémer dock uppgifterna
som tillforlitliga eftersom vi inte har sett ndgon storre
forandring i sjukskrivningsbilden under december.

Utvecklingen av antal sjukdagar sett 6ver hela aret
visar en minskning med 20% mellan &ren 2005 — 2006.
Antal sjukdagar vid sjukfranvaro under minst 60 dagar
visar en minskning for kvinnor med 30% och f6r méin
med 19%.

Aldersstruktur

Medeldldern for samtliga anstéllda var 47 ar under
2006, vilket 4r lika som under 2005. Aldersstrukturen
varierade mellan de olika grupperna. Vi ser en stor
aldersspridning som utvecklande for verksamheten
eftersom det mojliggdr en kompetensdverforing mel-
lan aldergrupperna. En hog medeldlder kan medfora
svarigheter vid pensionsavgangar. Det &r svart att
faststdlla relevanta mal vad avser aldersstruktur for de
olika omrédena. Vid nyrekrytering maste faktorer som
fortjanst och skicklighet védgas fore andra faktorer.

Frigjorda medel for kompetensutvecklings- kompe-
tensvaxlingsatgarder har mojliggjort for dldre larare att
fungera som mentorer for yngre kollegor.

Vid institutionerna pagar ett arbete med att ta fram
langsiktiga personalforsorjningsplaner for att sikerstélla

en adekvat bemanning.

Rorlighet
Personalomsittningen (internt och externt) under 2006
var for hela myndigheten 16% (14% 2005).

Vi ser positivt pa en personalomsittning pa denna niva.
Béde intern och extern rérlighet kan gynna kompetens-
utveckling och ge stimulans for organisationen. Sarskilt
inom omradet stddkompetens kan en intern rorlighet vara

av stor vikt och ge mojlighet till karridrvigar”.

Kompetensutveckling
Vi erbjuder all personal goda mojligheter till utveckling
och bra kompetenshéjande utbildningar. En stor del av
lararna har lararexamen i botten. Lirarpersonal utan
pedagogisk utbildning erbjuds utbildning i hdgskole-
pedagogik 5 poédng. Teknisk- administrativ personal
stimuleras till att genomga adekvat fortbildning.

Inom ramen for frigjorda medel for kompetensut-

Arsredovisning 2006

M

vecklings- kompetensvéxlingsatgdrder har mojlighet
skapats for teknisk-administrativ personal att auskul-
tera vid annan del av hogskolan alternativt med annan
yrkesbefattning.

I samarbete med andra larositen, framfor allt med
Hogskolan Dalarna, genomfors ledarskapsutveckling

for chefer med personalansvar.

Etnisk och kulturell mangfald
Hogskolans personal bestar till en relativt stor andel
av personer med utlindsk harkomst. Dessa medarbe-
tare arbetar framst med undervisning och forskning.
Hogskolan har som malsittning att den etniska och
kulturella mangfalden ska 6ka bland personal i stddjande
befattningar. Vi ser det som en tillgang att fa knyta till
oss personer med annan etnisk bakgrund. Det kan skapa
mojligheter att utveckla arbetsgrupper savil som att

tillféra undervisningen nya element.

Overtalighet
Under 2006 har ett antal medarbetare sagts upp p.g.a.
arbetsbrist. Huvuddelen av de dvertaliga har arbetat som
larare inom det naturvetenskapliga omradet. Samtidigt
som vi konstaterar att hdgskolan har dvertalighet inom
vissa omraden ser vi behov av att nyanstdlla medarbetare

inom andra omréden.

Jamstalldhet
Ansvaret for jamstilldhetsarbetet for de anstéllda vilar pa
berdrd chef. Rektor och ledningsgruppen har en central
roll. Personalavdelningen har en samordnande funktion
for alla fragor som ror jamstdlldhet bland de anstillda.
Jamstélldhetsradet har en viktig roll vad géller opinions-
bildning och kunskapsspridning.

I'samrad med de fackliga organisationerna gors arligen
I6nekartldggning med konsuppdelad statistik som grund.
I samband med 16neférhandlingarna har arbetet for att
uppticka och atgirda osakliga loneskillnader prioriterats.

Hogskolan arbetar med att fordndra fordelningen
mellan kvinnor och mén och har som yttersta malséttning
att erhélla sd jaimn konsfordelning som mojligt inom
samtliga grupper (40/60). Vid varje nyrekrytering dar
obalans rader anges i annonsen att vi girna ser sokande
fran det underrepresenterade konet. Vid nyrekrytering
maéste faktorer som fortjénst och skicklighet vagas fore
andra faktorer.

Under 2006 har ett ledarutvecklingsprojekt for
kvinnor initierats med syfte att 6ka andelen kvinnor pa
ledande befattningar. Malséttningen &r att projektet ska
starta under 2007.
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FORSKNING & FORSKARUTBILDNING

Om Hogskolan hade egen forskarutbildning och rdtten

att sjdlv anta studerande skulle ett aktivare arbete kunna ske
i syfta bredda rekryteringen till forskarutbildningen.

FORSKNING

Hogskolans forskning omfattar 19% av omslutningen
och &r en viktig del av Hogskolans verksamhet. Medel
for forskning och forskarutbildning tilldelas Hogskolan i
Givle (HiG) under anslaget for ”forskning och konstnér-
ligt utvecklingsarbete”. For ba. 2006 uppgick anslaget
till 66 706 tkr. I enlighet med HiGs forskningsstrategi har
Hogskolestyrelsen efter forslag fran de tre nimnderna
for utbildning och forskning inom natur- och teknikom-
radet (NT-ndmnden), inom humaniora-samhallsveten-
skap (HVS-ndmnden), nimnden for Lararutbildningen
(LuN) samt berdrda forskningscentra beslutat férdela
det tillgéngliga anslaget pa foljande sitt:

NT-ndmnden 11 361 139
HVS-namnden 10 237 723
LuN 5509 821
BMG 14 380 317
BSC 24 617 000
SUMMA 66 706 000
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Det dr nimndernas ansvar att efter ansokningsforfarande
tillse, att anslagsmedlen fordelas sa att dessa optimalt
stodjer uppbyggnaden av forskningen inom profilomra-
dena, stodjer forskarutbildning av ett 90-tal doktorander
antagna vid larositen med fakultet eller i forskarskolor
samt — i mindre utstrickning — stédjer disciplinforskning
med anknytning till profilomradena. Motsvarande ansvar
avilar styrelsen for Belastningsskadecentrum (BSC),
numera Centrum for Belastningsskadeforskning (CBF)
respektive enheten Byggd Milj6 i1 Gavle (BMG) inom
Institutionen for teknik och byggd miljé (ITB). Genom
dessa atgarder skapas forutsattningarna for uppkomsten
av forskningsmiljoer inom HiG som i flera fall formar
attrahera extern finansiering. Under ba. 2006 uppgick
den externa finansieringentill drygt 28,5 MSEK. I stor
utstrackning utgdr HiGs professorer — sammanlagt 37
individer — forskningsledare.

I foljande tre tabeller visas hur anslagsmedel for
forskning fordelats mellan profilomrddena Gver aren
2004, 2005 och 2006 (Tab.1), hur medlen f6rdelats
mellan vetenskapsomrédena (Tab. 2) samt hur medlen

fordelats mellan mdn och kvinnor (Tab. 3).
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Tabell 1. Anslagsmedel férdelade till profilomraden (tkr)

2004 2005 2006
Samhallsbyggnad m. underavd. 7 606 7197 7771
— Geomatik/GIS 678 1032 1073
— Energi/inneklimatteknik 1594 1593 1636
— Materialteknik 417 506 806
— Miljépsykologi 290 290 300
— Industriell ekonomi 1717 1355 1608
— Datavetenskap 2620 2221 2198
— Ovrigt 290 200 150
Arbetslivs- och foretagsutveckling 3518 3535 4609
Elektronik 1854 1484 1449
Kultur, identitet, samhélle 2409 2 581 2050
Undervisning och larande i skola och yrkesliv 2374 2100 698
Sambhallsvillkor och hallbar livsstil 2712 2 542 2590
Disciplinfo. (Biologi) 428 247 974
Disciplinfo. (Matematik) 832 650 849
Disciplinfo. Fysik 0 227

21733 20 336 212172

Kvinnor 40 54 36"
Man 71 88 76"

1) Férdelningen mén/kvinnor baseras péa uppgifter fran ekonomisystem avseende anvéndningen av medel.

2) Totalsumman 21 217 000 kr. &r exklusive 800 000 kr som reserverats fér professurer

men som per 06 12 31 ej fordelats.

Tab. 1 redovisar fordelningen enligt NT-ndimndens
beslut. Hér bor noteras att huvuddelen av de medel som
Hogskolestyrelsen anvisar till forskningsavdelningen
Byggd miljo (BMG) inom Institutionen for teknik
och byggd miljé (ITB) - ca. 14 MSEK — anvénds for
forskning inom energi-/inneklimatteknik, materialteknik

samt miljopsykologi.

Humanistisk-samhéllsvetenskaplig forskning tycks ha
forlorat 6ver de tre ar som redovisas 1 Tab. 2 trots att
satsningen pé forskning inom omradet arbetslivs- och
foretagsutveckling (ALFU) har 6kat markant 6ver de tre
aren (jfr Tab. 1). En forklaring till nedgangen utgors av
det forhallandet att ett par professurer i de humanistiska

kdarndmnena forblivit obesatta och avsatta medel harfor

Tabell 2. Anslagsmedel férdelade per vetenskapsomrade (tkr)

2004 2005 2006

Humaniora/Samhallsvetenskap 10 965 10 758 9947
Naturvetenskap 4 452 3 662 5054
Teknikvetenskap 6 316 5916 6216
21733 20 336 21217
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alltsa ej kunnat utnyttjas. Naturvetenskaperna visar en
6kning, vilken &r en 6]jd av bl.a. 6kat samarbete mellan
disciplinforskare (matematik och kemi i forsta hand)
och forskare inom BMG. Detta samarbete har i sin tur
resulterat 1 fler publikationer.

Forskningen inom teknikvetenskapligt omrade
behaller i stort en konstant niva, beroende pa att de
profilomraden som utgér kdrnan — datavetenskap,
energi/inneklimatteknik, industriell ekonomi, geomatik
och elektronik — tillforsdkras en langsiktig finansie-
ringsniva for att kunna etablera en efterstravansvérd
“kritisk massa” av forskare och doktorander. Det
hittillsvarande medelsfordelningssystemet har varit i

huvudsak framgéngsrikt i detta avseende.

Tabell 3. Anslagsmedel fordelade pa
kvinnliga och manliga forskare (tkr)

2004 2005 2006

Kvinnor 8 148 8102 7 456
Méan 13 585 12 234 13 761
21733 20 336 212179

Andelen medel for forskning och forskarutbildning
fordelade till kvinnor nddde en topp ba. 2004 och 2005
samtidigt som motsvarande medel fordelade till méin
minskade ba. 2005. Nedgangen 2006 med ca. 600 tkr
till kvinnliga forskare forklaras av att ndgra forskare
lamnat HiG eller pensionerats och att antalet kvinnor
som disputerat dnnu ej etablerat sig i gruppen forskare.
Uppgangen av medel fordelade till man for forskning
och forskarutbildning ba. 2006 forklaras av att rekryte-

ring av nya doktorander utgjorts av mén.
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Forskarutbildning
Som sdrskilt mal géller att ”Forskarutbildning av hog
kvalitet skall erbjudas. Utbildningen skall férbereda for
en karridr sdvdl inom som utanfor Hogskolan. Effekti-
viteten skall 6ka i forskarutbildningen.”

HiG finansierar — utan att ha ha examensritt i fors-
karutbildning och utan sirskilt mél for antalet examina
inom forskarutbildningen — i varierande omfattning ca.
90 doktorander. Dessa dr antagna till forskarutbildning
vid ldrosdten i riket med rétt att examinera for licentiat-
och doktorsexamen.

HiG deltar i eller har under senare tid initierat fol-

jande forskarskolor:

— KTH - forskarskola i byggd miljo

— KTH - forskarskola i telekommunikation (GST)
— Umeé universitet — genusforskarskolan

— Mittuniversitetet — forskarskola i foretagsekonomi
—  Orebro universitet — forskarskola i didaktik

—  Orebro universitet — forskarskola i virdvetenskap

HiG har samarbete inom forskarutbildning dven
med en rad andra universitet, t.ex. Linkoping, Lund,
Stockholm. Med Uppsala universitet skrevs under
2006 ett avtalsforslag som innebér att samverkan inom
forskarutbildning mellan ldrosétena styrs genom ett
sarskilt organ. I Tab. 4 redovisas hur anslaget fordelas
mellan vetenskapsomradena och mellan konen. Noter-
bart &r att den relativt hdga summa som ligger inom
naturvetenskapligt omrade huvudsakligen utgdrs av
medfinansiering av KKS-medel f6r kompetensvixling
respektive kompetenshjning.

Som framgér av Tab. 4 dr fordelningen mellan méin

och kvinnor i forskarutbildning jimn 6ver aren — med

Tabell 2. Anslagsmedel fordelade for forskarutbildning per vetenskapsomrade (tkr)

2004 2005 2006

Humaniora/Samhallsvetenskap 6 150 7 284 7123
Naturvetenskap 2404 1743* 1466**

Teknikvetenskap 4282 3328 3 991

12 836 12 355 12 580

Kvinnor 24 24 21

Man 17 18 25

* Varav kompetensvéxling/hdjning 1 640

** Varav kompetensvéxling/h6jning 1 120
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fler kvinnor i forskarutbildning inom de humanistiska
och samhéllsvetenskapliga omradena — men fler mén har
rekryterats till forskarutbildning inom teknikvetenskap-
ligt omrade under senaste ar. Detta férhallande avspeglar
hogst sannolikt den sneda studentrekryteringen till
tekniskt vetenskapsomrade.

Finansieringen av de forskarstuderande &r av skilda
slag: HiG soker att i enlighet med strategiska beslut i
de tre ndimnder som hanterar utbildnings- och forsk-
ningsfragor — HVS, NT och LuN —i forsta hand inrétta
doktorandtjénster, finansierade via respektive ndimnd;
i andra hand finansiera adjunkters forskarutbildning
med mindre insatser. Ett antal doktorander frimst inom
NT-omradena medfinansieras av aktorer inom nirings-
livet. KKS har &ver aren finansierat forskarstuderande
inom ramen for det s.k. kompetensvixlings- respektive
kompetenshdjningsprogrammet.

Bland de forskarstuderande som hogskolan finan-
sierar har under 2006 sammanlagt 12 examina avlagts.
Inom humaniora-samhéllsvetenskap &r det tre kvinnor
och tvd médn, inom naturvetenskap tva kvinnor samt
inom teknik tvd mén som avlagt doktorsexamen. Dértill
har en kvinna och tvd mén avlagt licentiatexamen inom
teknik.

Dessa examina har avlagts inom rimlig tid i for-
hallande till medelstilldelning. Den genomsnittliga
studietiden &r i genomsnitt 5,5 ar for doktorsexamen
respektive 3 ar till licentiatexamen. Effektiviteten i
forskarutbildningen skulle sannolikt 6ka ytterligare
om HiG hade egen examinationsritt. Det skulle inne-
béra att handledarkapaciteten utnyttjades mera och att
forskarutbildningskurser kunde erbjudas vid hogskolan
i storre utstrackning 4n vad som kan ske under radande
forhéllanden.

Under 2006 har 6 studerande antagits till forskar-
utbildning i samarbete med andra larosdten med fors-
karutbildningsritt. Dessa har inledningsvis antagits till
studier for licentiatexamen.

Enligt ett sérskilt mél avseende forskarutbildning
géller for universitet och hogskolor att frimja och
bredda rekryteringen till utbildningen. Hogskolan 1
Gévle antar inte sjilv forskarstuderande. Hogskolan har
dock lyckats vil med uppdraget att minska den sociala
snedrekryteringen 1 sitt utbildningsuppdrag. Andelen
studerande pa grundexamensniva frén s.k. studieovana
hem overstiger 30%. Den omfattande distansutbild-
ningen bidrar sannolikt till detta resultat. Hogskolans
etablering i Gévleborgs ldn har aktivt bidragit till att

utbildningsnivan hojts. Overgingen till forskarstudier

Arsredovisning 2006

45

ligger dock pa en lag niva, knappt 2 % 2005. Det finns
anledning att tro att en 6kad omfattning av forskarutbild-
ningen vid HiG skulle leda till minskad snedrekrytering
till forskarutbildningen pa motsvarande sétt som for
grundutbildningen. Om Hogskolan hade egen forskar-
utbildning och rétten att sjélv anta studerande skulle ett
aktivare arbete kunna ske i syfta bredda rekryteringen

till forskarutbildningen.

Den utbildningsvetenskapliga forskningen
Lérarutbildningsndmnden vid HiG har formulerat tyd-
liga krav vid fordelningen av forskningsmedel. Dessa
krav innebér att forskning i temagrupper i samarbete
med regionens kommuner starkt prioriterats. Detta
innebdr att temagrupper runt matematikinldrning,
fysisk aktivitet, 1ds och skrivinldrning, naturvetenskap
och genus, pojkars studieresultat i grundskola och
gymnasium m.fl. har bildats. Kommunernas bidrag i
temagrupperna dr dels rent ekonomiskt stod (lds och
skrivinldrning), dels finansiering av magistrandtjanster
for aktiva larare (pojkars studieresultat 4 st, genus och
naturvetenskap 1). HiG:s goda samarbete med regionens
kommuner har alltsé dven lett fram till ett forsknings-
samarbete. De forskningsmedel lararutbildningsndmn-
den forfogar 6ver ar dock fortsatt starkt begridnsande
och en utdkning av anslagen har varit en viktig punkt i
ndmndens arbete.

Det samarbete som lararutbildningsndimnden deltar
i inom Pentaplus (Karlstad och Orebro universitet,
Milardalens och Dalarnas hogskola och HiG) ar frukt-
bart och har under 2006 bl.a. resulterat i en gemensam
forskarskola inom utbildningsvetenskap dir platserna
just annonserats ut. Lararutbildningsndmnden vid HiG
har avsatt medel for en doktorand. Ndmnden samarbetar
ocksa med Mittuniversitetet. Under 2006 holls tva kon-
ferenser med 6msesidiga forskningspresentationer och
utbyte av erfarenheter. HiG ser fram emot ett samarbete

runt den forskarskola i didaktik som planeras.

Forskning — intéakter och kostnader
Forskningsintdkterna har minskat med 1,5 Mkr till
95,7 Mkr. Bidragsintikterna har minskat med 4 Mkr,
medan anslagen hojts med ca 2 Mkr. Under budgetaret
uppgick kostnaderna for forskningsverksamheten till
91,7 Mkr vilket &r en minskning med 8,2 Mkr jaimfort
med 2005.

Forskningsverksamheten redovisar ett overskott
pa 4 Mkr. Overskottet avspeglar en tidsforskjutning i

anviandningen av dessa medel.
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Anslag 70%

Bidrag 24% \ /
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FORSKNING

Finansiering (tkr)

2004 2005 2006
Anslag 69 254 63% 64 505 66% 66 706 70%
Bidrag 33124 30% 23 899 25% 23179 24%
Avgifter/andra ersattningar 8 190 7% 8 674 9% 5389 6%
Finansiella intakter 189 0% 106 0% 416 0%
Summa 110757  100% 97 184  100% 95690 100%
Avskrivn 1% Personal
Oggg/gift\ \ /62%
L°§;,'e' Kostnadsslag (tkr)
—_—
2004 2005 2006
Personal 62 937 58% 61 843 62% 57 271 62%
Lokaler 9 446 9% 8 629 9% 7 871 9%
Ovrig drift 34 397 32% 28 169 28% 25614 28%
Avskrivningar 1163 1% 1178 1% 866 1%
Finansiella kostnader 186 0% 50 0% 47 0%
Summa 108 129  100% 99869 100% 91669 100%
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KVALITETSARBETE

Hdr redovisas mer omfattande egeninitierade utvirderingar

inom grundutbildning, forskarutbildning och forskning dren 2005 och
2006 samt viktigare atgdrder som vidtagits med anledning

av utvdirderingarnas resultat.

Lararprogrammet

Nar forsta kullen tidigareldrare tog examen i december
2004 gjordes en enkatutvirdering av hela utbildningen,
Ldrarprogrammet vid Hogskolan i Gédvle — en under-
sokning av mdluppfyllelse och innehdll baserad pa
synpunkter fran den forsta kullen utexaminerade tidi-
gareldrare (2005-03-03, dnr 70-275/05). Syftet var att
undersoka studenternas uppfattning om i vilken grad de
ansag att lararutbildningens mal uppfyllts. Enkétsvaren
visade en hogre maluppfyllelse for Hogskolelagens mél
an for malen 1 Hogskoleforordningen och Hogskolans
lokala maél. 42 procent instimde inte i pastdendet att
“utbildningen har givit dem de kunskaper och fardig-
heter som behdvs for att forverkliga férskolans/skolans
mal”. Méanga ansag att inriktningar och d&mneskurser
samt specialiseringar varit sirskilt bra och pekade pa det
positiva i att fritt kunna vélja kurser inom specialisering-
arna. Vidare ansag manga att lararutbildningen saknade
moment som tog upp fordldrakontakter, konflikthante-
ring och mobbning. En tredjedel av omddmena om vad

som varit mindre bra i utbildningen berdrde allmént
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utbildningsomrade (AUO). Méanga studenter menade att
nivan pa dmneskurserna varit for hog och att innehallet
varit pa en for avancerad niva. Andra tyckte att de ej fatt
med sig de &mneskurser de behover. Omkring 40 pro-
cent av omdomena om verksamhetsforlagd utbildning
(VFU) var positiva.

Samma enkét anvindes for de tidigare- och senare-
larare som tog examen i december 2005. Resultatet av
denna undersokning, Ldrarprogrammet vid Hogskolan
i Gdvle — baserad pd synpunkter frdan den forsta kullen
utexaminerade senareldrare och andra kullen utexamine-
rade tidigareldrare (2006-02-03), pavisade forbattringar
for 2005 jamfort med 2004; malet ”goda dmneskun-
skaper” 6kade mest — fran 3,0 till 3,6 1 den femgradiga
skalan.

Resultatet av alla utvdrderingar har diskuterats i
lararutbildningsndmnden (LuN), som ocksa beslutat
om atgirder. Vid alla omdémen understigande 3, har
prefekt och kursansvarig uppméarksammats pa resultatet
och uppmanats att forbéttra brister. LuN har beslutat om

en utvirderingsplan som innebér:
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— Utviérdering av hela utbildningen, utformad i sam-
arbete med Penta Plus, genomfors vartannat ar. | ett
forsta steg utvirderas examensarbeten gemensamt
(2006).

— En extern, kvalitativ utvirdering med intervjuer av
studerande utfors om mojligt under 2007 i samar-
bete med annat laroséte. Resurser for utvirderingen
skapas genom att utbyta utvérderingstjansten med
det andra ldrosétet.

— Inriktningar utvédrderas med studentenkéter vartan-
nat 4r.

— AUO loch 2 utvirderas vixelvis vartannat ar; dar-
emellan anvédnds kursutvérderingar av kurser inom
AUO.

— Ensjélvvérdering av inriktningar, stilld till kontakt-
personer for inriktningar, gérs vartannat ar.

— LuN verkar for att utvirderingar av kurser — sérskilt
med inslag av VFU och dmnesdidaktik — inom
inriktningar ocksa tar upp fragor relevanta for
lararutbildningen. Detta tydliggor kursernas status
som ldrarutbildningskurser.

— Resultaten av utvirderingar aterfors till studenterna
och foljs upp av LuN, som ocksa beslutar om spe-

ciella atgarder.

Lararutbildningsndamndens
ansvar och befogenheter
Pa uppdrag av rektor genomfordes hosten 2005 en ut-
redning av LuNs ansvar och befogenheter, Ldirarutbild-
ningsndmndens ansvarsbefogenheter (2006-02-28, dnr
111-92/96). Viktiga utgéngspunkter var HSVs kvalitets-
granskning av den nya lararutbildningen och ldrarutbild-
ningskansliets syn pd LuNs mdjligheter att pa ett samlat
sdtt leda lararutbildningen. Rapporten presenterade ett

antal forslag:

— Det dr angeléget, att LuN tar initiativ till en genom-
gang av vad som skall ligga inom begreppet samlat
ansvar for lararutbildningen och att aktorerna far
mdjlighet att komma fram till en gemensam upp-
fattning.

— Det finns anledning att genomféra en Gversyn av
Hogskolans organisationsplan, for att dérigenom
oka tydligheten i beskrivningen av LuNs befogen-
heter och ansvar.

— Kursplanerna bor knytas till malen i utbildnings-
planen for att ddrigenom stirka LuNs ansvar och
befogenheter.

— Begreppet "anstillningar av stor betydelse for larar-

utbildningen” preciseras och samradsforfarandet
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mellan LuN och anstillningsndmnderna formalise-
ras. LuNs beredningsrétt vid anstillningar bor dven

ses Over.

Med utgéngspunkt i rapportens forslag tillsattes en
arbetsgrupp med representanter for de studerande,
externa ledamdter och berdrda institutioner. Tre huvud-
forslag har lamnats. LuN ges ritt att besluta om kurs-
planer, men ocksa rétt att delegera beslut om dessa till
institutionerna. Chefen for lararutbildningen bor vara
understdlld LuN och ansvarsomradet bor tydliggoras.
Vidare skall styrdokumenten uppdateras och det bor
framga tydligt att LuN ar underordnad hogskolestyrel-

sen. Forslagen har dnnu inte presenterats i styrelsen.

Effektivisering av programorganisationen
Utvidrderingen Gdr det att effektivisera programorga-
nisationen? — forslag till olika effektiviseringsdtgdrder
grundade pd synpunkter frdan programorganisation
och institutioner samt pd diskussioner med projektets
styr- och referensgrupper och olika overviganden
inom projektet (2006-01-09, dnr 10-174/05), initiera-
des genom den s.k. effektiviseringsgruppens arbete.
Syftet med utvirderingen var att undersoka och ge for-
slag pa effektiviseringar inom den matrisorganisation,
som utgér grund for samspelet mellan institutioner,
programorganisation och ndimnder vid genomf6rande
och styrning av Hogskolans grundutbildning. Fljande

huvudforslag redovisades:

— Nuvarande programorganisation bestar, men den
I6pande driften av programmen, som idag ligger
pa programansvariga, fors over till institutionerna.
Programréaden behélls i sin nuvarande form. Bered-
ningen av programmen och utbildningsplanerna
liksom att i ovrigt bistd nimnderna med underlag
ligger kvar inom programorganisationen.

— Program med likheter i innehall och huvudsaklig
inriktning, fors samman till ett antal program-
familjer. Ansvaret for dessa blir mer 6vergripande
och liknar det for utbildningsledarna. Detta kan
pa sikt forstdrka ndmndernas roll. For ovrigt ar
programorganisationen intakt.

— Néamndernas styrande och ledande roll forstarks
genom att fortydliga ndmndernas ansvar for
granskning av i programmen ingdende kurser, och
ddrigenom stirka deras ansvar for uppf6ljning,

utvdrdering, utveckling och annat kvalitetsarbete.

Utredningen har resulterat i ett antal atgirder. Utbild-

nings- och forskningskansliet strdvar mot ett mindre
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spretigt programutbud genom att utveckla program-
familjer eller programomraden, t.ex. inom ingen;jorsut-
bildningen. Dessa ansatser har dnnu inte utvirderats men
forvintas leda till effektiviseringsvinster genom bl.a.
okade samldsningsmdjligheter for programmen inom
en familj. Som en f6ljd kommer programréaden att bred-
das och successivt 6vergd i s.k. branschrad. Nuvarande
utveckling med Bolognaanpassning av utbildningsplaner
och ddrmed kraven pa progression och laranderesultat
i de ingdende kurserna, kommer att 6ka utbildnings-
planens styrande roll och ddrmed nimndernas ansvar for
bl.a. uppfoljning och utvérdering. Till f6ljd av detta har
ett forslag till system for arsvisa programutvérderingar
arskursvis utvecklats. Pilotverksamhet kommer att dga

rum under varterminen 2007.

Oversyn av studievigledningen

Under 2005 gjordes en 6versyn av studievdgledningen,
Oversyn av studievigledningen (2006-08-17), med syfte
att sékerstilla forutsittningarna for att ge studenterna
god studievigledning och yrkesorientering sévél fore
som under sin studietid, att klara ut rollerna mellan
allmén studievdgledning och studievidgledning pé
institutionsniva samt att organisera studievigledningen
sa optimalt som mdjligt med beaktande av ldrarutbild-
ningens behov.

Som ett resultat har informationen till studenterna
utvecklats och fortydligats pad hemsidan. Avdelningen
for studentservice har fétt ett 6vergripande samordnings-
ansvar for studieinformationsfragor. Ett studentcentrum
har tillkommit — ”en dorr-in koncept” — som Okar
tillgéngligheten till studievégledning. Ansvars- och roll-
fordelningen mellan den allménna studievigledningen
och institutionerna har fortydligats, bl.a. genom att
specificera de olika aktorernas roller och uppgifter; for
den allméinna studievigledningen ligger fokus mer pa
program medan institutionerna mer fokuserar pa kurser.
Samarbetet mellan studievigledningen och ldrarutbild-
ningskansliet har utvecklats och stirkts genom olika

former av samverkan.

Collegeutbildningar
Collegeutbildningen 6verfordes under ar 2005 till
reguljér verksamhet (tidigare projektform) och leds nu
tillsammans med basarsutbildningen av en gemensam
programansvarig.

Mittuniversitetet och Hogskolan i Gévle har sam-
finansierat en extern gemensam, jaimforande utvirdering

av sina collegeutbildningar, Collegeutbildning for bred-
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dad rekrytering till hogskolestudier — en utvirdering
av collegeutbildningen vid Hégskolan i Gdvle och
Mittuniversitetet 2002/03 och 2003/4 (2007-01-21).
Resultatet visar att upptagningsomradets population
ar underrepresenterad 1 hdgre utbildning. Rekryteringen
av studerande har varit problematisk och omkring half-
ten av alla som antagits till collegeutbildningen regist-
rerade sig aldrig. Bdda lirosétena har varit innovativa
nér det giller att formulera och préva olika typer av
atgarder for att na malgruppen, dvs. icke-traditionella
studerande. Béttre samordning mellan de bada utbild-
ningsanordnarna komvux och hdgskolan efterlyses av
de studerande, som ocksa ger uttryck for att collegeut-
bildningen bidragit till att de forandrat och utvecklat sin
identitet till att bli ”mer student”. Genomstrémningen
har varit mattlig vid de bada ldrosdtena, men &r i paritet
med riket i Ovrigt. Enligt utredarna forutsétts sévil
personella som materiella resurser utdver det vanliga
for att rekrytera icke-traditionella studerande till hogre
utbildning, och inte minst behélla dem. Detta &r delvis ett
hogskoleinternt prioriteringsproblem, delvis ett politiskt
problem. Da rapporten forelag forst i slutet av januari

2007 har den dnnu inte kunnat behandlas.

Magisterrattigheter

Fyra dmnen har inréttats som huvuddmne i magisterexa-
men, ndmligen psykologi (2005-02-28, dnr 70-1039/04),
medicinsk vetenskap (2005-02-28, dnr 70-1429/04),
vardvetenskap (2005-11-23, dnr 70-1432/04) och didak-
tik (2007-01-09, dnr 70-282/06, granskning under 2006).
I'samtliga fall fann bedomargrupperna att de uppstéllda
kraven for en magisterutbildning var uppfyllda men
ldmnade samtidigt vissa rekommendationer. De sak-
kunniga i medicinsk vetenskap papekade att “medicin
ar lakarnas huvuddmne och dmnet bor foretridas av
medicinskt akademiskt skolade med hog teoretisk och
klinisk kompetens”. Fér &mnet vardvetenskap framholls
att “tydliga dmnesbeskrivningar behdver dock utarbetas
for &mnena omvérdnadsvetenskap och vardvetenskap
for att garantera att studenterna ges en rattssaker till-
gang till fortsatt utbildning pa master- och forskarut-
bildningsniva”. Betriffande didaktik konstaterades att
”manga av de verksamma har inte s& méanga ar kvar till
pensionering, vilket stéller stora krav pa Hogskolans
rekryteringspolicy, s att kompetens sidkras och den
framgéngsrika utvecklingen fortsatter”.

Bland vidtagna atgdrder kan bl.a. ndmnas att
omvardnadsvetenskap — numera tydligare uttalat dn

tidigare — &r strikt kopplat till sjukskdterskornas yrkes-
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funktion. Det betyder att omvardnadsvetenskap avgréin-
sats till grundutbildningsnivéd, medan vérdvetenskap
avser magisternivan. For att héja den medicinska
kompetensen inom medicinsk vetenskap pagar dels
nyrekryteringar, dels kompetenshdjning av befintliga
larare; detta &r en pagdende process som givetvis tar
tid. I &mnet didaktik dger for ndrvarande tillséttning av
tva lektorat rum med flera yngre s6kande. Sakkunnigas
utlatande i didaktik har papekats for prefekt och berdrd
anstillningsndmnd med 6versénd protokollsbilaga lik-

som samtal med nimndens ledamoter.

Natuniversitetet

Drygt 45 procent av Hogskolans distansutbildning ges i
Natuniversitetets regi. Dessa kurser innehaller normalt
inga eller mycket fa fysiska triffar. Prestationsgraden
har 6kat med nédstan 60 procent sedan 2003 men ar
avsevirt lagre dn pd motsvarande (modifierade) distans-
kurser med fysiska traffar. Distansstudier forutsitter en
hog grad av sjélvdisciplin, studiemotivation och aktivt
engagerade ldrare. Den laga prestationsgraden kan
bero pa att nagra eller flera av dessa forutsittningar ej
ar uppfyllda.

En utredning pagar, med syfte att undersoka i vad
mén kontakt mellan student och institution kan forbétt-
ras for att pa ett tidigt stadium fa information om en

student ej avser fullfolja kursen.

Utvardering av BSC

Fran och med 2003 ingar Belastningsskadecentrum
(BSC) i Hogskolan. Det avtal som tecknades i samband
med Overtagandet foreskrev bl.a. att BCSs forskning
skulle utvirderas efter tre ar. Utvirderingen Evaluation
of BSC. Belastningsskadecentrum, Sweden. Final report
(2005-05-11), genomfoérdes av professorerna Rolf
Westgaard och Gisela Sjogaard, Trondheim respektive
Koépenhamn, och behandlar savél grundutbildning,
forskning som samverkan. Nedan sammanfattas
utvirderarnas vésentligaste konklusioner och rekom-
mendationer om verksamheten liksom de atgarder som
vidtagits vid BSC.

— ”En prioriterad plan for forskningen maste utveck-
las i en néra framtid. BSC maste efterstridva en
synergi mellan sina olika forskningsfélt” samt att
”forskning inom de tre insatsomraden Mekanismer,
Intervention och Rehabilitering kan upprétthéllas,
forutsatt att resurser inte flyttas fran forskning
till undervisning.” Atgérder: BSC har utarbetat

ett tydligt styrdokument som beskriver malen for

Arsredovisning 2006

50

verksamheten fram till 2010. BSC har dessutom mot
bakgrund av omfattande diskussioner internt och
med externa experter identifierat ett antal priorite-
rade FoU-fdlt som styr forskningsinriktningen fram
t.0.m. 2008. FoU-félten kommer dérefter att tas upp
till revision vart tredje r. BSC har organiserat sin
forskning inom ndmnda insatsomradden med malet
att uppna en likvérdig fordelning av resurser inom
de tre omradena ar 2010.

— ”Etablerade metoder vid BSC for studier av intra-
muskuldra fysiologiska reaktioner bor inkluderas i
maénga mekanismprojekt. Strategiska samarbeten
bor overvigas.” Atgird: BSC har ytterligare for-
stirkt sin kompetens inom dessa metoder, bl.a. i
samarbete med forskare i USA och Danmark.

— ”BSC har kunskaper i virldsklass inom aspekter
av belastningsbeddmning. Det &r visentligt att
upprétthalla samarbetet med grupper som arbetar
interventionsinriktat. I ett ldngre tidsperspektiv
bor BSC utveckla en tydlig egen identitet inom
interventionsforskning.” Atgdrd: BSC har utdkat
forskningen i metoder for belastningsbedomning.
Samarbetet med svenska och internationella forskar-
grupper har forstérkts, bl.a. genom gastforskarbesok
och handledningsuppdrag. Arbete for att etablera en
interventionsforskning med basis 1 Gdvleborg pagar
i samarbete med forskare bl.a. vid universiteten i
Goteborg och Uppsala.

— 7Studier av rorelse- och positionssinnet dr det mest
mogna forskningsféltet pd BSC. Design av rehabili-
terings-/traningsstudier verkar lovande. Aktiviteten
ar attraktiv for internationella samarbetspartners.
Utvérderarna anser att en vil vald grupp att studera
med avseende pa rehabiliteringseffektivitet vore
patienter med relativt liitta skador.” Atgdird: Studier
har inletts av effekten av trdning av rorelse- och
positioneringsférmagan pa belastningsskadade
patienter. Studierna bygger pd samarbeten med
forskare i Australien och USA.

Utvarderingen pekar ocksa pé aspekten integration av
verksamheterna i BSC med 6vriga verksamheter inom
Hogskolan: samarbete med forskare i Gévle karakta-
riseras som “lovande”; BSCs utbildningsinsatser vid
Hogskolan bor 6ka — med ekonomisk kompensation
— och ett lektorat med lokalisering i Gavle har tillsatts.
Tjénsten innefattar utveckling av BSCs utbildningar bl.a.
mot en masterutbildning med temat Arbete och Hilsa.

Likaledes fann utvérderarna att BSC och Hogskolan
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bor utreda mojligheten att etablera en forskarskola
inom arbetsrelaterade belastningsskador i samarbete
med universitet. BSC har darfor initierat diskussioner
med universitetsbaserade FoU-grupper (KI, UU) inom
arbetslivsforskningen om ramarna fér en gemensam
forskarskola. I syfte att stirka synlighet och kommu-
nikation gentemot samhéllet har en informatorstjanst
(100%) tillsatts under 2006.

Elektronikprogrammet
Sommaren 2005 uppkom fragan om en re-orientering
av forskning och utbildning inom elektronikomradet i
syfte att etablera ndrmare tvirvetenskapligt samarbete
mellan omradena signalbehandling och radioteknik.
Avsikten var vidare att i samverkan med externa aktorer
skapa ett radiokompetenscentrum. Den utredning som
genomfordes av professor Claes Beckman, Precondi-
tions for Establishing a Strategic Profile in Radio at
the University of Gdvle (2005-12-15), sammanfattade

situationen pa féljande sitt:

— Hogskolan har i samarbete med industrin utvecklat
ett attraktivt masterprogram inom mikrovagstek-
nik/telekommunikation. Programmet har unika
kurser /---/. Tyngdpunkten i forskningen /---/ ar
ett tvirvetenskapligt /---/KKS-projekt med hogt
momentum (3 &r 2004-2006, projektbudget pa drygt
8 000 kkr).

— Elektronikavdelningen ingar i Nationella forskar-
skolan i telekommunikation (GST) /---/ dar KTH ar
drivande. /---/ Det finns ett behov bade i néringslivet,
staten och den akademiska vérlden av ett radiokom-
petenscenter som kan stddja med tvirvetenskaplig
forskning, utveckling och utbildning inom radio-
konstruktion, radiométteknik och andra narliggande
omréaden /---/ Gdvle kommun har ambitionen att
etablera Gévle som “radiostad” och pé sé vis kunna
attrahera fler foretag, bl.a. underleverantérer till

Ericsson (t.ex. Filtronics).

Utredaren konstaterade, att den laborationsutrustning
som Hogskolan disponerar dr av mycket god klass.
Viss forskning utfors i samverkan med aktorer inom
Ericsson-koncernen. Vidare skisserades den framtida

kompetensforsorjningen: under 2008 bor avdelningen
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kunna besta av fem professorer, tva a tre seniora fors-
kare, tvé a tre disputerade lektorer samt dtminstone tre
doktorander inom GST och ett par industridoktorander
med delfinansiering via samverkande foretag och forsk-
ningsstiftelser.

Den peer-review-utvirdering av elektronikavdel-
ningen som genomfordes 2006 utmynnade i slutsatsen
“att forskningsrelevansen dr hog och har stor utveck-
lingspotential”.

De viktigaste dtgdrderna med anledningen av utred-
ningen har varit att skapa en tydlig och stark lednings-
struktur samt en langsiktig finansiering med koncentration
av resurserna. Pa den grunden har ett kompetenscentrum
for radiomitteknik etablerats. Samverkan med universitet/

hogskola med fakultet &r etablerad.

Halsopedagogiska programmet

Pa uppdrag av utbildnings- och forskningskansliet har
en kartlaggning genomforts av tidigare hilsopedagog-
studenters arbetslivserfarenhet och sysselsdttnings-
lage, samt i vilken utstrdckning de arbetar inom sitt
utbildningsomréade och vad de kan ha for nytta av den
hélsopedagogiska utbildningen i sitt arbete. Kartldgg-
ningen genomfordes som en D-uppsats inom dmnet
pedagogik med inriktning pa hilsa, Arbetslivserfarenhet
och sysselsdttningsldige fore och efter utbildningen for
Hdilso- och Friskvdrdspedagoger fran Hogskolan i
Gdvle (juni 2006). 45 procent av de yrkesverksamma
respondenterna hade ett arbete som kunde relateras till
utbildningen. Av dessa var det fler med magisterexamen
an med kandidat- eller hgskoleexamen. Det finns en
tendens till att de som tagit ut examen, till en borjan
arbetar inom utbildningsomradet for att senare dvergd
till anstdllning utan hélsoanknytning. Manga menade att
det utbildas for manga hélsopedagoger som kan fa svart
att konkurrera pa arbetsmarknaden. En dryg majoritet
var positivt instélld till utbildningen, men 6nskade mer
praktik och verklighetsférankring, samt storre mojlig-
heter till specialisering.

Berord nimnd har péborjat diskussioner om hur
studenternas koppling till arbetsmarknaden kan stirkas.
Till grund for detta ligger den s.k. co-opmodellen (Coo-
perative Education), vilken bl.a. innebar att studenterna

varvar studier med betalda arbetsperioder.
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RESULTATRAKNING (tkr)

Not
Verksamhetens intdkter
Intakter av anslag 1
Intakter av avgifter och andra ersattningar 2
Intakter av bidrag
Finansiella intékter 3
Summa intakter
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal 4
Kostnader for lokaler
Ovriga driftkostnader
Finansiella kostnader 3

Avskrivningar

Summa kostnader

Verksamhetsutfall

Transfereringar

Erhallna medel fran myndigheter for finansiering av bidrag
Ovriga erhallna medel fér finansiering av bidrag

Lamnade bidrag

Saldo

Arets kapitalférandring 5

54

2006-01-01--
2006-12-31

425 828
18 007
33 281

2063

479179

-316 221
-72 485
-68 718

-749
-13 455

-471 628

7 551

4237
873
-5 110

7 551

2005-01-01--

2005-12-31

399 072
25912
28 623

1509

455 116

-310 725
-69 201
-69 099

-705
-15 228

-464 958

-9 842

4193
1029
-5 222

-9 842
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BALANSRAKNING (tkr)

Tillgangar

Immateriella anldaggningstillgangar
Licenser, rattigheter m.m

Materiella anlaggningstillgangar
Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Maskiner, inventarier m.m.

Finansiella anlaggningstillgangar
Andra langfristiga vardepappersinnehav

Fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos andra myndigheter
Ovriga fordringar

Periodavgransningsposter
Forutbetalda kostnader
Upplupna bidragsintakter
Ovriga upplupna intakter

Avrakning med statsverket
Avrakning med statsverket

Kassa och bank
Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret

Summa Tillgangar

Kapital och skulder

Myndighetskapital
Balanserad kapitalférandring
Kapitalférandring enligt resultatrakningen

Avsattningar
Avsattningar for pensioner

Skulder m m

Lan i Riksgaldskontoret

Skulder till andra myndigheter
Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Forskott fran uppdragsgivare och kunder

Periodavgransningsposter
Upplupna kostnader
Oférbrukade bidrag
Férutbetalda intakter

Summa kapital och skulder

Not

10

1

12

13

14

15

16
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2006-12-31

383

2336
31158

4703
6 550
43

15 346
11 463
38

-17 336

105 872

160 556

30 487
7 551

198

32378
11 925
10 461
6 426
4 409

26 935
27779
2007

160 556
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2005-12-31

3 258
32 270

3929
6 687
374

15 451
11 053
921

-389

70 825

144 382

40 329
-9 842

505

30 263
12 228
10 204
6 795
2792

25 569
22 447
3092

144 382
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ANSLAGSREDOVISNING (tkr)

Ingadende Arets tilldelning Totalt Utgaende

Anslag overforings- enligt disponibelt overforings-
(Ramanslag) belopp regleringsbrev Indragning belopp Utgifter belopp
16 2561 Hogskolan i Gavle:

Grundutbildning

001 Takbelopp 0 376 458 376 458 -359 122 17 336
162575 Forskning och konstnarligt

utvecklingsarbete

006 Hogskolan i Gavle 389 66 706 -389 66 706 -66 706 0
Summa 389 443 164 -389 443 164 -425 828 17 336

Finansiella villkor

Grundutbildning

Rakenskapsaret 2006 uppgar takbeloppet for Hogskolans i Gavle
grundutbildningsanslag till 376 458 tkr.

Hoégskolans anslag utgors av ersattning for helarsstudenter och
helarsprestationer beréknade utifran redovisningen i LADOK.
Mellanskillnaden mellan avréknade overforingar till rantekontot och
den slutliga anslagsbelastningen redovisas som ett anslagssparande.
Tillatet anslagssparande ar hogst tio procent av takbeloppet.

Ranteintakter som erhallits pa rantekontot och som hanfor sig till
anslagssparandet for rakenskapsaret 2006 (208 tkr) har aterbetalts

till Riksgaldskontoret.

Forskning

Hogskolan i Gavle diponerar 2006 ett ramanslag for forskning uppgaende
till 66 706 tkr, varav 24 617 tkr avser forskning om belastningsskador.

Anslagssparandet fran 2005 (389 tkr), vilket redovisas som en indragning,

har aterbetalts till Riksgaldskontoret.

Redovisning mot inkomsttitel

Hogskolan i Gavle har under perioden inte redovisat mot inkomsttitel.
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TILLAMPADE REDOVISNINGS-
OCH VARDERINGSPRINCIPER

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med férordningen (2000:605) om arsredovisning
och budgetunderlag.

Hogskolans i Gavle redovisning foljer god redovisningssed sasom den kommer till uttryck i
Ekonomistyrningsverkets allmanna rad till 6 § i férordning (2000:606) om myndigheters bok-

foring respektive i 2 kap 7 § i forordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag.

Fordringar
Fordringar har tagits upp med det belopp varmed de beraknas inflyta.

Anléaggningstillgangar

Immateriella och materiella anlaggningstillgangar har tagits upp till anskaffningsvarde.
Avskrivning sker fran den manad tillgangen anskaffades.

Som immateriella anlaggningstillgangar redovisas licenser till ett varde dverstigande 50 tkr
och en livslangd pa hogst fem ar.

Som materiella anlaggningstillgangar redovisas maskiner och inventarier m m med ett
anskaffningsvarde pa minst 10 tkr och en ekonomisk livslangs pa minst tre ar eller langre.

Aven objekt som utgdr en fungerande enhet och vars sammanlagda anskaffningsvérde
uppgar till 10 tkr klassificeras som en anlaggningstillgang.

Anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for ackumulerade
avskrivningar enligt plan.

Tillampade avskrivningstider

Forbattringsutgift pa annans fastighet 10 ar
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 10 ar
Mobler och inredning 10 ar
Laboratorieutrustning 7 ar
Datorer och kringutrustning 3ar
Kopiatorer, 6vrig kontorsutrustning 4 ar
Viss teknisk utrustning 5ar

Ovriga tillgangar och skulder
Ovriga tiligangar och skulder redovisas till nominellt belopp.

Brytdag
Lépande redovisning avseende rakenskapsaret har gjorts fram till 2007-01-10.
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UPPGIFTER OM STYRELSEN ENLIGT 7 kap. 2§ FAB

Styrelsen tkr Uppdrag i andra styrelser &n HiG under 2006

Lars Eric Ericsson 50 Ordférande i Hillsta Gard AB
Styrelseordférande i Riksgaldskontoret

Leif Svensson 636 Ledamot Lantmateriets styrelse
Ledamot Gavle Technology Park AB

Anita Dehlbom 22 Ledamot RFB Projektplanering AB
Ledamot JARFB Driftteknik AB

Eva Julin 28 -

Ann-Margret Knapp 22 -

Asa Lindestam 22 Ledamot i Kustbevakningens styrelse

Jorgen Lindholm 22 -

Tomas Thorvaldsson 22 Ordférande i IFP Research AB
Ordférande i IVF Industriforskning och Utveckling AB
Ordférande i Korrosions- och Metallforskningsinstitutet AB
Ledamot i MEFOS Metallurgical Research Institut AB
Ordférande i SICOMP AB
Ordférande i SweCast AB

Anders Wennberg 22 -

Mia Bjork 467 -

Elisabeth Bjorklund 377 -

Per-Arne Wikstrom 27 -

Jennie Johansson 25 -

Anna Svensson 27 -

Susanne Andersson 22 -

Therese Klaar 1 -

Tommi Miettinen 2 -

Daniel Ogren = s
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NOTER TILL RESULTATRAKNINGEN

Intdkter av anslag
Grundutbildning

16 25 61 001 Grundutbildning
16 25 75 006 Forskning
Avraknat anslag

Avgifter enligt 4 § Avgiftsférordningen
Icke-statliga

Statliga

Summa avgifter

Finansiella intdkter och kostnader
Finansiella intakter
Ranta pa rantekonto hos Riksgaldskontoret
Ovriga finansiella intikter
Finansiella kostnader
Rantekostnader avseende lan hos Riksgéaldskontoret
Ovriga finansiella kostnader

Kostnader for personal
Lonekostnader exklusive arbetsgivaravgifter m.m.

Arets kapitalférandring

Grundutbildning anslagsfinansierad verksamhet
Avgiftsfinansierad verksamhet
Bidragsfinansierad verksamhet
Ranteintakter netto

Forskning anslagsfinansierad verksamhet
Avgiftsfinansierad verksamhet
Bidragsfinansierad verksamhet
Ranteintakter netto

Arets kapitalférandring
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2006

359 122
66 706
425 828

2006
2078
850
2928

2006

2049
13

721
28

2006
209 658

2006
598
1113
868
951
3074

578
364
7 551

(tkr)

2005

334 567
64 505
399 072

2005
1434
2421
3 855

2005

1464
45

626
81

2005
203 872

2005
-6 893
-947

747
-2 316
229
-654
56

-9 842
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NOTER TILL BALANSRAKNINGEN (tkr)

Not 6 Immateriella anlaggningstillgangar 2006 2005
IB anskaffningsvarde 0 0
Arets anskaffning 383 0
Anskaffningsvarde UB 383 0
Not 7  Forbattringsutgifter pa annans fastighet 2006 2005
IB anskaffningsvarde 9223 9140
Arets anskaffning 0 83
Anskaffningsvarde UB 9223 9223
IB ackumulerade avskrivningar -5 965 -5 044
Arets avskrivningar -922 -921
Bokfért varde 2 336 3258
Not 8 Maskiner, inventarier och dvriga anlaggningar 2006 2005
IB anskaffningsvarde 132 362 122 863
Arets anskaffning 11 524 12 070
Avgar anskaffningsvarde -3 783 -2 559
Nedskrivning -352 -56
Anskaffningsvarde UB 139 751 132 318
IB ackumulerade avskrivningar -100 092 -88 346
Avgar avskrivningar 3783 2 559
Arets avskrivningar -12 533 -14 307
Nedskrivningar 249 46
Bokfért varde 31158 32270
Not9 Periodavgransningsposter 2006 2005
Forutbetalda kostnader 15 346 15 451
Summa férutbetalda kostnader 15 346 15 451

Upplupna bidragsintakter

Upplupna bidragsintakter statliga 8116 8672
Upplupna bidragsintakter icke statliga 3 347 2 381
Summa upplupna bidragintakter 11 463 11 053

Ovriga upplupna intikter

Ovriga upplupna intékter statliga 28 342
Ovriga upplupna intékter icke statliga 10 579
Summa 6vriga upplupna intakter 38 921
Summa periodavgransningsposter 26 847 28 763
Not 10 Avrakning statsverket 2006 2005
Ingaende balans -389 -151
Avraknat mot statsbudgeten:
Anslag 425 828 399 072
Avraknat mot statsverkets checkrakning:
Anslagsmedel som tillforts rantekonto -442 775 -399 310
Utgaende balans -17 336 -389
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NOTER TILL BALANSRAKNINGEN (tkr)

Not 11 Tillgodohavande hos Riksgaldskontoret 2006 2005
Uppskatttad férdelning av behallningen
Anslagsmedel 70 394 40 329
Avgifter inkl 6verskott 7 699 8 049
Bidrag statliga 17 436 14 943
Bidrag icke-statliga 10 343 7 504
Summa behallning pa réntekontot 105 872 70 825
* varav kortsiktigt likviditetsbehov -29 663 -29 694

Beviljad kredit pa rantekontot uppgar till 41 207 tkr.

Not 12 Balanserad kapitalforandring 2006 2005
Grundutbildningsanslaget 27 470 33 874
Forskningsanslaget 6 460 8720
Overskott avgiftsfinansierad verksamhet 1400 2 348
Underskott bidragsfinansierad verksamhet -4 843 -4 613
(6vertaget fran BMG/KTH)

Balanserad kapitalférandring 30 487 40 329

Not 13 Avsattningar 2006 2005
Ingaende avsattning 505 407
Arets férandring -307 98
Utgaende avsattning 198 505

Not 14 Lan i Riksgaldskontoret 2006 2005
Ingaende laneskuld 30 263 37 920
Lan upptagna under aret 15 645 8 944
Arets amorteringar -13 530 -16 601
Utgaende laneskuld 32378 30 263
Beviljad laneram 70 000 70 000
Utnyttjad laneram 32378 30 263

Not 15 Forskott fran uppdragsgivare och kunder 2006 2005
Forskott fran uppdragsgivare och kunder 4409 2792

Not 16 Periodavgransningsposter 2006 2005
Upplupna kostnader

Upplupna Iéner m.m. 891 650
Semesterl6neskuld 14 581 13 036
Sociala avgifter 7 982 7 391
Ovriga upplupna kostnader 3481 4492
Summa upplupna kostnader 26 935 25 569
Oforbrukade bidrag icke-statliga 10 343 7 504
Oforbrukade bidrag statliga 17 436 14 943
Summa oforbrukade bidrag 27 779 22 447
Forutbetalda intakter statliga 2 007 3092
Summa forutbetalda intékter 2 007 3092
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VASENTLIGA UPPGIFTER

2006 2005 2004 2003 2002
Grundutbildning
Antal hst inkl. uppdragsutbildning 6 126 6 197 6 383 6 422 6215
— andel kvinnor 3914 3888 3984 3985 3959
—andel man 2212 2309 2399 2 437 2 256
Antal hpr inkl. uppdragsutbildning 4 808 4 833 5106 5009 5034
Forskarutbildnin93
Antal nyantagna doktorander
— andel kvinnor
— andel man
Antal doktorander totalt >10% aktivitet
— andel kvinnor
— andel man
Antal doktorander med doktorandanstallning (arsarb). 14 16 17 15 11
Antal doktorander med utbildningsbidrag (arsarb).
Antal doktorsexamina
Antal licentiatexamina
Personal; larare" ®
Antal larare totalt (arsarb.) 416 423 433 396 369
— andel kvinnor 181 185 191 177 165
—andel man 235 238 242 219 204
Antal disputerade larare (arsarb.) 186 179 186 147 126
— andel kvinnor 58 58] 54 39 38
—andel man 128 126 132 108 88
Antal professorer (arsarb.) 37 34 33 22 14
— andel kvinnor & 2 2 2 0
— andel man 34 32 31 20 14
Ekonomi
Intakter totalt (mnkr), varav 479179 455116 479226 473289 421 281
Grundutbildning (mnkr)
— andel anslag 359122 334567 332957 332220 318 811
— andel externa intakter 22720 21962 33 829 28 899 30 175
Forskning och forskarutbildning (mnkr)
— andel anslag 66 706 64 505 69 254 70 358 34 089
— andel externa intakter 28 568 32 573 41 314 38 824 34 503
Kostnader totalt (mnkr) -471 628 -464 958 -485683 -481808 -415826
— andel personal -316221 -310725 -318030 -312035 -262 269
— andel lokaler -72485  -69 201 -69 339 -68 078 -61 442
Lokalkostnader 2 per kvm (kr) 1394 1435 1382 1394 1393
Balansomslutning (mnkr), varav 160 556 144 382 164 235 168 759 172 594
— oférbrukade bidrag 27779 22 447 20 155 18 141 19 378
— arets kapitalférandring 7 551 -9 842 -6 457 -8 159 5455
— myndighetskapital (inkl. arets kapitalférandring) 38 038 30 487 40 330 46 787 55 306

1 Definition enligt hdgskoleférordningen
2 Enligt resultatrakningen
3 Arsarb. = antal manadsanstalida 2006-12-31
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BESLUT

Hogskolans styrelse har vid sammantrade den 16 februari 2007 beslutat faststalla
féreliggande arsredovisning.

¢
v\j N2 O
Lars Eric Ericsson Leif Svensson

Generaldirektér Rektor
Ordférande

S
Aot G oo D
Anders Wennberg Mia Bjork

Civilingenjér Universitetslektor
vice ordférande

%«% Jg b/~ /,WM//’

Anita Dehlbom Elisabeth Bjorklund
Rektor Universitetsadjunkt
7
e, n /;Q
Eva Julin Per-Arne Wikstrom
Projektledare Universitetslektor
7 0 4 ¥ , .
&ff/d 74s 75/ %MM ( %M
Ann-Mardret Knapp Therese Klaar
Landstingsrad Studerande

Gom udeel — Zz

Asa Lindestam Tommi Miettinen
Riksdagsledamot Studerande
Jérgen Lindholm Daniel Ogren
Internationell forbundssekreterare Studerande

—
%‘“’\ M
Tomas Thorvaldsson
Verkstéllande direktér
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BILAGOR

Tabell 1
Redovisning av myndighetskapital m.m.

A. Ackumulerat 6ver- eller underskott

Belopp (tkr)

(arets och balanserad kapitalférandring) 35379
B. Arets totala kostnader 462 366
Ai procent av B 7.7%
Tabell 2
Redovisning av kapitalfordandring per verksamhetsgren (tkr)
Balanserad Arets
kapitalfor- kapitalfor- Summa
Verksamhetsgren andring (A) andring (B) (A+B)
Grundlaggande hogskoleutbildning 26 579 3530 30 109
- Icke avgiftsfinansierad verksamhet 25 085 2417 27 502
- Avgiftsfinansierad verksamhet 1494 1113 2 607
Forskning/forskarutbildning 3909 4021 7930
- Icke avgiftsfinansierad verksamhet 3 861 4016 7877
- Avgiftsfinansierad verksamhet 48 5 53
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Avgiftsbelagd verksamhet ar 2006 dar intdkterna disponeras (tkr)

Over-/ Over-/ Over-/ Ack. dver-/
underskott underskott Intakter Kostnader underskott | underskott
Verksamhet t.o.m. 2004 t.o.m. 2005 2006 2006 2006 utgaende 2006
Uppdragsverksamhet
Bestalld utbildning 0 0 1570 1570 0 0
Uppdragsutbildning 2 446 1757 4 407 3294 1113 2 870
Uppdragsforskning -181 48 3 864 3 859 ® 53
Summa 2 265 1805 9 841 8723 1118 2923
Offentligrattslig verksamhet
Hogskoleprovet -5 -263 383 383 0 -263

Det ackumulerade verskottet i den avgiftsfinansierade verksamheten uppgar till 16%.
Orsaken till den hga procentsatsen beror av att omsattningen avseende den avgifts-
finansierade verksamheten ar mycket lag. Bara under det senaste rékenskapsaret har

den sjunkit med 31%. Det ackumulerade Overskottet kommer att anvandas for att tacka

underskott i 6vrig verksamhet.
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Verksamhetsgrenarnas uppdelning pa grundutbildning enligt uppdrag i regleringsbrev
och uppdragsverksamhet samt forskning/forskarutbildning och uppdragsforskning (tkr)

Reguljar grundutbildning

exkl. uppdragsverksamhet Uppdragsverksamhet
Grundutbildning 2004 2005 2006 2004 2005 2006
Verksamhetens intédkter
Anslag 332 957 334 567 359 122
Avgifter 5402 6 558 6 641 8 622 10 680 5977
Bidrag 19 805 4724 10 102
Finansiella intakter 1683 1405 1647
Summa intakter 359 847 347 254 377 512 8 622 10 680 5977
Verksamhetens kostnader
Personalkostnader -250 299 -242 646 -255 877 -4 794 -6 236 -3073
Lokalkostnader -59 500 -59 647 -64 118 -393 -925 -496
Ovriga driftkostnader -41 008 -36 724 -41 809 -3 549 -4 208 -1 295
Finansiella kostnader -2 370 -655 -702
Avskrivningar -15 641 -14 050 -12 589
Summa kostnader -368 818 -353 722 -375 095 -8 736 -11 369 -4 864
Arets kapitalférandring -8 971 -6 468 2417 -114 -689 1113
Forskning och forskarutbildning
exkl. uppdragsforskning Uppdragsforskning
Forskning 2004 2005 2006 2004 2005 2006
Verksamhetens intakter
Anslag 69 254 64 505 66 706
Avgifter 1813 2767 1525 6 377 5907 3 864
Bidrag 33124 23 899 23179
Finansiella intakter 189 104 416
Summa intakter 104 380 91 275 91 826 6 377 5907 3 864
Verksamhetens kostnader
Personalkostnader -59 275 -58 940 -54 557 -3 662 -2 903 -2714
Lokalkostnader -8 953 -8 018 -7 586 -493 -611 -285
Ovriga driftkostnader -32 162 -26 003 -24 754 -2 235 -2 164 -860
Finansiella kostnader -186 -50 -47
Avskrivningar -1 163 -1178 -866
Summa kostnader -101 739 -94 189 -87 810 -6 390 -5 678 -3 859
Arets kapitalférandring 2641 -2914 4016 -13 229 5
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Bilaga 1 till regeringsbeslut 2006-11-23, nr 1:12

Belastning pa anslaget for grundutbildning (tkr)

Delsummor | Summering

Utnyttjat takbelopp och eventuellt utnyttjat anslagssparande
for grundlaggande hégskoleutbildning

1a. Under 2006 genomférda helarsstudenter och helarsprestationer inom
2006 ars takbelopp enligt bilaga 2 342 490

1b. Eventuella decemberprestationer for 2005 som ryms inom takbeloppet 1977

2a. Eventuellt utnyttjande av under tidigare budgetar uppkommet anslagssparande eller

2b. eventuellt utnyttjande av tidigare sparade helarsprestationer 14 655

Summa takbelopp 359 122
Arets anslagsbelastning avseende sarskilda ataganden 0
Summa prognostiserad anslagsbelastning grundutbildning 0) 359 122

Ersattning for helarsprestationer for december 2005
som ej tidigare ersatts inom takbeloppet 1 977 tkr.

1) Beloppet skall dverensstamma med summan fér motsvarande anslag i anslagsredovisningen.
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Bilaga 2 till regeringsbeslut 2006-11-23, nr 1:12

Redovisning av antal helarsstudenter (HST) och helarsprestationer (HPR) samt redovisning

av intdkter pa grundutbildningsanslaget. Utfall avseende perioden 2006-01-01 — 2006-12-31.

A B Cc D E F G H 1 J
Beraknat Beraknat Natuniv. Natuniv. Natuniv. | Natuniv. Tak-
utfall utfall HST HPR utfall utfall HST HPR belopp
HST HPR Ersattn. Ersattn. HST HPR Ersattn. Ersattn. Summa | enl. RB
Utbildningsomraden 1,2) 1) (tkr) (tkr) 3)(tk)+ | 3)(tk) | C+D+G+H | (tkr)
Humaniora 546,1 377,7 9707 6613 2121 158,5 3770 2775 22 866
Teologi
Juridik 237,7 210,4 4225 3684 47,4 17,7 843 310 9 062
Samhaéllsvetenskap 1353,6 1155,3 24 062 20 228 329,6 162,5 5859 2 845 52 994
Naturvetenskap 813,8 602,3 36 492 23 271 175,2 96,6 7 856 3732 71352
Teknik 919,7 709,8 41 241 27 425 123,0 72,8 5516 2813 76 994
Farmaci
Vard 328,3 302,2 16 170 12 892 29,2 22,8 1438 973 31473
Odontologi
Medicin 146,2 138,6 8 047 9279 10,2 9,8 561 656 18 544
Undervisning 592,9 549,2 19 063 20 796 16,4 14,9 527 564 40 950
Ovrigt 115,1 107,1 4283 3237 1,3 0,7 48 21 7 589
Design 52,3 47,5 6 866 3799 10 666
Konst
Musik
Opera
Teater
Media
Dans
Idrott
Summa 5105,7 4200,1 170 157 | 131 225 944,4 556,3 26 419 14 690 342 490 376 458
Larosatet har tidigare uppkommet anslagssparande som uppgar till kronor.

Larosatet har tidigare sparade helarsprestationer motsvarande 14 655 000 kronor.

Redovisningen visar att larosatet kommer 6ver takbeloppet med

Redovisningen visar att larosatet kommer under takbeloppet motsvarande 33 968 000 kronor.
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Kommentarer till tabellen

1)

2)

3)

Exklusive utbildning for annan hogskola, uppdragsutbildning, sarskild utbildning
for larare i yrkesexamen, ovriga sarskilda lararutbildningar, projekt for invandrade
akademiker och kurser inom natuniversitetet.

Féljande uppgifter skall fyllas i enligt regleringsbrev for 2006.

Mal fér antalet helarsstudenter inom utbildningsomradena naturvetenskap och teknik 2 300.

Utfall 2 032.

Antal helarsstudenter inom vissa konstnarliga omraden.

Totalt antal utbildade helarsstudenter 52 inom design.

Hogst far 60 avraknas inom det aktuella utbildningsomradet.
Ovriga helarsstudenter inom design har avraknats mot utbildningsomradet.

Totalt antal utbildade helarsstudenter  inom konst.
Hogst far avraknas inom det aktuella utbildningsomradet.
Ovriga helarsstudenter inom konst har avréknats mot utbildningsomradet.

Totalt antal utbildade helarsstudenter ~ inom musik.
Hogst far avraknas inom det aktuella utbildningsomradet.
Ovriga helarsstudenter inom musik har avraknats mot utbildningsomradet.

Totalt antal utbildade helarsstudenter  inom opera.
Hogst far avraknas inom det aktuella utbildningsomradet.
Ovriga helarsstudenter inom opera har avriknats mot utbildningsomradet.

Totalt antal utbildade helarsstudenter  inom teater.
Hogst far avraknas inom det aktuella utbildningsomradet.
Ovriga helarsstudenter inom teater har avriknats mot utbildningsomradet.

Totalt antal utbildade helarsstudenter  inom media.
Hogst far avraknas inom det aktuella utbildningsomradet.
Ovriga helarsstudenter inom media har avraknats mot utbildningsomradet.

Ersattning for kurser inom natuniversitetet som avraknas inom takbeloppet med
normala ersattningsnivaer for respektive utbildningsomrade. For att helarsstudenter
och helarsprestationer skall kunna redovisas inom natuniversitetet skall kursen vara
registrerad av larosatet hos Myndigheten for natverk och samarbete inom hogre
utbildning.
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Bilaga 3 till regeringsbeslut 2006-11-23, nr 1:12

Redovisning av grundutbildningen

A. Tillgangliga medel (inklusive beslutad tillaggsbudget)

Arets takbelopp (tkr) 376 458
+ Ev ingaende anslagssparande (tkr)
Summa A 376 458
B. Utfall totalt fér grundutbildningen
Ersattning for HPR fran december féregaende budgetar 1977
Arets utfall: ersattning HST+HPR (tkr) 342 490
+ Ev utnyttjande av tidigare sparade HPR (tkr) 14 655
SummaB 1) 359 122
SummaA-B 2 17 336
1) Summan skall avse den totala ersattning larosatet genomfor produktion for,

dvs oberoende av om det ryms eller ej inom tilldelade medel (A).
2)  Om summan blir positiv, skall det féras in i tabell 6ver anslagssparande nedan.

Blir summan istallet negativ, skall beloppet foras till tabell 6ver sparade helarsprestationer nedan.
Tabell. Anslagssparande
Totalt utgaende anslagssparande (A-B) 17 336
- Ev. anslagssparande 6ver 10% av takbeloppet 3) 0
Summa 17 336
3) Den del av anslagssparandet som l&rosatet inte far behalla utan regeringens godkénnande.
Tabell. Sparade helarsprestationer
Ingaende varde av sparade HPR (tkr) 4) 14 655
- Ev. utnyttjande av tidigare sparade HPR (tkr) under 2006 -14 655
+ Ev. sparade HPR under 2006 (tkr)
Summa 0
- Ev. belopp Overstigande 10% av takbeloppet 2006 (tkr)
Utgaende virde av sparade HPR (tkr) ) 0

4) Kan uppga till hégst 10% av takbeloppet 2005.
5) Kan uppga till hégst 10% av takbeloppet 2006.
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Forkortningar

ALl Arbetslivsinstitutet

BMG Byggd Milj6 i Gavle

BSC Belastningsskadecentrum

Ba Budgetar

CBF Centrum for Belastningsskadeforskning
CFL Centrum for flexibelt ldrande

CML Creative Media Lab

CSN Centrala studiestédsnamnden

Formas Forskningsradet for miljo, areella ndringar och samhéllsbyggande
FoU Forskning och utveckling

GIS Geografiska informationssystem

GU Grundutbildning

HiG Hoégskolan i Gavle

HSV Hogskoleverket

Hap Helarsprestation

Has Helarsstudent

IBF Institutet for bostads- och urbanforskning
ITB Institutionen fér teknik och byggd miljo
KHIS Kommuner och hégskolor i samverkan
KIVO Killar i vard och omsorg

KKS Stiftelsen for Kunskaps- och Kompetensutveckling
KTH Kungliga Tekniska Hogskolan

LAN Lansarbetsnamnden

LM Lantmateriet

LpC Larcentrum pa Campus

La Lasar

Mkr Miljoner kronor

PUX Pedagogisk utveckling i Gavleborgs ldn
QNOT Kvinnor inom natur och teknik

SLU Sveriges lantbruksuniversitet

SVERD Svenska Riksorganisationen for distansutbildning
tkr Tusen kronor

UmU Umea universitet

Und Utbildningsomradet undervisning

uu Uppsala universitet

VOT Vetenskapsomrade teknik

VO HS Vetenskapsomrade humaniora-samhallsvetenskap

Ovr Utbildningsomradet Ovrigt
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