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Kunskap och forstdelse For masterexamen skall studenten

- visakunskap och forstéel se inom huvudomradet for
utbildningen, inbegripet saval brett kunnande inom omradet som
vasentligt fordjupade kunskaper inom vissa delar av omradet
samt fordjupad insikt i aktuellt forsknings- och
utvecklingsarbete, och

- visa fordjupad metodkunskap inom huvudomrédet for
utbildningen.

Fardighet och forméga For masterexamen skall studenten

- visaformaga att kritiskt och systematiskt integrera kunskap
och att analysera, bedéma och hantera komplexa féreteel ser,
frégestalIningar och situationer d&ven med begransad
information,

- visaformaga att kritiskt, salvstandigt och kreativt

identifiera och formulera frégestalIningar, att planera och med
adekvata metoder genomfora kvalificerade uppgifter inom givna
tidsramar och dérigenom bidratill kunskapsutvecklingen samt
att utvérdera detta arbete,

- visaformaga att i sdvé nationella som internationella
sammanhang muntligt och skriftligt klart redogéra for och
diskutera sina slutsatser och den kunskap och de argument som
ligger till grund for dessai dialog med olika grupper, och

- visa sadan fardighet som fordras for att deltai forsknings-
och utvecklingsarbete eller for att gavstandigt arbeta i
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annan kvalificerad verksamhet.

Varderingsforméga och For masterexamen skall studenten

forhallningssatt
- visaformaga att inom huvudomrédet for utbildningen gora
bedémningar med hansyn till relevanta vetenskapliga,
samhélleliga och etiska aspekter samt visa medvetenhet om
etiska aspekter pa forsknings- och utvecklingsarbete,

- visainsikt om vetenskapens mojligheter och begrénsningar,
dessroll i samhéllet och méanniskors ansvar for hur den
anvands, och

- visaformaga att identifiera sitt behov av ytterligare
kunskap och att ta ansvar for sin kunskapsutveckling.

Programspecifikamadl  Efter avsutat masterprogram ska studenten utGver de allmannamalen
Kunskap och forstaelse
- redogora for arbetshél sovetenskapens omfattning och begransningar, dess teorier, metoder
och aktorer/arenor
Fardighet och forméga
- gélvsténdigt kunna kartldgga och analysera fysiska och psykosociala arbetsmilj6faktorer
- kunna analysera omstandigheter som underl&ttar respektive forsvarar arbetsférmégan hos en
individ
- galvstandigt kunna planera, genomféra och utvérdera tgarder for att forebygga de
vanligaste formerna av arbetsrelaterad ohélsai arbetdlivet
- galvstandigt kunna planera, genomféra och utvardera halsoframjande dtgarder i
arbetsmiljon
- galvstandigt kunna planera och utvardera atgarder for att framjatillgangligheten for
funktionshindrade till arbetdlivet
V arderingsformaga och forhal Iningssstt
- kritiskt granska ledarskapets betydel se for individers hélsa, funktion och arbetssétt
- vérdera olika &garder for primar och sekundérprevention av arbetsrel aterad ohalsa utifrén
psykologiska, psykosociala, fysiologiska, bel astningsergonomiska, tillgénglighets- och
arbetsorganisatoriska principer.
- vardera olika hal soframjande 8tgarder pé arbetsplatsen utifran psykologiska, fysiologiska,
bel astningsergonomiska och arbetsorgani satoriska principer

Innehall och upplagg Programmet omfattar 120 hdgskolepoéng och leder till en masterexamen i
arbetshél sovetenskap. Studieformen &r distans och studietakten & valbar till antingen 50%
eller 100%. Helfartsstudier uppnés genom parallellasning av programmets kurser enligt
anvisningar som meddelasi studiehandledning. Programmet innehdller kurser som ger
kunskaper om hur kroppen reagerar pa fysisk och psykisk belastning, hur man forebygger
olika typer av arbetsskador, hur man organiserar och leder arbetet for att medarbetarna ska
ma bra liksom hur man pa arbetsplatsen kan stimulera medarbetarna att leva ett
halsoframjande liv, hur rehabiliterande insatser for atergang till arbete efter 5jukdom/skada
bor genomféras samt hur man frémjar tillgéngligheten for funktionshindrade till arbetslivet.
Under den senare delen av utbildningen kan studenten genom valbara kurser fordjupa sina
kunskaper i arbetshél sa antingen ur ett organisations- eller individperspektiv. Utbildningen
avslutas med ett gavstandigt examensarbete.

Huvudomradet Arbetshal sovetenskap

Arbetshal sovetenskap utgor ett mangvetenskapligt amne som innefattar olika aspekter pa
hédlsai arbetslivet. Det rymmer sdval kunskap om hur manniskan reagerar pafysisk och
psykisk belastning, hur olikatyper av av arbetsrelaterad ohé sa kan férebyggas samt hur
arbetet kan
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organiseras och ledas for att individen skall mabra. Arbetshalsovetenskap innefattar Zven
samspelet mellan faktorer pa arbetet och pé fritiden som har betydelse for halsan, liksom hur
man med arbetsplatsen som arena kan stimulera medarbetarna att leva ett hdl sofrémjande liv.
Kunskap om effektiviteten av insatser rehabiliterande insatser for atergang till arbete efter
arbetsrelaterad sjukdom/besvar ingédr ocksa i arbetshal sovetenskap, liksom hur arbetet kan
organiseras och utformas for att sékra tillgangligheten for individer med olika
funktionsnedséttningar.

Undervisning

Programmets forsta kurs; Arbetshél sovetenskap, ger den tvarvetenskapliga breddning av
kunskaperna som & nodvandig for att kunna hantera det komplexa omrade som

arbetshal sovetenskapen utgor. For att stddja breddningen kommer studenter med olika
bakgrund frén grunduthildningen att arbeta tillsammans i gruppévningar och seminarier
under kurserna. De foljande kurserna under programmets forsta &r innebar en fordjupning
inom arbetshél sovetenskap, som antingen féljs av ett gavstandigt projektarbete som leder
fram till magisterexamen eller en litteraturéversikt ver ett arbetshél sovetenskapligt
forskningsomréde.

Under programmets andra & véljer studenten en fordjupning antingen mot arbetshalsa ur ett
organisations- éller individperspektiv. Den viktiga tvarvetenskapliga aspekten sakras genom
en gemensam seminariekurs. Programmet avslutas med ett salvsténdigt projektarbete som
leder fram till masterexamen.

Under 1:a &ret utvecklas studenternas formaga att integrera, bredda och anvéanda sina
kunskaper fran utbildningen pa grundniva for tillampning inom Arbetshal sovetenskap. Den
fortsatta progressionen innebér stérre utveckling av férmagan att analysera, bedéma och
hantera komplexa fragestalIningar inom arbetshél sovetenskapens omréde. Under 2:a &ret
stélls hogre krav pa att studenterna §jalvstandigt inhamtar kunskap, tar storre ansvar for att
planera och genomféra olika uppgifter samt visar ett kritiskt och reflekterande
forhadIningssétt vid redovisning av uppgifter och forskningsresultat. Det innebér att deras
forutsattningar for yrkesverksamhet som stéller stora krav pa gjavstandighet starks.
Utbildningen ges pa svenska men delar av kurser kan komma att ges pa engelska.
Examination

Examination sker inom ramen for de kurser som ingér i programmet. Examinationsformerna
anpassas utifrén larandemalen, vilket gor att olika examinationsformer sdsom skriftlig
tentamen, skriftlig och muntlig och redovisning av uppgifter samt uppsatser férekommer.

Internationalisering

Inom huvudomradet Arbetshal sovetenskap har Hogskolan val etablerade internationella
forskningssamarbeten. Som resultat av att Hogskolan 20009 tilldelades ett s.k. FAS-centrum,
The Body at Work — from Problem to Potential sd har det internationella samarbetet utokats
ytterligare och innefattar ett stort antal universitet framst fran Europa och USA. Det
internationella samarbetet medfor regel bundna besdk vid Hogskolan av gastforskare och
gaststudenter, vilket majliggor att studenterna far en god kontakt med internationella
foretradare for FoU-verksamheter inom omradet under sin studietid.

Hallbar utveckling

Programmet ger kunskaper om hur man kan minska arbetsrel aterad ohélsa, genomféra
rehabilitering som framjar atergang till arbetslivet, genomféra halsoframjande atgarder i
arbetslivet och forbéttra tillgangligheten for funktionshindrade till arbetslivet. Sddan kunskap
ar av stor vikt for en hllbar utveckling genom att det minskar samhallets kostnader for
ohdlsa och forbéttrar individens livskvalitet.
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Examensbenamning

Forkunskaper

Studentinflytande

Masterexamen

- Examen pa grundniva som omfattar minst 180 higskol epoang

- 30 hp inom nagot av amnena medicin, psykologi, idrott, friskvard, folkhél sovetenskap,
pedagogik, omvardnadsvetenskap, rehabilitering, ledarskap, organisation och styrning eller
annat adekvat &mne.

Dessutom kréavs kunskaper i svenska och engelska motsvarande vad som krévs for
grundlaggande behorighet till svensk hogskoleutbildning pa grundniva.

Uthildningsrad ska knytas till uthildningsprogrammet. Uthildningsledaren skaingdi radet
och

vara ordférande och sammankallande. Utbildningsrédets syfte &r att ge studenter och
foretradare for yrkedliv/isamhélle inflytande éver utbildningsprogrammen.

Programstudenterna ska arligen ges mojlighet att |amna synpunkter pa
utbildningsprogrammet genom en programutvérdering. Programutvérderingen ska ske genom
anvandandet av hdgskol egemensamt utvarderingsverktyg. Sammanstalining av
utvarderingsresultatet ska ldmnas till Utbildnings- och forskningsnémnden.

Kurser inom programmet

Arskurs1

Period Kurskod Kursnamn Férdjupning  Poéng Omrade

11 AHAO005 Arbetshél sovetenskap AIN 15hp Arbetshél sovetenskap

1.2 AHAO0Q07 Arbetshél sovetenskap 11 AIN 15hp Arbetshél sovetenskap

1.3 AHAO012 Forskningsmetoder med relevans A1N 15hp Arbetshél sovetenskap
for arbetshél sovetenskap

1.4 AHAO006 Litteraturoversikt inom AlF 15hp Arbetshél sovetenskap
arbetshal sovetenskap

Arskurs2

Period Kurskod Kursnamn Fordjupning  Poéng Omrade

21 AHA302 Ménniska, arbete och hélsa AlF 15 hp Arbetshél sovetenskap

2:1 AHA301 Organisation, ledarskap och hdlsa A1F 15hp Arbetshal sovetenskap

2:2 AHA310 Kvantitativa forskningsmetoder ~ A1F 7,5hp Arbetshél sovetenskap
inom ar betshéal sovetenskap

2:2 AHA309 Arbetshéal socoll oquium. AlF 75hp Arbetshél sovetenskap
Seminariekursi
arbetshal sovetenskap med
individuell fordjupning

2:2 AHA306 Kvalitativa forskningsmetoder for A1F 7,5hp Arbetshél sovetenskap
arbetshal sovetenskap

2:3 AHA801 Examensarbete i A2E 30hp Arbetshél sovetenskap

arbetshéal sovetenskap, masterniva
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http://utb.hig.se:80/fafne/app/public/pdf/jasper/course.pdf?identifier=AHA309&lang=sv&revisionId=4668
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http://utb.hig.se:80/fafne/app/public/pdf/jasper/course.pdf?identifier=AHA309&lang=sv&revisionId=4668
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