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Sammanfattning

Den kollegiala kvalitetsgranskning som presenteras i denna rapport utgér en bedémning av den
sjalvvardering kring forskarutbildningsamnet Geospatial informationsvetenskap som en arbetsgrupp
sammanstallt vid Hogskolan i Gavle, Akademien fér Teknik och miljé. Granskningen har skett under
2022 & 2023 och genomforts utifran kvalitetsaspekterna madluppfyllelse, forskningsanknytning och
tillimpbarhet.

Forskarutbildningsdmnet Geospatial Informationsvetenskap (FOA-GIV) kombinerar &mnena
Samhallsbyggnad, Datavetenskap och Besluts- risk- och policyanalys med syfte att utveckla tekniska
|6sningar och metoder for att samla in, analysera och visualisera georefererade data, till stod for
beslutsfattare inom olika omraden. Forskarstudier inom FOA-GIV skall inneh3lla en geovetenskaplig
komponent, i 6vrigt ar olika kombinationer mellan @mnena tankbara. Bedémargruppen finner den
granskade sjalvvarderingen mycket genomténkt, strukturerad och valskriven. Over lag ser kvaliteten i
FOA-GIV ocksd mycket bra ut. For kvalitetsaspekt Mdluppfyllelse ger bedémargruppen FOA-GIV det
hogsta betyget, Mycket h6g; dock med en smula tvekan pga. lagt soktryck till utlysta
doktorandtjanster de senaste aren, samt med forbehallet att den till synes goda
handledarkapaciteten &r nagorlunda giltig i forskarutbildningsdmnets alla tre ingdende d@mnen: Geo,
Data och BRP. For kvalitetsaspekt Forskningsanknytning ges betyget Mycket hég; smarre forslag till
ytterligare forbattringar har framkommit men over lag ser situationen bra ut som den ar. For
kvalitetsaspekt Tillimpbarhet ges betyg i granslandet Hég/Mycket hég. Det som framfér allt ligger i
vagen for ett flackfritt Mycket hég ar franvaron av examinerade doktorer som tagit sig till féretag
eller myndigheter; sddana skulle évertyga an mer om anstallningsbarheten, och troligen kommer
dylika fall att dyka upp framover allt eftersom fler examineras. Det vore dven 6nskvart att fa foretag
battre med pa taget som medfinansidrer i gemensamma forskningsansokningar, men detta tycks vara
en tuff stotesten.
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1 Introduktion

Den kollegiala kvalitetsgranskningen sammanstalld av bedémargruppen i denna rapport ar en del av
huvudkomponenterna i Hogskolans i Gavle (HiG) kvalitetssystem for att sdkra och hoja kvaliteten i
larosatets utbildnings- och forskningsmiljoer. Utlatande gors har for den sjalvvardering som
arbetsgruppen gjort for féljande granskningsobjekt:

For utbildning pa Forskarniva
¢ Utbildning pa forskarniva i geospatial informationsvetenskap

Beddomargruppen har framfoért synpunkter av sjalvvarderingen i dialogmoten med arbetsgruppen
under mars-maj 2022. Mycket av synpunkterna som framfordes da har arbetsgruppen inkluderat i
den senaste versionen som granskas har. Ett kompletterande dialogmote holls i februari 2023 och
det viktigaste av vad som framkom da &r inkluderat i foreliggande bedomning. | det stora hela finner
bedomargruppen sjalvvarderingen mycket genomtankt, strukturerad och valskriven. | rapporten
sammanfattar bedémargruppen de delar i sjalvvarderingen som man anser viktigast samt ger nagra
kompletterande kommentarer och synpunkter, samt gor den betygsdttning for de olika
kvalitetsaspekterna som instrueras i styrdokument HIG-STYR-2019/149.

Per Blomqvist, Universitetsadjunkt i maskinteknik vid ATM, har lett arbetet som kvalitetssamordnare.

Bedémargruppen har haft féljande sammansattning:

e Chris Dominic, Universitetslektor i logistik, Avdelningen for industriell ekonomi. Sammankallande i
beddémargruppen.

e Magnus Mattsson, Universitetslektor i energisystem, vid Avdelningen for byggnadsteknik,
energisystem och miljévetenskap.

Kontaktperson vid arbetsgruppen for det granskade programmet har varit:

e Stefan Seipel, professor i datavetenskap med inriktning mot datorgrafik, avdelningen
datavetenskap och samhallsbyggnad.

Externa granskare
e Henrik Engstrém, professor i informationsteknologi, Hoégskolan i Skovde

e John Osth, professor i geografi med GIS, Uppsala universitet



2 Kvalitetsgranskningens process vid ATM

2.1 Avgransning av granskningsobjekt

| den kollegiala kvalitetsgranskningen har bedémargruppens uppdrag varit att granska hur val
kunskapsmiljons forutsattningar, process och resultat nar kvalitetsuppfyllelse géllande de tre
kvalitetsaspekterna maluppfyllelse, forskningsanknytning/utbildningsanknytning, samt
tillimpbarhet/anstdllningsbarhet i enlighet med Hogskolans i Gavle styrdokumentet Rutin for
kvalitetsutveckling genom kollegial granskning (HIG-STYR-2019/149). Hogskolans forhallande till
kvalitet beskrivs i styrdokumentet Kvalitetspolicy (HIG-STYR 2018/54).

2.2 Genomforande av kollegial kvalitetsgranskning

Genomfdrandet har foljt en process- och motesstruktur uppsatt av kvalitetssamordnaren pa ATM
och har till viss del justerats under processens gang. Bedomargruppen och arbetsgruppen har haft ett
gemensamt introduktionsmote under februari 2022 samt darefter fyra gemensamma dialogmoten
per manad om 3 timmar/gang. Ett kompletterande dialogmaéte holls i februari 2023.

Arbetsgruppen har I6pande till varje dialogmote skrivit sjalvvarderingar, som underlag till
bedémargruppen. Nar sjalvvarderingen &r klar diariefors rapporten/rapporterna och fungerar som
underlag till bedémargruppens rapport. Bedémargruppen har skrivit ett utldtande baserat pa
arbetsgruppens sjalvvardering samt diskussion fran dialogmoéten. Utlatandet innehaller en
beddmning av kvaliteten och forslag pa atgarder for kvalitetsutveckling, dven om kvaliteten bedéms
vara hog.

Motesanteckningar vid dialogmétena har huvudsakligen forts av kvalitetssamordnaren (Blomqvist)
och justerats av sammankallande i bedémargruppen (Dominic). Dialogmaotenas fokus har legat pa
kvalitetsdrivande utvecklingsarbete. Underlaget till bedémargruppen har skickats in nagra dagar
innan dialogmoten. Infor varje dialogmote med arbetsgruppen har bedémargruppen traffats
(Zoommote) i s.k. kalibreringsmote for att diskutera materialet samt hur bedémningen ska férhalla
sig till de riktlinjer och styrdokument som presenterats. Dessa méten har varat i ca tva timmar.
Lasningen av arbetsgruppens sjdlvvarderingar har skett sinsemellan oberoende av varandra i
beddémargruppen.

Till dialogmote nummer tva har externa granskarna (fran Hogskolan i Skévde och Uppsala universitet)
bjudits in for att redogéra for sina bedomningar. De externa bedémarnas roll har framfér allt varit att
bidra med @mneskdannedom och bedémning av examensarbetenas djup och bredd inom
huvuddmnet. Aven tva inbjuda studeranderepresentanter (Fradn HIG) har fatt mojlighet att ta del av
arbetsgruppens sjalvvarderingar i inledande skeden for att bidra med studentperspektivet.

| en kvalitetsutvecklande loop har det ingatt for arbetsgruppen att efter varje dialogméte se 6ver
sjalvvarderingarna och fortydliga, bemota, redigera och kvalitetsforbattra de avsnitt som diskuterats
elektroniskt vid motena. De reviderade sjalvvarderingarna skickades till bedémargruppen under
semesterperioden. Infér och under forfattandet av féreliggande utlatandena héar har
beddémargruppen sjalvstandigt utgatt ifran vad som kommit fram i det inlamnade textmaterialet fran
arbetsgruppen samt de minnesanteckningar som dialogmétena har resulterat i. Ingen viktning mellan
de olika kvalitetsaspekterna har gjorts av bedémargruppen, utan alla kvalitetsaspekter har bedémts
vara lika viktiga for slutbedémningen.



3 Utbildning pa forskarniva
3.1 Inledning

3.1.1 Kvalitetsaspekt maluppfyllelse

Forutséttningar

Beskrivning av dmnet

Forskarutbildningsdmnet Geospatial Informationsvetenskap (FOA-GIV) bildades vid HiG 2015 som en
kombination av amnena Samhallsbyggnad och Datavetenskap. Pa senare tid har dven dmnet Besluts-
risk- och policyanalys gradvis inkluderats. Fokus ligger pa kunskapsbildning kring tekniska I6sningar
och metoder for att samla in, gora sékbar, analysera och modellera, berdkna, och visualisera alla
typer av rumsliga, geografiska eller georefererade data. Tankbara forskningsfragor handlar ofta om
att stodja beslutsfattare, varfor det varit naturligt att man pa senare tid gradvis 6kat inkludering dven
av dmnet Besluts-, risk- och policyanalys. Som forskarutbildningsdmne vid HiG har FOA-GIV sitt
ursprung i hogskolans profilomrade Byggd Miljo, varigenom avhandlingar som skrivs inom amnet
tematiskt ska avgransas till “inriktning mot byggnader, resurshushallning, miljopaverkan,
inomhusmiljé och manniska”.

Det framgar inte tydligt i arbetsgruppens sjalvvardering hur de tre &mnena Geo, Data och BRP
kan/far “blandas” i ett doktorandprojekt, men det har klargjorts i efterdiskussioner att en
geovetenskaplig komponent skall inga; i 6vrigt ar olika kombinationer tankbara.

Beskrivning doktorandgrupp och s6ktryck resp. Handledarresurser

Sedan FOA-GIV inrittades 2015 t.0.m. 2022 har 12 doktorander rekryterats, varav nio min (75%) och
tre kvinnor (25%). Under tiden har fyra doktorander disputerat, i stort sett val inom planerade
tidsramar. Rekryteringen fran egna utbildningar pa avancerad niva har skett i tre fall, vilket tyder pa
att dmnenas utbildningar pa avancerad niva ar konkurrenskraftiga och ger goda mojligheter for
studenter att avancera till forskarutbildning. Ett ytterligare kvitto pa detta ar att flera av de egna
tidigare magisterstudenterna i geomatik har fatt doktorandtjanster pa annat hall i Sverige och
utomlands. Antalet sékande per utlyst doktorandtjanst har i genomsnitt varit 17 (dock bara 3,3 de
senaste tre aren), varav sa gott som alla haft formell behorighet. Emellertid har langt ifran alla
ansetts tydligt Iampliga och man skulle garna se fler sékande for 6kad chans att varva
hogkompetenta individer. Det har i synnerhet varit fa sokande fran Sverige och Europa; dessa har
inte sdllan haft manga andra alternativ i Europa att valja bland. Arbetsgruppen 6vervager aktiviteter
for battre marknadsféring av bade forskargruppen och utlysta doktorandtjanster i t.ex. sociala
medier och vetenskapliga digitala plattformar. Man har som malsattning att 6ka doktorandvolymen
fran nuvarande 8 st. till minst 10 (dvs. 2 rekryteringar/ar), vilket man menar ofta anses vara lamplig
volym. Bedomargruppen instammer i att detta ter sig som en lamplig malsattning och att 6kad
marknadsforing nog kan behoévas med tanke pa senaste ars laga soktryck. Garna kan
marknadsfoéringen utformas att dven intressera industrier och industridoktorander. Fler antal
doktorander kraver dock att mer tid frigors till handledare, helst via 6kade externa anslag. Totalt
tycks dock finnas en ratt stor potential i befintlig personal, fr.a. lektorer som dnnu inte ar engagerade
i handledning. Som arbetsgruppen ar inne pa verkar det vettigt att uppmuntra disputerade kollegor



att ga en handledarutbildning och publicera sig for att bli involverade i handledning, samt att
docentmeritera sig.

Minoriteten kvinnliga antagna doktorander avspeglar sdktrycket — man tillampar i princip ingen
konskvotering vid anstallningarna. Alla huvudhandledare dar man, vilket man nu gradvis forséker
dndra pa genom att uppmuntra anstéllda kvinnor att meritera sig till docenter (och doktorer) i
stravan efter en mer balanserad kdnsférdelning. Detta menar man dven skulle skicka mer lockande
signaler till potentiella kvinnliga doktorander. Bedémargruppen instdmmer. Gallande aldersstruktur
har dven de mest seniora handledarna i gruppen minst tio ar kvar till pension, sa dar foreligger inga
omedelbara rekryteringsbehov. Sammantaget menar handledarkollegiet att man i nulaget har
kapacitet att handleda en betydligt storre grupp doktorander dn vad som &r fallet idag.
Bedomargruppen haller med om att det ser bra ut pa handledarsidan, daven om de listade
handledarresurserna inte indikerar hur dessa ar fordelade pa de tre &mnena Geo, Data och BRP.
Formodligen har man kontroll pa att man har rimlig marginal mot ev. tjdnsteavhopp i alla amnena,
annars kan ageranden kring detta vara motiverat.

Process
Sékrande av utbildningens examensmal

Vid FOA-GIV utgér, férutom den &rligen reviderade individuella studieplanen, en individuell
ldrandeplan ett viktigt rattesnore for fullgérande av examensmalen. | denna tolkas och
konkretiseras de allmanna larandemalen for utbildningen, och specifika larandeaktiviteter
for att uppna malen listas. Arbetsgruppen menar att larandeplanen i grunden ar ett
mycket bra verktyg, men att det kan finnas tendenser till att den behandlas
slentrianmassigt vid framtagning och revidering genom anvandning av schablonartade
fraser. For undvikande av detta, och i stdllet framja djupare reflektion 6ver det individuella
forskningsprojektet, foreslar man fortsatt handledarutbildning och ventilering av
larandeplanerna i storre grupp utover doktorand och huvudhandledare, vilket dven skulle
medfora 6kat kollegialt larande. Bedomargruppen tycker detta forslag later utmarkt.

Arbetsgruppen exemplifierar val hur maluppfyllelser sdkerstalls via kurser,
seminarieaktiviteter mm. Man menar ocksa att ATM:s systematiska kvalitetsarbete de
senaste aren resulterat i en strukturerad beskrivning av rutiner som underlattar
vagledning, rattssakerhet och kontroll som gagnar kvaliteten i forskarutbildningen. Dock
kan det ibland vara svart for handledarna att hdnga med i alla uppdateringar av
rutindokument, varfor man foreslar kontinuerlig fortbildning kring detta, t.ex. vid
akademikonferenser eller amnesgruppens egna forskningsmoten. Bedémargruppen tycker
detta later bra; det borde inte ta sa mycket tid i ansprak.

Koppling mellan forskarutbildningen och HiGs examenstillstand

FOA-GIV bedrivs inom ramen fér HiG:s forskningsprofil Byggd Miljé enligt beslut fran
Hogskoleverket: ” Forskarutbildningen och de avhandlingar som skrivs inom dmnet ska
tematiskt knytas till det som Hoégskoleverket i sitt beslut om examenstillstdnd har definierat
som omrdde Byggd Miljé, dvs. med “inriktning mot byggnader, resurshushallning,
miliépdverkan, inomhusmiljé och ménniska” (Hégskoleverkets beslut 2010-06-29, Reg.nr
641-1510-10). Forskarutbildningsprojekt kan dven inbegripa ren dmnesforskning inom
Geospatial Informationsvetenskap som dr nédvdndig fér att kunna besvara



forskningsfragor inom Byggd Miljé.”

FOA-GIV har p3 flera omraden stark relevans fér Byggd miljé och fér varje enskilt
doktorandprojekt beskrivs denna koppling under en egen rubrik i den Forskningsplan som
namnts ovan. Gallande kopplingen till HiG:s fyra Strategiska forskningsomraden, SFO, ar
Hdllbar stadsutveckling det omrade som mest naturligt rymmer doktorandprojekt inom
FOA-GIV. Svarare ar det, enligt arbetsgruppen, att f& anknytning till Intelligent industri och
Hdlsofrdmjande arbete pga. bristande samtidig koppling till Byggd milj6. Bedémargruppen
finner det dock tankbart med anknytning till Hélsofrdmjande arbete genom att Byggd miljé
bl.a. innefattar omradet inomhusmiljé och mdnniska; har synes doktorandprojekt maijliga,
ev. i samarbete dven med ATM:s Energi-grupp, som inkluderar innemiljofragor.

Sdkring av forskarutbildningens progression

Arbetsgruppen redovisar prydligt och trovardigt hur progressionen fortloper under
forskarstudierna i form av kurs- och seminarieverksamhet som tacker in de tre
huvudkategorierna av examensmal. Ca hélften av kurserna ar dock valbara vilket teoretiskt
moijliggor kursval som avviker fran en vettig progression, men — som arbetsgruppen
namner — ar detta inte sa sannolikt da studenterna tenderar att vara angeldgna att lasa
kurser som berikar och fordjupar deras forskningsprojekt. Bedomargruppen menar att
kursurvalet ju dessutom sker i samrad med handledare, vilket ytterligare minskar risken for
alltfor progressionsavvikande val. Kurser motsvarande ca 15 hp lases ofta vid andra
larosaten, vilket arbetsgruppen anser berikande fér doktoranderna, da de far inblick i
andra akademiska miljéer. Bedomargruppen haller fullt med om detta. Arbetsgruppen ger
inga forbattringsforslag kring ytterligare progressionssakring, och bedémargruppen tycker
heller inte det ser ut att behovas.

Resultat
Genomstrémning

Eftersom FOA-GIV &r tdmligen nytillkommet har hittills endast fyra doktorander
examinerats. Dock i genomsnitt ganska precis pa de 5 ar de haft pa sig, nar 20 %
institutionstjanstgoring medraknas, vilket ar berémligt. Dock har prestationsgraden bland
doktorander antagna efter 2018 varit markant lagre, vilket oroar handledarna nagot. Lite
kanske kan forklaras av Covid-pandemin, men arbetsgruppen menar att det dven beror pa
begransad personlig kompetens/kapacitet som varit svar att detektera vid rekryteringen
och att styra upp genom formella rutiner/processer. Arbetsgruppen spekulerar i att det
nog vore bra att verka for fler sékande till utlysta doktorandtjanster och darmed fa ett
storre underlag att hitta lampliga individer i. Utan att veta hur mycket méda som hittills
lagts pa att locka s6kande tycker bedomargruppen det later bra att forséka dka
engagemanget i detta; ev. i utnyttjande av kommunikationsavdelningens kompetens.

3.1.2 Beddmning av maluppfyllelse

Pa den 4-gradiga skalan, Bristande, Tillrdcklig, H6g, Mycket h6g ger bedémargruppen FOA-
GIV betyget Mycket hég; dock med en smula tvekan pga. lagt soktryck till utlysta
doktorandtjanster de senaste aren, samt med férbehallet att den till synes goda
handledarkapaciteten ar nagorlunda giltig i forskarutbildningsamnets alla tre ingdende
amnen: Geo, Data och BRP.



3.2 Kvalitetsaspekt forskarutbildningens anknytning till forskning och
utbildning

3.2.1 Vardering av forutsattningar, processer och resultat

Férutséattningar

Befintlig forsknings koppling till FOA-GIV

FOA-GIV &r relevant fér mycket av HiG:s 6vergripande forskningsinriktningar som bl.a. fokuserar p&
att mota samhallsutmaningar tvarvetenskapligt och skapa en hallbar livsmiljé fér manniskan. Bland
HiG:s fyra strategiska forskningsomraden (SFO) passar FOA-GIV sarskilt bra in i SFO Héllbar
stadsutveckling, inte minst i programmen Urban studio och Urban transition, liksom forskarskolan
Future proof cities. Arbetsgruppen menar att FOA-GIV dven har anknytning till SFO Intelligent industri
och dess program kring produktion och intelligent industristod; detta fr.a. gdllande forskning som
inbegriper matning, bearbetning och analys av data samt beslutsfattande inom alla delar av
industriell produktion. Bedémargruppen inser att BRP- och Data-kopplingen ar tydlig till Intelligent
industri, men har vackt fragan kring hur det geospatiala kommer in. Detta har klargjorts i
efterdiskussioner — berdéringarna handlar om spatiala matningar/positioneringar av olika slag inom
industribyggnader, liksom volymberakning av deponier/lager utomhus, mm.

Koppling mellan forskarutbildningen och utbildning pé grundniva och avancerad niva

Vid HiG/ATM finns flera mojligheter for studenter att avancera fran studier pa grundniva till
avancerad niva och slutligen forskarstudier inom FOA-GIV. P& grundniva berérs sju ingenjors- eller
kandidatutbildningar:

¢ Dataingenjoérsprogrammet, hogskoleingenjorsexamen

¢ Datavetenskapliga programmet, kandidatexamen

¢ Lantmatarprogrammet, ekonomisk/juridisk inriktning, kandidatexamen

e Lantmatarprogrammet, inriktning hogskoleingenjor, hogskoleingenjorsexamen

e Lantmatarprogrammet, teknisk inriktning, kandidatexamen

e Samhallsplanerarprogrammet (inriktningar: geografi resp. fysisk planering), kandidatexamen
¢ Civilingenjorsprogram i Lantmateriteknik, civilingenjérsexamen (300 hp)

Civilingenjorsprogrammet ar direkt behérighetsgivande for forskarutbildningen inom GIV, medan de
andra moijliggor studier vid minst tre utbildningar pa avancerad niva som i sin tur ger denna
behorighet:

e Magisterprogram i geomatik, magisterexamen
e Magisterprogram i besluts-, risk- och policyanalys, magisterexamen

¢ Masterprogram i geospatial informationsvetenskap, masterexamen



Studenterna vid dessa program moter forskare och handledare vid GIV i undervisningen, och — vilket
tydligare namns i arbetsgruppernas sjalvvarderingar av de tre magister- och masterprogrammen —
mycket av pagaende forskning &r invavt i studierna, bl.a. genom projektarbeten, och studenter fran
grundutbildningen involveras ibland som deltagare i doktoranders enkatstudier, anvandbarhetstester
eller experiment. Sammantaget tycker bedémargruppen att kopplingen mellan FOA-GIV och
utbildning pa grundniva och avancerad niva ser mycket bra ut.

Arbetsgruppen menar att det finns en utvecklingspotential i att i hogre grad lata studentprojekt i
grundutbildningen utgéra forstudier till forskningsarbeten som ingar i doktoranders och forskares
arbeten. Man har dven 6vervagt att uppmarksamma och bjuda in alla studenter inom omradet till
forskargruppens regelbundna seminarier. Bedomargruppen tycket dessa forslag later utmarkta.

Processer

FOA-GIV berikar i nuldget grundutbildningen bl.a. genom att flera kurser pa avancerad nivd inom
mastersprogrammet har tagits fram utifran (doktorand-)handledarnas sarskilda
forskningsinriktningar, dels med intentionen att tydligare koppla grundutbildningen till
forskarutbildningen (genom stérre involvering av forskare/handledare i dessa kurser), men ocksa for
att mojliggdra samlasning av dessa kurser eftersom doktorander i viss omfattning kan tillgodorédkna
sig dessa i sin forskarutbildning. Doktoranderna bidrar ocksa i kurser bade som handledare i
laborationer och i viss omfattning med foreldsningar kring teman som ingar i deras
avhandlingsarbete.

Handledarna inom FOA-GIV har dven en stor del undervisning i grundutbildningarna och d& méjlighet
att férmedla “forskningstank” till studenterna, bl.a. genom att exemplifiera kursinnehall med egen
aktuell forskning. Pa avancerad niva aktiveras studenter i viss omfattning som deltagare i
forskningsliknande aktiviteter, och studenterna ges kursprojekt knutna till aktuell forskning. | nagon
man utgor studentprojekt i grundutbildningen dven forstudier till forskningsarbeten som ingar i
doktorandernas arbeten. Det sistndmnda hander dock mer sporadiskt, och dar menar arbetsgruppen
att det finns en stor underutnyttjad potential. Ett mer medvetet och systematiskt arbete dar
doktorander och handledare i stérre omfattning bidrar till formulering av projektuppgifter till
studentprojekt skulle skapa dnnu fler och béttre synergier mellan grundutbildning, forskarutbildning
och forskning. Man har, som tidigare namnts, i forskarkollegiet dven 6vervagt att bjuda in studenter
fran grundutbildningarna till forskargruppens regelbundna forskningsseminarier dar doktorander och
handledare presenterar sin aktuella forskning. Bedémargruppen tycker dessa forslag later bra; till
seminarierna kan man aven 6vervaga att bjuda in berdrda intressenter fran naringsliv och
myndigheter, vid saval uppstart som resultatredovisningar av forskningsprojekt.

Resultat

Inom FOA-GIV har fram t.o.m. 2022 sex doktorander disputerat, med i genomsnitt 5 publicerade
tidskriftsartiklar (varav ca 4 som forsteforfattare), tackande ett varierat amnesinnehall och oftast i
vetenskapliga tidskrifter av — som det verkar — god kvalitet. Detta ser mycket bra ut och indikerar i sig
att arbetena vilar pa vetenskaplig grund, dvs. att de ar utférda med rigorés metodik och levererar ny,
relevant kunskap. Antalet konferensartiklar ar dock i genomsnitt bara 0,7 per doktorand, oftast som



medforfattare. Det har alltsa ratt ett tydligt fokus mot publicering i journalartiklar, vilket avspeglar en
allmén trend inom akademin. | efterdiskussioner har framkommit att ett antal bevistade konferenser
(utan egen presentation) inte syns i sjdlvvarderingen. Bedomargruppen anser det 6nskvart att
handledarna bevakar och ser till att varje doktorand bevistar och helst publicerar i minst en
konferens under sin studietid. Férutom att konferensdeltagande ar en berikande erfarenhet for
doktoranden kan det vidga kontaktytorna med intressenter, industriforetag och
branschorganisationer.

3.2.2 Beddmning av forskarutbildningens anknytning till forskning och utbildning

P& den 4-gradiga skalan, Bristande, Tillrdicklig, H6g, Mycket hég ger beddmargruppen FOA-GIV
betyget Mycket h6g. Nagra forslag har framkommit till ytterligare forbattringar, men 6ver lag ser
situationen mycket bra ut som den ar.

3.3 Kvalitetsaspekt tillampbarhet

3.3.1 Vardering av forutsattningar, processer och resultat

Forutsattningar

Arbetsgruppen menar att det fér FOA-GIV inte dr ndgot stdrre problem med balans eller konflikter
mellan utbildningens vetenskapliga grund och tillampbarhet. De akademiska fardigheter som
forvarvas kan till stor del forvantas komma till nytta dven i det efterkommande yrkeslivet. Som
disputerad kan man ofta forvanta sig en funktion nara organisationens ledning, vilket kraver formaga
till systematisk analys av information och formaga att muntligen presentera fakta koncist till
beslutsfattare, liksom att ta fram vederhaftiga skriftliga underlag/utredningar for intern
kommunikation eller extern leverans till myndigheter. Detta ar fardigheter som 6vas under
forskarstudierna. Dock menar arbetsgruppen att det i vissa fall kan vara dnskvart att 6ka inslagen av
aktiviteter som dvar samarbetsférmaga. For detta forsoker man inom FOA-GIV bl.a. involvera ett
flertal handledare for varje doktorand. Betydande samarbetsinslag ingar dock redan i
industridoktorandprojekt och i projekt i samarbete med foretag eller andra forskargrupper inom
Hogskolan. Har ar de strategiska forskningsomradena ett bra forum for att fa till stand lampliga
samarbeten.

Vid FOA-GIV féljer man dock som sagt den allmdnna akademiska trenden med starkt fokus pa
vetenskaplig publicering, och arbetsgruppen menar att fardigheter som nog vore bra att 6va mer
infor arbetslivet ar (projekt)ledningsformaga och entreprendérskap. Industrinara forskarstudier har
fordel av att ofta ge inblick i detta. Arbetsgruppen foreslar att ledarskap dven skulle kunna dvas
genom handledning av examensarbeten och interna mentorsprogram dar seniora doktorander ar
mentorer fér nytillkomna doktorander. Aven riktade kurser &r tinkbara, och man pekar som exempel
ut en 3-hp doktorandkurs i entreprenérskap som ges vid Uppsala universitet och som minst en av
dmnets doktorander har last. Bedomargruppen haller med om att évning i ledarskap och
entreprendrskap ter sig relevant i doktorandutbildningar liknande FOA-GIV, inkl. att mindre kurser
kan vara vettiga inslag for doktorander med sarskilt intresse for detta. Kompetens finns val



egentligen dven vid HiG for att skapa lampligt avpassad doktorandkurs. Intressant kunde ocksa vara
att intervjua examinerade doktorander for att héra med dem om synen pa utbildningens balans
mellan vetenskap och praktik efter nagot eller nagra ars arbetslivserfarenhet.

Processer

Relationer till externa parter; doktorandprojekts finansiering fran aktérer i offentlig eller privat sektor

Fram till 2022 &r det tre av sju doktorander vid FOA-GIV som genomfér sin utbildning i samarbete
med externa parter, varav en ar delfinansierad av Lantmateriet och en ar delfinansierad av regionala
och ERUF-medel i samverkan med sma och medelstora féretag i regionen. Arbetsgruppen menar att
ett visst antal doktorandprojekt bor ha tydlig relation till externa parter for 6kad relevans for
forskningen, och dven majlighet till extern finansiering. Samtidigt behover forskningsfragor fortsatt
kunna viljas utifran forskningsfronten, oberoende av externa intressen. Vad som kan anses vara en
rimlig andel doktorandprojekt styrda av externa intressen kan diskuteras; arbetsgruppen anser att
50% bor vara en lagsta niva och 75% efterstravansvart for ett mindre larosate med uppdraget att
framja regional utveckling. Detta ligger i linje med vad man anser fran centralt hall vid HiG och
beddémargruppen har ingen annan uppfattning, varfor ett nagot 6kat narmande till externa
intressenter synes dnskvart for FOA-GIV.

Férbdttrad koppling mellan forskarutbildningen och dess efterfradgan frdn privat sektor och ndringsliv

Arbetsgruppen menar att innehallet i forskarutbildningen genom sin interdisciplindra karaktar ar
relevant for ett stort antal foéretag och offentliga organisationer. Till stod fér detta har man en
branschundersokning (2015, 148 externa respondenter) som indikerade att innehallet i kurserna pa
avancerad niva inom Geospatial informationsvetenskap ligger val i linje med det som féretagen
efterfragar. En liknande bild bekraftas av en utredning vid Lantmateriet 2020 om kompetensbehovet
inom geodataomradet (DNR: LM2020/000738). Arbetsgruppen foreslar 6kad synlighet, t.ex. genom
storre narvaro pa branschmassor (dar amnet regelbundet ingar), studentmassor, marknadsforing via
sociala medier, hemsidor, och/eller traditionella media som radio, TV och tidningar. Man menar
ocksa att nyckelspelare i naringslivet kunde ges mer delaktighet i forskarutbildningen och
forskningen, t.ex. genom att bjudas in som talare vid forskningsseminarier och genom etablering av
en referensgrupp (liknande programrad) till FOA-GIV, och/eller genom etablering av strategiska
samarbetsavtal liknande det som redan finns mellan Lantmateriet och HiG. Bedomargruppen finner
det féredomligt med den branschundersékning som gjorts, och tycker lagda férslag later bra, inte
minst narvaro pa branschmassor och 6kad kontakt med nyckelspelare i naringslivet.

Dock framhaller arbetsgruppen svarigheter att intressera féretag for medfinansiering i gemensamma
forskningsansokningar pga. dessas tidsdebiteringsmentalitet och uppfattad konkurrerande
verksamhet gentemot de offentliga myndigheter och offentliga samhallsaktdrer som ofta ar
avnamare av de geodata-fragestallningar/produkter som bade féretagen och HiG/GIV kan
tillhandahalla. Arbetsgruppen namner inga forbattringsforslag kring detta och bedémargruppen ar
alltfor oinsatt i detaljproblematiken for att komma med kreativa rad. Man kan ju dock tycka att de
berdrda féretagen borde kunna lockas av forskningsprojekt som via forskningsbidrag har potentialen
att ge flerfaldigad utdelning pa foretagets insats, samtidigt med kunskapsutbyte med akademin.



Ldrandemdl i utbildningen som examinerar generiska formdgor

Gallande den 6vning doktorander inom FOA-GIV ges i generiska férmdgor relaterar arbetsgruppen till
de konkreta exempel som Hogskoleverket (Rapport 2009:25 R) listar:

"Prioritera och planera tid”
”"Kommunicera skriftligt och muntligt”
”Ildentifiera egna kunskapsbehov”

el A

”Samarbeta med andra”

Av dessa finns i Allmanna studieplanen fér FOA-GIV larandemal som vl ticker in férm&gorna 1, 2 och
3, och arbetsgruppen beskriver mycket évertygande hur dessa de facto 6vas pa manga olika satt
under forskarutbildningen. Géllande 4. ”Samarbeta med andra” finns inget larandemal inskrivet, men
arbetsgruppen menar att utbildningen dnda innehaller samarbetsmoment, bl.a. i och med
avhandlingarnas delarbeten/publiceringar, vilka produceras i samarbete med andra forskare
(mongrafiavhandlingar forekommer inte). | vissa arbeten interagerar doktorander ocksa med andra
forskargrupper inom de strategiska forskningsomradena och/eller representanter fran externa
myndigheter eller foretag. Ovan under Férutsdttningar namndes 6nskan och forslag fran
arbetsgruppen att 6ka inslagen av aktiviteter som 6var samarbetsformaga, bl.a. engagemang av ett
flertal handledare for varje doktorand. Bedémargruppen haller med om att sarskilda arrangemang
som 6var samarbetsformaga kan behovas for doktorander som inte far naturlig 6vning i detta genom
att forskningsprojektet involverar flera personer med vilka tdt kommunikation kravs. Lampligen
bevakar huvudhandledaren huruvida sadana arrangemang behévs for resp. doktorand.

Resultat

De forskarstuderandes anstdllningsbarhet, férutséttningar fér avkastningsgenererande verksamhet
eller andra framtidsutsikter efter slutférd utbildning.

Arbetsgruppen menar att den tillimpade karaktdr FOA-GIV har éppnar fér problemlésningsuppgifter
inom ett brett spektrum av dagens samhallsutmaningar, dar nagra exempel pa relevanta branscher
ar offentliga myndigheter inom (natur)resurshantering och stadsplanering, féretag inom
byggbranschen, transportsektorn, aktorer inom energi och vatten, och skogsindustrin. Stod for att
teoretiskt djup ar eftertraktat finner man bl.a. i ovan ndmnda rapport fran Lantmateriet 2020,
Regeringsuppdrag - Kompetensférsérining inom geodataomrddet (DNR: LM2020/000738): " Det finns
en samstammighet att det i nulaget ar teoretisk kompetens inom GIS och datavetenskap som ar mest
kritiska. Detta géller for de flesta yrkeskategorier inom geodataomradet. Bade djup
(specialistkunskap) och bred kompetens efterfragas ... kritiska yrkeskategorier som omnamns &r GIS-
ingenjorer, lantmatare med kompetens inom fjarranalys, geodesi eller fastighetskunskap, jurister
med specialistkunskaper inom offentlig IT-ritt. Aven specialister inom geoteknik lyfts fram.
Larosdtena ser ett behov av universitets- och hogskoleldrare inom geodataomradet.” Detta synes
borga for relevanta och intressanta jobb for utexaminerade doktorer, och den sista meningen kan
forklara varfor de som hittills examinerats inom FOA-GIV alla fatt anstillning inom akademin.
Arbetsgruppen namner inte specifikt efterfragan pa BRP-kunskaper, men bedémargruppen haller det
for troligt att BRP i kombination med Geovetenskap (och ev. Datavetenskap) inryms inom delar av de
yrkesinriktningar som namns ovan och torde vara efterfragat aven det.

Feedback fran alumner som pavisar utbildningens tillimpbarhet
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Fér FOA-GIV rader den speciella situationen att alla som hittills examinerats tagit anstillning vid HiG
(varav en pa 20 % och 6vrig tid vid ett universitet i Kina). Arbetsgruppen menar att alla dessa
nyexaminerade har varit val behovliga vid HiG och haft stort eget intresse for fortsatt akademiskt
arbete, och att de med storsta sannolikhet inte haft nagon svarighet att fa anstéallning vid foretag
eller myndigheter om de haft den viljan. Det finns alltsa inga alumner utanfér akademin att relatera
till, men bedémargruppen tolkar méjligheterna som goda fér FOA-GIV-doktorer att hitta kvalificerade
jobb utanfor hogskolegrindarna. Detta torde visa sig i nartid nar fler examineras.

3.3.2 Beddmning av tillampbarhet

P& den 4-gradiga skalan, Bristande, Tillrdcklig, H6g, Mycket hég ger bedémargruppen FOA-GIV ett
betyg i granslandet Hég/Mycket hég. Det som framfor allt ligger i vagen for ett flackfritt Mycket hég
ar franvaron av examinerade doktorer som tagit sig till foéretag eller myndigheter; sddana skulle
overtyga an mer om anstallningsbarheten, och troligen kommer dylika fall att dyka upp framover nar
fler examineras. Det vore dven onskvart att fa med sig foretag battre som medfinansiarer i
gemensamma forskningsansokningar, men det ar mojligt att detta ar en tuff stotesten.

4 Sammanfattande forbattringsforslag

| det stora hela ser kvaliteten i Forskarutbildningsdmnet Geospatial Informationsvetenskap (FOA-GIV)
mycket bra ut. Féljande forbattringsforslag bestar av egna forslag fran arbetsgruppen som
beddmargruppen instdmmer i plus smarre tilldgg fran bedémargruppen.

Gallande kvalitetsaspekt Mdluppfyllelse vore det dnskvart att forbattra senare ars laga soktryck till
utlysta doktorandtjanster, sarskilt som en nagot storre doktorandbeséattning ar efterstravansvard
(fran nuvarande 8 till totalt minst 10, motsvarande minst 2 rekryteringar/ar). Battre marknadsforing
av bade forskargruppen och utlysta doktorandtjénster foreslas, i t.ex. sociala medier och
vetenskapliga digitala plattformar. Fér 6kad handledningskapacitet och konsutjamning foreslas
uppmaning av befintlig personal — sarskilt kvinnor — att handledarutbilda och docentmeritera sig. For
ytterligare sdkring av att utbildningens examensmal och 6kat kollegialt larande foreslas att
doktorandernas larandeplaner diskuteras och utmejslas i storre grupp utéver doktorand och
huvudhandledare, samt regelbunden "fortbildning” av handledare i bl.a. aktuella/uppdaterade
rutindokument.

Angaende kopplingen till HiG:s fyra Strategiska forskningsomraden, SFO, ar Hdllbar stadsutveckling
det omrade som mest naturligt rymmer doktorandprojekt inom FOA-GIV. Tankbar komplettering &r
Hdlsofrdmjande arbete genom att det relevanta profilomradet — Byggd miljé — bl.a. innefattar
omradet inomhusmiljé och méanniska, dar geospatiala inslag finns; har anas samarbetsmojligheter
med andra forskargrupper vid HiG.

Gallande kvalitetsaspekt Forskarutbildningens anknytning till forskning och utbildning ser denna
mycket bra ut fér FOA-GIV. Ytterligare forbattring kan tankas nds genom att i hogre grad lata
studentprojekt i grundutbildningen utgora forstudier till forskningsarbeten som ingar i doktoranders
och forskares arbeten, samt att uppméarksamma och bjuda in alla studenter inom omradet till
forskargruppens regelbundna seminarier.
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Den vetenskapliga publiceringen hos hittills examinerade doktorander har varit mycket bra. Starkt
fokus har legat pa publicering i vetenskapliga journaltidskrifter, medan det dock varit sparsamt med
konferensbidrag. Det synes rekommendabelt att handledarna bevakar och ser till att varje doktorand
bevistar och helst publicerar i minst en konferens under sin studietid.

Gallande kvalitetsaspekt tillimpbarhet ter sig de akademiska fardigheter som férvarvas inom FOA-
GIV till stor del anvandbara dven i det efterkommande yrkeslivet. Mer 6vning i ledarskap och
entreprenérskap foreslds som vettiga inslag i en forskarutbildning som FOA-GIV, t.ex. genom
handledning av examensarbeten och inférande av interna mentorsprogram dar seniora doktorander
ar mentorer foér nytillkomna doktorander. Aven mindre kurser kan dvervigas for sarskilt intresserade
doktorander; lararkompetens for detta borde finnas vid HiG, annars finns kurs i t.ex. entreprendrskap
vid Uppsala universitet. Doktorander som inte naturligt vas i samarbetsférmdga genom sitt
forskningsprojekt kan behdva mer 6vning i detta. Ett forslag ar att engagera ett flertal handledare for
varje doktorand. Lampligen bevakar huvudhandledaren huruvida sddana arrangemang behovs for
den enskilde doktoranden.

Det vore 6nskvart med ett nagot 6kat engagemang och — inte minst — finansiering fran aktorer i
offentlig och privat sektor. Lamplig andel doktorandprojekt som finansieras och styrs av externa
intressen kan diskuteras, men ca 50% bor vara en lagsta niva och 75% efterstravansvart for ett
mindre larosdte med uppdraget att frdmja regional utveckling (detta ligger i linje med vad man anser
fran centralt hall vid HiG). Okade externa kontakter kan ske genom 6kad synlighet, t.ex. genom 6kad
narvaro pa branschméssor, marknadsféring via sociala medier, hemsidor och branschtidskrifter.
Nyckelspelare i naringslivet kunde ges mer delaktighet i forskarutbildningen och forskningen, t.ex.
genom att bjudas in som talare vid forskningsseminarier och genom etablering av en referensgrupp
(liknande programréad) till FOA-GIV, och/eller genom etablering av strategiska samarbetsavtal
liknande det som redan finns mellan Lantmateriet och HiG.

Avslutningsvis kunde det vara intressant att intervjua examinerade doktorander och héra hur de ser
pa utbildningens balans mellan vetenskap och praktik efter nagot eller nagra ars
arbetslivserfarenhet.
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