Folkhalsostrateg for
hallbar utveckling

- Samverkan for framtidens kompetens!




For att n& halloar halsa i samhallet behdvs kunskaper
om halsoframjande arbete och halloar utveckling

soviol, eologiske
o0 gononisk:

De tre hallbarhetsperspektiven kombineras i
utbildningsprogrammet Folkhélsostrateg for hallbar
utveckling pa Hogskolan i Gavle.

Utbildningen ger kunskap om halsoframjande arbete
for halloar utveckling pa befolknings- och gruppniva.
Vi vill ge vara studenter basta mojliga forutsattningar
for kommande yrkesliv. Darfor vardesatter vi ett gott
samarbete med vara kontaktorganisationer.

Varfor samverkan mellan
studenter och arbetsliv?

Ett val fungerande samarbete mellan kontaktorganisationer,
studenter och Hogskolan i Gavle ger majlighet till utveckling

for alla parter.

For studenterna &r kontakten
med olika organisationer en viktig
del av utbildningen. De far en
inblick i arbetslivet och 1ar sig mer
om det praktiska arbetet med
folkhélsa och héllbar utvekling.
Kontaktorganisationerna far
samtidigt majlighet att ta del av
aktuella fragor inom utbildning
och forskning pa omradet.

Studenternas framtida yrkesliv
inkluderar bade offentliga, privata
och ideella organisatoiner. Det &r
darfor viktigt att ha kontakt med
verksamheter inom flera olika
sektorer och branscher.

Hur gdr det ill?

Kontaktorganisationen féljer samma
klass under den tredriga utbildningen

(6 terminer) och far mota olika studenter.
De tva forsta &ren kommer studenterna
ut till kontaktorganisationen i mindre
grupper och tar del av verksamheten
genom att exempelvis intervjua eller gora
observationer. Studenterna har med sig
uppgifter och fragor fran den aktuella
kursen. Besoken sammanstalls pa lampligt
satt med exempelvis anteckningar,
ljudinspelning, bild eller film. Faltstudier
och examensarbeten som pagéar under
det tredje aret och sker individuellt.



Vad forvantas av
kontaktorganisationen?

Organisationen utser en kontaktperson som finns
tillganglig for studenterna i samband med aktuella
uppgifter under utbildningen. Kontaktpersonen
kan engagera sina medarbetare vid behov och bor
kunna tillhandahélla lokal vid exempelvis intervjuer.
Organisationen eller kontaktpersonen har inget
ansvar att examinera eller bedéma studenters
arbeten. Organisationens kontaktperson meddelar
Hogskolan | Gavle om problem uppstér eller om
nagot inte fungerar i samarbetet med studenterna.

Vad forvantas av studenterna?

Studenterna tar kontakt med organisationens
kontaktperson infér kommande faltstudie-
uppgifter och bokar méte i god tid.
Studenterna informerar om vad kursens
uppgift innebar, tidsatgéng och eventuellt
behov av lokal att tillga vid motet.
Studenterna férvantas vara val forberedda
infor motet. Skulle hinder uppsta forvantas
studenterna meddela det samt boka ny tid.

Vad forvantas av Hogskolan i Gavle?

Utbildningsledaren for programmet Folkhélsostrateg fér hallbar utveckling ar
hdgskolans kontaktperson och férser kontaktorganisationerna med aktuell
information. Infér varje termin skickas ett underlag ut till kontaktorganisationerna
om de uppgifter som studenterna ska genomfora. Utbildningsledaren svarar pa
kontaktorganisationernas fragor eller funderingar.

Tveka inte att kontakta var utbildningsledare!

Kursansvarig ser till att studenterna
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uppgift som ska genomféras

i kontaktorganisationen och av MPPQI CY

informerar studenterna om Det ar uppgifter som ska hjélpa

betydelsen av att anvanda inhdmtad studenterna att vava ihop teoretisk

information med férsiktighet. kunskap om folkhalsa och hallbar
utveckling med det strategiska
arbetet i praktiken.




TERMIN 1 TERMIN 5

KURS: Folkhélsovetenskap - En introduktion Faltstudier

UPPGIFT: Halsofrdmjande arbete och den framtida yrkesrollen Syftet ar att studenterna ska fa djupare insikt i hur halsoframjande och héllbart
Syftet med faltstudieuppgiften &r att inhdmta kunskap fran arbete bedrivs i organisationer. Studenterna samarbetar med en valfti organisation
kontaktorganisationen om hur det halsoframjande arbetet kan se ut i under 5 veckor och ska i samarbete med organisationen arbeta med foliande:
praktiken och hur en folkhélsostrateg kan arbeta. 1. Beskriva organisationens struktur och kultur samt hur organisationen arbetar
AKTIVITET: En mindre grupp studenter intervjuar hélsoframjande och med hallbar utveckiing.

2. Organisationsanalys utifrén arbetsprocesser, ledning och styrning.

TERMIN 2 3. Hallbarhetsplan som utvecklar organisationens verksamhet, antingen mot

en mer halsoframjande/héllbar arbetsplats eller mot ett mer halsoframjande/
KURS: Folkhalsa och hallbarhet halloart samhélle alternativt bada.

uPPGIFT: Kartlaggning av hallbarhetsarbete AKTIVITET: Sjélvstandigt individuellt arbete med placering i kontaktorganisationen

Syftet med faltstudieuppgiften &r att géra en kartldggning av det arbete som

bedrivs kring hélloarhet i en kontaktorganisation. Det kan handla om arbetet TERMIN 6

som ni bedriver internt men, &ven externt ut mot samhéllet.

AKTIVITET: En mindre grupp studenter intervjuar Examensarbete
Studenterna utfor arbetet individuellt. Kontaktorganisationerna har méjlighet

TERMIN 3 att komm? med oforsolag“ pa forskningsfragor fér examensarbeten.
Det kan goras pa tva satt:

KURs: Halsobeteende och hallbar utveckling 1. Kontaktorganisationen och studenten, som gor féltstudier i deras
verksamhet under termin 5, kan tillsammans komma fram till en aktuell
forskningsfraga. Den forskningsfragan kan vara en forlangning av den
Hallbarhetsplan som studenten skrev eller kopplat till ett omrade inom
verksamheten som behdvs studeras ytterligare.

UPPGIFT: Vad innebér det att arbeta strategiskt?

Syftet med faltstudieuppgiften ar att studenterna ska fa information fran
kontaktorganisationen om ett aktuellt folkhélsoproblem som studenterna

i sin tur ska foresla atgarder for. o . o . .
2. Kontaktorganisationen kan ha férslag pa en eller flera forskningsfragor

och dessa forskningsfragor kan déa erbjudas till alla studenter. Den eller
de studenter som finner intresse i att studera forskningsfragan kontaktar

TERMIN 5 verksamheten for att paborja ett samarbete. Forskningsfragan/-orna bor

mailas till utbildningsledaren senast under november méanad varije &r.

AKTIVITET: En mindre grupp studenter intervjuar

KURs: Strategier och metoder inom folkhélsa
och hallbar utveckling All handledning och examination utfors av l&rare i programmet.
Verksamhetens uppdrag &r att skapa mgjligheter fér studenten att

UPPGIFT: Strategiska arbetsprocesser i offentlig, privat och ideell sektor
komma i kontakt med deltagare i studien.

Syftet med faltstudieuppgiften ar att f& en okad forstéelse for hur offentliga,
privata och ideella organisationer pé olika satt arbetar strategiskt med
atgarder for folkhalsa och héllbar utveckling.

AKTIVITET: Individuellt examensarbete pa uppdrag av kontaktorganisationen

AKTIVITET: En mindre grupp studenter intervjuar



Las mer om utbildningen:
www.hig.se/VGFSK

Kontakt
utbildningsledare-fhv@hig.se
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