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Anvisningar for skrivande av sjalvvarderingen

- Folj mallens rubrikstruktur och anvisningar vid skrivandet.

- Angivna ordomfang ar endast en véagledning.

- I den slutliga sjalvvarderingen ska granskningsobjektet framga av titeln och
arbetsgruppens sammanséttning ska anges, exempelvis i en kort inledning.

- Den slutliga sjalvvarderingen ska markas med diarienummer som tillhandahalls av den
lokala kvalitetssamordnaren. Arbetsgruppen skickar sedan sjalvvarderingen (i pdf-

1. Kvalitetsaspekt maluppfyllelse

Beddémningsgrund

- Utbildningens innehall, upplagg och genomforande sékerstaller att studenter som
avlagger examen nar utbildningens examensmal

- Utbildningen har valmotiverad genomstrémning

- Det finns en konstruktiv lankning mellan utbildningsplan, examensmal, larandemal,
undervisning, betygskriterier, examination och progression

1.1 Forutsattningar

Nedan beskriver vi kortfattat huvudomradets/yrkesinriktningens avgransning, bredd och djup, det vill
saga det huvudomrade/yrkesinriktning i vilket studenterna avlagger examen (cirka 500 ord)

Socionomprogrammet &r en yrkesexamen med sérskilda examensmal och de studenter som
genomgatt utbildningen kan aven erhalla en kandidatexamen i socialt arbete. Till skillnad fran
generella examina sa har regeringen med yrkesexamina mer specifikt angett vad utbildningarna ska
innehalla for att pa sa vis kunna sakra att de som har en viss yrkesexamen ocksa har vissa kunskaper.
Utbildningen omfattar 210 hp, dvs sju terminer, och den sista terminen ges pa avancerad niva.
Kandidatexamen kan erhallas efter tre ar da de skrivit sitt sjalvstandiga arbete.

For socionomutbildning finns Férbundet Sveriges Socionomutbildningar (FSSOC) som syftar till att
inom landet framja samverkan mellan utbildningarna och vidareutbildningar. Denna samverkan och
de olika granskningar som av davarande Hogskoleverket har gjorts av utbildningarna har medfort att
socionomutbildningarna i Sverige har vissa gemensamma drag. Exempelvis ar det numera sa att vid
alla larosaten ar termin 7 pa avancerad niva. Ungefar termin 5 har de flesta verksamhetsforlagd
utbildning och det sjdlvstandiga arbetet gors termin 6. Inom forbundet finns sérskilda natverk som
bl.a. har diskuterat verksamhetsforlagd utbildning (VFU) samt personlig och professionell utbildning
(PPU). Vid vissa larosaten ges PPU i sdrskilda kurser och vid andra, exempelvis HiG, ges PPU som
en del i olika kurser. D& ingar PPU som larandemal som bade riktas mot det tema som kursen
behandlar och mot den personliga och professionella utvecklingen och mot relationen déremellan.

Internationellt har vi dven att forhalla oss till International Federation of Social Workers (IFSW) som
ar ett globalt organ for professionellt socialt arbete samt till International Association of Schools of
Social Work (IASSW).




Utbildningen inleds med kurser som ger grundldggande kunskaper om socialt arbete som férutom att
introducera @mnet fokuserar pa sociala problem och socialpolitik samt andra amnen (sociologi,
psykologi, juridik) som medverkar med viktiga kunskaper for socialt arbete och
socionomkompetensen. Efter dessa grundldggande kurser kommer kurser dér de grundlaggande
kunskaperna vavs samman och fordjupas i kurser som behandlar utsatthet, social exklusion och olika
teorier och metoder for att bedriva sjalva det sociala arbetet. En mindre faltstudie gérs ocksa som dels
en traning i vetenskapligt arbetssétt och dels for att kunna analysera exkluderingsprocesser. Handledd
verksamhetsforlagd utbildning ingar ocksa, och i den kursen ska de tidigare kunskaperna
konkretiseras i praktiskt socialt arbete samt att studenterna ska kunna analysera, reflektera éver och
kritiskt granska den praktiska verksamheten. Dérefter kommer kurser som behandlar vetenskaplig
teori och metod samt examensarbete. Den sjunde terminen som innehaller kurser pa avancerad niva
innefattar en obligatorisk kurs som behandlar utvérderingsarbete och evidensbaserat socialt arbete.
Fragan om evidens aterkommer sedan i vissa av de valbara och fristaende kurser som ges pa avancerad
niva i socialt arbete. | vissa av de valbara/fristdende kurserna ar undervisningsspraket engelska.

Utbildningen genomfors pa helfart som studieortsbaserad distansutbildning. Det finns studiegrupper
i Bollnds, Gavle, Hudiksvall, Norrtélje och Soderhamn. De som har studieort i Géavle kan nyttja
lokaler pa campus och 6vriga har tillgang till de larcentra som finns pa studieorten. Intag av studenter
sker en gang per ar, endast pa hostterminerna, och det finns 84 studieplatser.

En viktig forutsattning for socionomprogrammet &r att kurser inom programmet tilldelas hogre
studentpeng an vad som &r fallet for andra kurser inom amnet socialt arbete. Amnet socialt arbete &r
av tradition ett samhéllsvetenskapligt dmne och tilldelas darfor ersattning enligt humanistiskt,
teologiskt, juridiskt och samhallsvetenskapligt utbildningsomrade (HSTJ). | samband med de
diskussioner som lag till grund for den nya socionomutbildningen (nya examensmal som bérjade gélla
2007) da den tidigare socionomutbildningen slogs samman med den sociala omsorgsuthildningen
(som samtidigt togs bort ur Hogskoleforordningens examensbilaga) sa menade Socialstyrelsen och
Hogskoleverket att den nya socionomutbildningen borde tilldelas 40% vardersattning och 60% HSTJ-
ersattning. Detta for att kunna méta upp mot de nya krav som den nya yrkesexamen medforde.

I tabellen i bilaga 1 redovisas uthildningens lararresurser. Dar framgar att det ar 2022 finns 25 larare,
sju doktorander, en samordnare och en assistent anstéllda inom &mnet. Av dessa arbetade 29 personer
riktat mot socionomprogrammet under 2021. Dessutom medverkade fem ytterligare personer anstéllda
av HiG. Tillsammans har dessa personer under 2021 arbetat direkt i eller gentemot
socionomprogrammet med en omfattning motsvarande 5,97 helarsarbetare.

Nedan redovisas antal HAS i programmet under de senare &ren.

Fordelning av HAS inom programmet
Amne/kostnadsstalle Ar

2018 2019 2020 2021
Socialt arbete 233,5 2242 216,8 209,2
Juridik 30,6 26,9 24,7 30,1
Psykologi 10,6 9,6 8,4 10,1
Totalt 274,7 260,7 249,9 249,5




Nedan kommenteras kortfattat utbildningens lararresurser, vilka utvecklingsbehov som finns och
utbildningens langsiktiga kompetensférsérjningsplan.

Under & 2021 har det arbetat 0,029 helarsarbetare per heldrsstudent inom kurser i
socionomprogrammet i amnet socialt arbete eller omvant 35,0 heldrsstudenter per helarslarare.

Vad &r det som paverkar HAS s& att det kan skilja sig mellan 233,5 och 209,2? Det innebér en
differens pa 24,3 HAS. En liknande trend ses inte inom de andra &mnena som ingdr i utbildnings-
programmet. Har det varit stora intag av studenter aren forut? Eller har det varit stora avhopp de
senare aren? Detta ar inte klarlagt, kanske att det skulle behévas uppgifter med antagningstal fran
nagra ar innan 2018, uppgifter om antal antagna till senare del av program samt uppgifter pa antal
avbrott och studieuppehall for att kunna fa en klarare bild.

Det finns behov av att anstélla fler lektorer och att befordra tillsvidareanstéllda adjunkter till lektorer.
Vid framtida rekryteringar bor lektorer anstéllas i hdgre grad dn adjunkter

Nedan redovisas antal forstahandssokande (i genomsnitt de senaste tre aren) och antal antagna till
utbildningen (i genomsnitt de senaste tre aren).

S6k- och antagningsstatistik

Antagningsar Sokande forsta hand | Antagna totalt Registrerade (3
veckor efter

terminsstart)

HT2019 702 113 83
HT2020 768 125 90
HT2021 839 155 99

Nedan reflekterar vi kring, kommenterar och varderar sok- och antagningsstatistiken, inklusive
utvecklingsmojligheter och foérbattringsforslag.

Programmet ar mycket populart med véldigt bra sok- och antagningsstatistik. Med tanke pa att
programmet har 84 platser sa ar det nastan 10 forstahandssokande per plats till antagningen 2021.
Och det finns inget direkt problem att fylla nybérjarplatserna.

Det kanske inte finns sé valdigt stora behov av att ldgga stor anstrangning pa att utoka antalet sokande,
men det ar forstas viktigt att hela tiden arbeta for att bevara det goda soktrycket. Dock finns behov av
att arbeta for jamnare konsfordelning. Enligt statistikdatabasen pa UHR var det 70 kvinnor och 15
man som hosten 2020 antogs till socionomutbildningen vid Hogskolan i Gavle. Att fran larosatet
arbeta for fordndrad konsfordelning &r inte helt 1att. Den svenska arbetsmarknaden &r starkt
konssegregerad, och det visar sig i bl.a. ansékningsmaénster till utbildningar. Och enligt UKA
arsrapport 2021 (s. 23) var 81 % av nyborjarstudenterna till socionomutbildning i Sverige kvinnor
lasaret 2019/20, sa konsfordelningen i HiG skiljer sig inte mycket fran riket. Vad kan da vi gora fran
var sida? Ja, exempelvis att vid studentrekrytering ha bilder som &r kénsneutrala eller visar bilder pa
personer som representerar underrepresenterat kon och att ha bade kvinnor och man med vid olika
rekryteringstillfallen.



https://www.uka.se/download/18.11e829e4179d1af02d362d/1629468405326/UK%C3%84%20%C3%A5rsrapport%202021.pdf
https://www.uka.se/download/18.11e829e4179d1af02d362d/1629468405326/UK%C3%84%20%C3%A5rsrapport%202021.pdf

1.2 Process

Under forsta aret i det sa kallade basblocket har kurserna endast den behorighet som géller for att fa
tilltrade till utbildningsprogrammet. Detta for att ge studenterna mojlighet att genomféra ordinarie
examination och tvd omexaminationer innan godkand kurs ar ett krav. Dock har forkunskapskraven i
juridikkurserna medfort att sarskilda forkunskaper inte krévs forrén efter 75 hp. 1_basblocket férdelar

sig kurserna enligt foljande:

Kurskod | Kursnamn Hp | Fordjupning
SAG022 | Socialt arbete och sociala problem 15 | GIN
SAG021 | Socialpolitik 7,5 | GIN
SAG024 | Grunder i vetenskaplig teori och forskningsmetoder i socialt 7,5 | GIN
arbete

SOGO016 | Socialt arbete pa makro-niva 7,5 | GIN
PSG015 | Socialt arbete pa mikro-niva 7,5 | GIN
SOGO015 | Socialt arbete pa meso-niva 75 | GIN
JUGO002 | Grundl&ggande réttskunskap i socialt arbete 7,5 | GIN

Darefter kommer fortséttningsblocket med foljande kurser:
Kurskod | Kursnamn Hp | Fordjupning
JUGO003 | Utredningsmetodik och fordjupad rattskunskap i socialt arbete 15 | G1F
SAG319 | Livslopp och utsatthet 15 | G1F
SAG518 | Social exklusion 15 | G2F
SAG515 | Teorier och metoder i socialt arbete 15 | G2F
SAG505 | Organisation och ledarskap i socialt arbete 75 | G2F
SAGH521 | Handledd verksamhetsforlagd utbildning i socialt arbete 22,5 | G2F

Och slutligen ingar foljande kurser i pabyggnadsblocket:
Kurskod | Kursnamn Hp | Férdjupning
SAG517 | Fordjupade forskningsmetoder i socialt arbete 15 | G2F
SAG802 | Examensarbete i socialt arbete 15 | G2E
SAA016 | Utvardering och evidensbaserat socialt arbete 7,5 | AIN

Valbara kurser pd avancerad niva inom socialt arbete 225

De valbara kurserna inom programmet dr tre till antalet:
Kurskod | Kursnamn Hp | Fordjupning | L&speriod
SAA024 | Alkohol och psykoaktiva droger 7,5 | AIN 1
SAA023 | Socialt arbete och hallbar utveckling 75 | AlF 2
SAA021 | Samtal med barn 75 | AIN 2

Dessutom finns majlighet att vélja bland fristaende kurser pa avancerad niva i socialt arbete och fa

dem medraknade i examen. De sex kurser som ges pa HiG ér:

Kurskod | Kursnamn Hp | Férdjupning
SAA012 | Internationellt socialt arbete 75 | AIN
SAA109 | Organisation och yrkesroll i socialt arbete 7,5 | AIN
SAA112 | Professionella méten i socialt arbete och arbetsliv 75 | AIN
SAA025 | Samhallsarbete i marginaliserade bostadsomraden 7,5 | AIN
SAA114 | Vald i néra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck 75 | AIN

| kursplanerna anges att kurserna ges pa svenska forutom:
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SAAO012 Internationellt socialt arbete

SAAO014 Perspektiv pa socialt arbete

SAA024 Alkohol och psykoaktiva droger

SAA025 Samhallsarbete i marginaliserade bostadsomraden

Dock framgar det pa hemsidan och/eller studiematerial att &ven kursen SAA023 Socialt arbete och
héllbar utveckling ges pa engelska.

Utbildningsplanen anger att kursen Alkohol och psykoaktiva droger ska ges under lasperiod 1, men
enligt 6versikten av valbara och valfria kurser i termin 7 s& framgar det att kursen ges under lasperiod
2.

Eftersom socionomutbildningen ger bade socionomexamen och kandidatexamen i socialt arbete sa
redovisas examensmaluppfyllelse for bada dessa examina. | bilaga 2 finns malmatris for
socionomexamen, och i bilaga 3 finns malmatris for kandidatexamen i socialt arbete.

Nedan gors en kortfattad analys av utbildningsprogrammets progression och examensmaluppfyllelse
utifran matrisen. Vi reflekterar dven dver utvecklingsmojligheter och forbattringsforslag.

Examensmalen i HF reflekteras aterkommande i kurserna inom programmet. Dock &r det en del

examensmal eller del av examensmal dar det inte tycks finnas larandemal vid mer an en kurs. Dessa

larande mal ar for socionomexamen:

e visa kunskap om méns vald mot kvinnor och vald i nara relationer,

e visa insikt om betydelsen av lagarbete och samverkan med andra yrkesgrupper, samt

e visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortlépande utveckla sin
kompetens

och for kandidatexamen ar det examensmalen:

e visa insikt om kunskapens roll i samhé&llet och om ménniskors ansvar for hur den anvéands, samt

o visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och utveckla sin kompetens.

Vi menar att dessa fragor lyfts i olika sasmmanhang i kurserna sa viss progression finns aven om det
inte finns uttryckt som larandemal. Dock bor det vid en framtida revidering av programmet pa ett
systematiskt satt sakerstalla att alla examensmal finns reflekterade i larandemal i minst tva kurser.
Dar kan vi ta hjalp av det arbete som gjorts av Panican & Bjorklund (2019) i syfte att fa en
gemensam valideringsmodell och dar generiska &mnessspecifika valideringskriterier for
socionomprogrammen beskrivs. Socionomprogrammets examensmal finns nedbrutna till
valideringskriterier som i sin tur beskrivs innehallsligt. Lank till rapporten finns har.

Att kursen SAA023 Socialt arbete och hallbar utveckling har fordjupning A1F, verkar vara ett
misstag eftersom det anges att kursens forkunskaper ar engelska 6 och examen inom
socialvetenskapligt &amnesomrade minst 180 hp. Kursen SAA024 Alkohol och psykoaktiva droger
ges pa fel lasperiod. Utbildningsplaner och kursplaner maste foljas béttre.

Nedan ges tva exempel som belyser den konstruktiva lankningen (constructive alignment) mellan en
examensmalskomponent, ett larandemal kopplat till denna komponent och den undervisning,
examination och de betygskriterier som beror larandemalet. Ett exempel &r for en
examensmalskomponent pa den taxonomiska nivan fardighet och formaga och det andra exemplet for


https://portal.research.lu.se/sv/publications/generisk-valideringsmodell-f%C3%B6r-bed%C3%B6mning-av-reell-kompetens-f%C3%B6r-t
https://www.heacademy.ac.uk/sites/default/files/resources/id477_aligning_teaching_for_constructing_learning.pdf

en valfri examensmalskomponent pa nivan varderingsformaga och forhallningssatt. Vi reflekterar
aven kring utvecklingsmojligheter och forbéattringsforslag.

Fardighet och formaga (socionomexamen)

Examensmalet “visa forméga att forstd, utreda och analysera sociala processer och problem”
reflekteras i lirandemalen “redogdra for och analysera socialpolitiska huvudomraden globalt och
nationellt”, ”jamfora och kritiskt granska socialpolitiska problem och 16sningar utifrén den aktuella
internationella debatten” samt reflektera dver socionomers uppdrag pd samhillsnivd”. Dessa
larandemal examineras bl.a. i en seminarieuppgift och i en s.k. PPU-uppgift. | seminarieuppgiften ska
studenterna i grupp forbereda en presentation och en diskussion fran en av féljande fragor:

1. Vaélfardsstater i forandring. Vilka for- och nackdelar ser ni med de tre olika
valfardsregimerna liberal, konservativ och socialdemokratisk regim, nér det handlar om att
motverka sociala problem? Argumentera for vilken av dessa idealtypiska modeller som bor
utgdra basen for att forebygga och motverka sociala problem.

2. Vart ar den svenska socialpolitiken och valfardsmodellen pa vag? Relatera till de oika
valfardsmodellerna. Vilka konsekvenser innebar vélfardsmodellens férandring for socialt
arbete i Sverige. Argumentera for hur socialpolitiken och valfardsmodellen behéver
utvecklas framdver for att motverka exkludering, ojamlikhet och polarisering. Hur kan
socionomer bidra till sadan utveckling?

Infor PPU-seminariet ska studenterna skriva en PPU-logg: Vilka tankar och kanslor har du infor din
kommande yrkesroll utifran det du har tagit del av i denna kurs? Utga fran de bada seminariefragorna
ovan. Lyssna dven pa ”Socialtjanstpodden” och avsnittet om “kyrkan och det sociala arbetet” som ar
ett levande exempel pa hur skyddsnatet forandras: https://podtail.com/podcast/socialtjanstpodden/ .
Reflektera dven kring den aktuella samhallssituationen, med bl.a. "atstramade” vélfardssystem och
sociala skyddsnét, 6kande polarisering och vaxande invandringskritiska stromningar, det anstrangda
laget i den kommunala socialtjansten m.m. Hur hanger detta ihop? Hur kan det paverka socionomens
yrkesroll? Hur kan du som socialarbetare sjalv agera for att forsoka paverka situationen?

Bada dessa uppgifter betygssatts med Underkant eller Godkéant. Dessutom ingar en hemskrivning
med betyg A-F.

Fardighet och formaga (kandidatexamen)

Examensmalet “visa formaga att sjélvstindigt identifiera, formulera och I6sa problem samt att
genomfora uppgifter inom givna tidsramar” reflekteras delvis i ldrandemalet “identifiera
forskningsmetodologiska, teoretiska och vetenskapsteoretiska fragestallningar av sarskild betydelse
for amnet socialt arbete” som ingar i kursen SAG517 Fordjupade forskningsmetoder i socialt arbete,
15 hp. Detta examineras genom individuell skriftlig tentamen med essafraga dar studenten ska
beskriva metodologiskt hur de ex. vis tar sig an ett uppdrag fran socialngmnden i en kommun - dar
de ocksa ska avgransa forskningsfragor sjalvstandigt. Den individuella tentamen betygssatts A-F.

Varderingsférmaga och forhallningssatt (socionomexamen)

Examensmalet “visa formaga till ett professionellt bemdtande och forhallningssatt” examineras i
larandemalen “redogéra for och tillimpa grundldggande samtalsmetodik” samt “reflektera och
diskutera det sociala arbetet utifrén etiska fragestillningar, virden och normer” som ingar i kursen
SAGb515 Teorier och metoder i socialt arbete, 15 hp. Larandemalen examineras via olika typer av
seminarier dar de genomfor samtalsévningar. Studenterna skall sedan i sin PPU-uppgift redogéra for
hur de ser pa sin formaga att vara samtalsledare, styrkor och vad de behdver utveckla. Uppgifterna
betygssatts med Underként eller Godként.



https://podtail.com/podcast/socialtjanstpodden/

Varderingsférmaga och forhallningssatt (kandidatexamen)

Examensmaélet “visa formaga att inom huvudomradet for utbildningen géra bedémningar med
hénsyn till relevanta vetenskapliga, samhélleliga och etiska aspekter” reflekteras i lirandemalet
“analysera rittsliga problem och juridiska Idsningar” som ingar i kursen JUG002 Grundlaggande
rattskunskap i socialt arbete, 7,5 hp. (Visserligen anges kursens huvudomrade som ej definierat”,
men kursinnehallet utgor centrala kunskaper i det sociala arbetet sa darfor har vi valt att ta med
detta exempel hér). Nedan beskrivs lite om uppgifterna i kursen:

Till exempel kan ett case handla om vardnadsfragor. Studenten ska da analysera problemet och den
juridiska l6sning som ar for barnets basta. Det vill sdga vad &r barnets basta, att foraldrarna har
gemensam vardnad eller att den ena foraldern har ensam vardnad.

En annan fraga &r att studenten ska analysera vilka réattsliga 1osningar som finns nar en person &r i
behov av stallforetradare pa grund av sjukdom, psykisk storning, forsvagat halsotillstand eller
liknande forhallande. Ska hjalpen besta av fullmakt, god man eller forvaltare? Vilken rattslig l6sning
finns och vilken &r den bé&sta for den enskilde?

1.3 Resultat

Detta avsnitt ar bara relevant for utbildningar som pagatt tillrackligt lange for att studenter ska ha haft
mojlighet att fullfolja utbildningen.

Redovisa data for genomstromningen for utbildningen sa langt det & majligt, men som langst for
examina som har avlagts under den senaste trearsperioden. Med genomstrémning avses andel antagna
som ocksa avlagt examen. Den centrala kvalitetssamordnaren levererar data for genomstrémningen till
arbetsgruppen.

Program/kull | Antal registrerade | Antal studenter fran den antagna kullen Examens-
(3 v efter som fram till idag tagit ut examen frekvens
terminsstart) vid | Totalt Filosofie Socionom-
antagnings- kandidat- examen
omgangen examen

2014 91 60 4 60 66%
2015 92 64 16 59 78%
2016 99 66 13 65 79%
2017 97 60 6 60 69%

Prestationsgrad: Totalt antal HAP i % av

totalt antal HAS for respektive ar

Artal Prestationsgrad

2018 95%
2019 95%
2020 99%
2021* 74%

*Alla betyg ar sannolikt inte inrapporterade annu

Nedan reflekterar vi Gver genomstrdmningen som vi kommenterar och varderar. Reflektionen
inkluderar utvecklingsméjligheter och forbattringsforslag.
7



Med tanke pa att examensfrekvensen varierar mellan 66 och 79% sa finns det anledning att fundera
over varfor 30-35% av studenterna inte fullfoljer utbildningen. Vissa kanske star kvar som antagna
studenter efter tre veckor dven om de egentligen redan har avbrutit studierna. En inte ovésentlig del
av studenterna har sannolikt av olika anledningar haft studieuppehall vilket har gjort att examen har
forsenats. Nagra kanske soker antagning till senare del av program vid annat larosate. Dessa tva
kategorier kanske inte ska ses som ett sa stort problem i sammanhanget. Men sannolikt sa finns det
en andel som helt enkelt inte fullféljer utbildningen. For studenter som inte klarar kursfordringarna
kan det behdvas mer rad och stod om studieteknik och liknande.

Vid en jamforelse med riket s& kanske genomstromningen vid HiG inte ar sarskilt avvikande. UKA
arsrapport 2021 (s. 35) visar att inom nominell studietid plus tre ar sa har drygt 70 %
socionomstudenter tagit yrkesexamen till och med lasaret 2018/19. Examensfrekvensen for kvinnor
ar hogre (ca 82%) &n for man (ca 66%).

Det ar ocksa intressant att se att det finns ett antal studenter som inte soker ut sin yrkesexamen utan
endast filosofie kandidatexamen. | kullen som bérjade sin utbildning 2015 &r det 5 studenter som
har gjort det valet och i kullen fran 2016 ar det 1 som endast tagit ut generell examen. I kullarna
fran 2014 och 2017 har ingen gjort det valet. Vad kan det bero pa att en del studenter gor det valet?
Ett svar skulle kunna vara att de valjer att hoppa av fran utbildningen efter tre ar och da ta ut enbart
en kandidatexamen. Anledningen till det kan exempelvis vara att de fangas upp av arbetslivet under
sin VFU och att de darfor inte slutfor utbildningen. En annan anledning kan vara att de har som plan
att arbeta utomlands i lander dar en svensk socionomutbildning inte har nagot varde utéver att ha en
Bachelor’s Degree (socionomexamen och kandidatexamen i socialt arbete dverséatts bada till
Bachelor’s Degree in Social Work). En tredje anledning kan vara att de inte fatt tillracklig
information om att de kan soka tva examina. | vart fall kan den tredje anledningen vara en anledning
till att sa forhallandevis fa studenter tar ut en filosofie kandidatexamen.

For dem som valjer att avbryta utbildningen i fortid kan det ge negativa effekter i framtiden. Det
krévs ofta socionomexamen for att kunna antas till nyanstéliningar, och ibland kontaktas skolan av
tidigare studenter som onskar fa slutféra sin utbildning eftersom de upplever att det blivit en
inlasningseffekt pa arbetsmarknaden — de kan inte avancera hos nuvarande arbetsgivare och de kan
inte sOka sig till annan arbetsgivare utan socionomexamen.

Vad kan vi gora at detta problem? Vi kan informera battre till studenterna om vad som galler
avseende examina — att de kan soka tva examina efter fullgjorda kursfordringar, att det i Sverige ar
viktigt med socionomexamen for att kunna fa vissa anstallningar, att det kan visa sig problematiskt i
framtiden om de valjer att inte fullfolja utbildningen.



https://www.uka.se/download/18.11e829e4179d1af02d362d/1629468405326/UK%C3%84%20%C3%A5rsrapport%202021.pdf
https://www.uka.se/download/18.11e829e4179d1af02d362d/1629468405326/UK%C3%84%20%C3%A5rsrapport%202021.pdf

2. Kvalitetsaspekt forskningsanknytning

Beddmningsgrunder

- Det finns ett nara samband mellan utbildning och forskning
- Utbildningen vilar pa vetenskaplig eller konstnarlig grund

Nedan beskrivs kortfattat den forskning som bedrivs inom huvudomradet med relevans for
utbildningen och hur den kommer till nytta for utbildningen. Det reflekteras aven éver
utvecklingsmojligheter och férbattringsforslag.

Den forskning som bedrivs inom huvudomradet socialt arbete tacker in ett flertal centrala
underomraden inom @mnet. Forskningen kopplar pa olika sétt till det sociala arbetets karnuppdrag,
vilket beskrivits som “att framja social fordndring, social utveckling och social sammanhéllning
samt att verka for empowerment och frigérelse av méanniskors resurser” (International Federation of
Social Workers, i 6verattning av SSR, 2014). Aterkommande betonas i forskningen interaktion
mellan strukturellt, individuellt och grupp-perspektiv samt betydelsen av setting och sociala
bestdmningsfaktorer.

En stor del av forskningen inom socialt arbete vid HiG beror utsatthet och upplevelser av svara
livssituationer och/eller upplevelser av livslopp och 6vergangar, samt de forutsattningar som
paverkar situationen for olika grupper i samhallet. Det bedrivs tex forskning om aldre och aldrande,
inklusive aldres familjeliv och aldres informella stédresurser; ungas uppvéxt med missbrukande
foraldrar; coping med svara livssituationer och coping-strategier bland familjer med lag inkomst;
valdsutsattas situation; substansmissbruk och medberoende vid substansmissbruk; lagutbildade
utlandsfoddas situation pa arbetsmarknaden; diskriminering for personer med funktionsnedséttning
pa arbetsmarknaden; marginalisering under COVID-19 pandemin; samt psykisk ohalsa. Inom
akademins ramar bedrivs ocksa det arliga arbetet med Mangfaldsbarometern, en nationell skattning
av attityder kring etnisk mangfald. Forskningen pa dessa omraden &r relevant for flertalet kurser pa
programmet och kommer till nytta pa termin 1, 2 och 3 inom kurserna ”Socialt arbete och sociala
problem”, ”Socialt arbete pd meso niva”, ”Livslopp och utsatthet”, ”Social exklusion”, ”Vald i ndra
relationer och hedersrelaterat vald och fortryck” samt ”Alkohol och psykoaktiva droger”.

En del av forskningen inom socialt arbete fokuserar specifikt pa vélfardssektorns och samhéllets
stodinsatser med fokus pa individ- och familjeinriktade avhjélpande insatser. Sadan forskning
fokuserar tex pa ungdomars erfarenheter av att lamna samhallsvard och att gora sin 6vergang till
vuxenlivet; missbruksbehandling och klienters/brukares forandringsprocesser; analys och
behandling av psykisk ohélsa; psykosocial analys for behandlingsarbete; evidensbaserat socialt
arbete; professionella méten och relationer mellan socialarbetare/behandlare och klienter/brukare;
familjestodsprogram vid foréldrars missbruk och familjestod for familjer déar en foralder tagit sitt
liv.




Annan forskning fokuserar pa forebyggande arbete som framjar valfard och hélsa och/eller belyser
betydelsen av strukturella atgarder. Sadan forskning bedrivs med fokus pa tex socialtjanstens
upps6kande och forebyggande faltarbete; forebyggande foréldrautbildningsprogrammet
Trygghetscirkeln; metoder och modeller fér ekosocialt arbete; miljorattvisa (environmental justice);
foretags samhallsansvar och hallbarhetsrapportering; samhallsarbete for socialt hallbar
stadsutveckling; samhallsarbete och kollektiv mobilisering; och community climate commons;

Forskning om individinriktade avhjalpande insatser och om férebyggande arbete och strukturella
atgarder har relevans for kurser pa programmet som handlar om det social arbetets falt och praktik
pa individ-, grupp- och samhéllsniva. De flesta av programmets kurser behandlar pa nagot vis detta:
”Socialt arbete och sociala problem”, ”Socialpolitik”, ’Socialt arbete pd makro niva”, ”Livslopp och
utsatthet”, ”Social exklusion”, ”Teorier och metoder i socialt arbete”, ”’Handledd
verksamhetsforlagd utbildning i socialt arbete”, ”’Samhéllsarbete i marginaliserade bostadsomraden”
samt “’Socialt arbete och héllbar utveckling”.

Ett annat omrade inom forskningen &r det fokus som finns pa det sociala arbetets organisering och
pa forandringar i organiseringen. Hit hor forskning om det sociala arbetets organisering inom
socialtjansten; betydelsen av organisatoriska villkor for socialsekreterares halsa; hallbart arbetsliv
och arbetsvillkor for socialsekreterare; yrkesrollens utveckling och arbetsvillkor inom den sociala
barnavarden samt chefs-och ledarskap inom denna sektor; socionomers erfarenheter av sin
arbetssituation under Covid-19 pandemin; hot och vald mot socialarbetare; forandring av
valfardsstaten och 6kande ojamlikheter; marknadiseringens effekter pa personal och arbetsmiljo;
interprofessionellt larande; férlangt arbetsliv inom aldreomsorgen; och foretags involvering i att
framja halsa och valfard genom corporate social responsibility (CSR). Denna del av forskningen ar
relevant for, och kommer till nytta inom, kurser sdsom ”Socialpolitik”, ’Socialt arbete pa makro
niva”, ”Livslopp och utsatthet”, ”Organisation och ledarskap i socialt arbete”, ’Handledd
verksamhetsforlagd utbildning i socialt arbete”, ”Organisation och yrkesroll i socialt arbete” samt
”Professionella moten i socialt arbete och arbetsliv”.

Yiterligare ett omrade inom forskningen utgors av didaktiska fragor i socialt arbete samt
utvecklandet av forskningsmetoder. Exempelvis finns studier som anvant och utvecklat
datorassisterad kvalitativ analys, abduktiv tematisk natverksanalys, narrativ metod och
diskursanalys, samt forskning fokuserat pa implementeringen av undervisning i socialt arbete om
hallbar utveckling och ett projekt fokuserat pa att anvéanda artificiell intelligens (Al) i samtalstraning
for socionomstuderande. Studier om forskningsmetoder har relevans for programmets grund- och
fordjupningskurs i forskningsmetoder samt for examensarbeteskursen och dessa studier tillsammans
med didaktiskt orienterade studier kan anvéndas i utveckling och revidering av kurser.

Det bedrivs en hel del forskning som &r av relevans for utbildningen. Dock skulle forskningen
kanske kunna komma till storre nytta for utbildningen om det bildas rutiner sa att ny forskning
samlas pa en plats for amnesgruppen eventuellt kategoriserad i olika teman. Pa sa vis blir det lattare
att forskningen kommer till nytta i uthildningen bade genom att forskare kan medverka i kurserna
och att publikationerna kan l&sas av studenterna.
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Nedan belyser vi kortfattat i vilken omfattning utbildningens kurslitteratur och det som férmedlas till
studenterna vilar pa vetenskaplig grund och/eller beprovad erfarenhet. Det reflekteras dven 6ver
utvecklingsmojligheter och forbéttringsforslag.

Litteraturen som ingdr i kursernas litteraturlistor vilar pa vetenskaplig grund och vissa aven pa
beprdvad erfarenhet.

| flera kurser ingar litteratur forfattad av larare inom &mnesgruppen. Inom socionomprogrammet ar
det i kurserna SAG022, SAG021, SOG015, SAG319, SAG518, SAG515, SAG505, SAG517,
SAA016, SAA023, SAA025, SAAL09 och SAAL12. Det ar oftast referee-granskade artiklar som
lagts in i litteraturlistorna, men aven avhandlingar och antologier. Dessutom ingar artiklar forfattad
av forskare vid HiG ibland som tillkommande litteratur utan att den finns med i kursens faststéllda
litteratur. | kursplanerna anges ofta att det tillkommer litteratur med ett visst antal sidor, och det kan
exempelvis framga i studiehandledningen. Pa sa vis &r det enklare att fa med helt ny litteratur.

Undervisningen utgar fran forskning och i manga fall &r det de undervisande lararna som sjélva har
forskat om det de undervisar om. Aven i de fall som undervisande larare inte sjalv har forskat om
det aktuella stoffet sa utgar dessa larare fran forskning.

Vi vill utveckla sa att vi har med litteratur fran forskare vid HiG i alla kurser dar det ar mojligt.
Mojligen skulle fler artiklar kunna inga i litteraturlistorna, men att anvanda mojligheten till att i den
tillkommande litteraturen ta in artiklar &r ocksa ett bra alternativ.

| tabell 1 framgar det att av de 29 larare fran &mnesgruppen som medverkade i utbildningen under
2021, sa var 18 disputerade. Ytterligare en av de tillsvidareanstallda adjunkterna har disputerat i borjan
av 2022. Av de larare som medverkat fran annat &mne sa var bada disputerade. Sammantaget har 60,5
% av undervisningen under 2021 genomforts av disputerade larare. Ytterligare 10,5 % av
undervisningen har genomforts av doktorander.

UKA rsrapport 2021 (s. 88) visar att av heltidsekvivalenter i riket anstallda 2020 var andelen
professorer och lektorer av kvinnor inom samhéllsvetenskap ca 55 % och andelen professorer och
lektorer av mén var ca 65 %. Andelen lektorer av alla inom samhallsvetenskap var 45 %.

Nedan kommenteras kortfattat forskningsanknytningen i utbildningen utifran lararresurserna, vilka
utvecklingsbehov som finns och utbildningens langsiktiga kompetensforsorjningsplan.

Vid en jamforelse med riket tycks inte andelen disputerade ldrare vara anmarkningsvérd, men vi
skulle gérna se att andelen uttkades.

Flera av de disputerade lararna narmar sig pension, nagra har minskad arbetstid och ytterligare
sénkta sysselsattningsgrader har tillkommit. En av de tillsvidareanstéllda lektorerna har avslutat sin
anstallning for arbete vid annat larosate.

Amnesgruppen har nu kortsiktigt utlyst en tidsbegransad anstéllning och kommer att pa sikt utlysa
tillsvidareanstallning(ar).
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En kompetenskartlaggning ar genomford under 2022 vilken kan underlatta att faststélla profil pa
kommande utlysningar.

Det & manga larosaten som konkurrerar om disputerade i socialt arbete. Har géller det darfor att
vara strategisk i rekryteringen sa att det blir ett stort antal sokande som dessutom vill ta anstallning
hos oss. Eftersom det ar en yrkesexamen sa ar det viktigt med kunskaper i praktiskt socialt arbete
och detta kan kanske sakerstallas genom att i rekryteringen ha som krav att sokande ska ha arbetat
inom faltet ett visst antal ar?

Ett satt att kunna rekrytera larare &r att ha attraktiva arbetsforhallanden sasom tydlig struktur och val
sammansatta team samt goda I6ner.

Ett problem &r f n (2022) att kvalificerade forskare inom utbildningens karnomraden vid
pensionering inte ersdtts med motsvarande kompetens, delvis gors detta for att i stéllet bygga
kompetens kring examenstillstandet halsoframjande arbetsliv.

2.2 Processer

Nedan beskrivs de forskningsliknande aktiviteter som studenterna pa utbildningsprogrammet agnar sig
at. Det reflekteras aven éver utvecklingsmojligheter och forbattringsforslag.

I utbildningens inledande kurs SAG022 intervjuar studenterna en socialarbetare, sammanstaller
intervjun och presenterar den i ett praktikerseminarium som ett férsta narmande till
forskningsintervjun.

Kursen SAG024 handlar om olika vetenskapsteoretiska traditioner, olika forskningsmetoder for
insamling av olika material samt sokning av relevant vetenskaplig litteratur i forskningsbibliotek.
Studenterna Ovar sig i att forutom att skriva en forskningsplan soka, beddma och kritiskt granska
annan forskning, samt att 6ka sina kunskaper till att formulera forskningsfragor och besvara dessa pa
ett metodiskt sétt.

Opponering dér studenterna dvar sig i att motivera och argumentera sina val i sin vetenskapliga
sammanstéllning-forskningsplanen-PM.

| SOGO15 far studenterna diskutera vetenskaplig teoribildning inom psykologi och
socialpsykologisk vetenskap och pa vilket sétt det kan vara relevant for att forsta manniskan i olika
existentiella situationer och pa vilket sétt som vetenskaplig teoribildning kan véagleda praktiken men
ocksa hur teorier nara praktiken behéver evalueras.

| juridikkurserna JUG002 och JUGO003 anvands rattsdogmatisk metod bade i tillampning och
forskning. Sa aktiviteterna blir forskningsliknande eftersom arbetsmetoden ar lika.

Kursen SAG319 innehaller en uppgift om att genomfora en livsloppsintervju vilket férutom sjélva
intervjun innefattar 6vning pa transkription av intervju, etisk medvetenhet i relation till informant,
ovning pa referenshantering och presentation av korta underbyggda kunskapssammanstallningar.
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| kursen SAG518 &r en av examinationerna i kursen en féltstudie dar studenterna far narma sig alla
aspekter av ett forskningsprojekt som att formulera en fragestallning, intervjua
socialarbetare/motsvarande personal. De ska aven reflektera kring etiska fragor. Arbetet
sammanstélls i en rapport motsvarande en B-uppsats som sedan seminariebehandlas.

Kursen SAG515 innehaller en individuell skriftlig uppgift till vilken studenterna ska soka och
anvanda vetenskapliga artiklar. De ska redogdra for en metod inom socialt arbete som de &ven ska
redovisa muntligt.

Kursen SAG505 innehaller ett seminarium om ledarskap dar tre chefer fran olika typer av
verksamheter medverkar. Dér far varje student identifiera ett omrade och formulera en egen fraga
dar de vill undersdka forskningslaget. Uppgiften bestar darefter i att soka fram, referera till och
diskutera tva vetenskapliga artiklar som ger svar pa den formulerade fragan.

I VFU-kursen SAG521 ska studenterna soka soka upp vetenskapliga texter utifran ett omrade som
de vill férdjupa sig inom. Studenten skall sedan, med hjalp av kurslitteratur och/eller annan
tillamplig litteratur, reflektera éver hur relationen mellan de valda texterna aterspeglas i samt skiljer
sig at fran det praktiska arbetet pa VFU platsen.

Kursen SAG517 behandlar vetenskaplig teori och metod. Dar ingar granskning- och forfattande av
vetenskapligt grundade texter, exempelvis en forsknings-pm.

Den tydligaste forskningsuppgiften relaterar till C-uppsatsen (SAG802) och det forarbete i form av
PM-skrivning som foregar denna.

I SAAQ16 far studenterna fora kritiska diskussioner kring vetenskapsteoretiska fragor och
forskningsmetod inom socialt arbete samt hur forskningsstudier kan vérderas och granskas utifran
olika trovardighetsperspektiv. Centralt for kursen &r aven att fragor om evidens, utvéardering och
vetenskap sétts i en bredare kontext och exempelvis kopplas till det sociala arbetets praktik och
andra narliggande kliniska discipliner, organisatoriska och samhalleliga omstandigheter samt fragor
som ror etik.

Kursen SAAQ21 innehaller en barnintervju som de sedan ska reflektera dver.

En av examinationerna i kursen SAA023 &r en faltstudie dar studenterna intervjuar personal om
eco-socialt arbete — t.ex. vad de anser de om detta, hur djur och/eller véxter kan/inte kan vara resurs,
konkreta aktiviteter och vad de kan medféra inom organisationen etc. Detta presenteras sedan och
diskuteras.

I SAA024 far studenterna kritiskt diskutera hur man kan forsta och vetenskapligt utvardera
behandling av, och interventioner gentemot, substansmissbruk. Centralt for kursen &r dven att de
studerande ingaende far forkovra sig i hur komplext fenomenet substansmissbruk ar och att de ges
traning i att kritiskt analysera olika perspektiv pa fenomenet inklusive dessas vetenskapliga stod.

I SAA025 genomfor studenterna intervjuer med samhéllsarbetare och med hjélp av kurslitteraturen
ska de undersoka hur samhallsarbete bedrivs.
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I kursen SAA109 ar en av uppgifterna att i grupp gora en faltrapport som handlar om att analysera
en eller flera organisationer inom socialt arbete genom att intervjua de anstéllda.

| SAA112 far studenterna kritiskt diskutera hur man kan forsta och utvardera behandling och
interventioner i bred mening i det sociala arbetets praktik. Centralt fér kursen ar dven att de
studerande ingaende far forkovra sig i hur man kan forsta professionella moten i socialt arbete och
arbetsliv, med saval klienter som kollegor, och att de far fora diskussioner kring hur det sociala
arbetets praktik kan végledas av vetenskaplig teoribildning, klinisk utvérdering, etiska principer,
organisatoriska forutsattningar och samhélleliga omstéandigheter.

Inslag med forskningsliknande aktiviteter skulle kunna utvecklas under utbildningens gang. Vi har
under flera &r pratat om att diskutera oss fram till en tydlig “vetenskaplig strimma” dér vi pekar ut
vad studenterna ska lara sig i olika kurser sa att det blir en genomtankt progression. T.ex. att i forsta
kursen sa ska de kunna skriva en text med godkand referenshantering, i en kommande kurs ska de
dessutom kunna formulera en forskningsfraga, darefter ska de dven kunna sammanstalla olika data
etc.

Nedan beskrivs hur och nér larare formedlar egna och andras aktuella forskningsresultat till
studenterna. Det reflekteras dven éver utvecklingsmajligheter och forbattringsforslag.

Aktuella forskningsresultat lyfts fram via seminarier, forelasningar och litteratur. Som framgar ovan
sa har flera kurser litteratur forfattad av Hogskolans larare, och dessa larare ingar vanligen ocksa i
undervisningen i de kurserna.

Ett forbattringsforslag ar att vi aktivt uppmuntrar studenterna att ta del av éppna forelasningar,
disputationer och liknande. Detta gors ibland, men inte rutinméssigt.

Nedan beskrivs hur och nér studenterna &r aktiva i pagaende forskningsprojekt. Det reflekteras dven
over utvecklingsmojligheter och forbéattringsforslag.

Det &r inte sarskilt vanligt forekommande att studenterna medverkar i pagaende forskningsprojekt,
aven om det forekommer. Féljande exempel kommer fran den valbara kursen SAA113
Samhallsarbete i marginaliserade bostadsomraden, 7,5 hp:

Ett faltbesok genomfors till ett omrade och en plats dar studenterna far traffa olika aktGrer som
bedriver samhéllsarbete i omradet. Aktorerna berattar om de sociala utmaningar de har att hantera
samt hur de bedriver samhallsarbete i omradet. Det omrade som i samrad med socialtjanstens
faltgrupp valjs ut for faltbesoket respektive ar ar ett omrade dar forskare vid HiG bedriver
forskning. Studenterna far darmed kontakt med forskningsfaltet och den forskning som bedrivs.
Studenterna ska sedan sjalva genomféra intervjuer med samhéllsarbetare och undersdka hur de
bedriver samhéllsarbete. De studenter som sa 6nskar kan genomfora sin underscékning i ett omrade
och med aktorer som forskare vid HiG undersoker i befintlig pagaende forskning.
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Eftersom socialt arbete ofta inbegriper forskning om manniskor sa finns det etiska svarigheter ifall
studenter tar fram uppgifter. Studentarbeten kan oftast publiceras utan etikprévning, medan
provning kréavs for vetenskapliga arbeten. Ur det perspektivet kan studenter medverka i projekt som
inte innehaller kansliga personuppgifter, alternativt involveras i redan etikprévade projekt. Det ar
framst langre fram i utbildningen studenterna kan bidra, da det kravs en kunskapsbas for att kunna
bidra pa ett meningsfullt satt. Det kan darfor vara svart att involvera studenter i forskning redan
under grundutbildningen. Daremot ar det sakert mojligt att t.ex. spetsa seminarier sa att studenterna
far d&nnu béttre traning i att forsta vetenskapliga forhallningsétt.

Nedan analyseras hur utbildningsprogrammets kurser placerar sig i modellen for forskningsanknytning
av Jenkins & Healey (2005) nedan. | tabellen nedan och uppskattas, for varje programkurs, hur stor
andel av kursen (framst larandemal men aven innehall och examinationsformer beaktas) som faller
inom respektive kvadrant i modellen.

Programkurs Research | Research | Research | Research | Eventuell
-led (%) | -oriented | -tutored | -based kommentar
(%) (%) (%)

SAG022 Socialt arbete och sociala problem | 50 35 0 15

SAG021 Socialpolitik 80 10 10 0

SAG024 Grunder i vetenskaplig teori och 50 30 20

forskningsmetoder i socialt arbete

SOG016 Socialt arbete pa makro-niva 50 35 10 5

PSG015 Socialt arbete p& mikro-niva 40 20 40

SOGO015 Socialt arbete pa meso-niva 33 33 33 0

JUG002 Grundlaggande rattskunskap i Ej tillampbart i

socialt arbete juridik — arbetar

JUGO003 Utredningsmetodik och férdjupad med réttsdogmatik

rattskunskap i socialt arbete som anvands bade i
réttstilldmpning och
forskning

SAG319 Livslopp och utsatthet 30 10 30 30

SAG518 Social exklusion 30 10 40 20

SAG515 Teorier och metoder i socialt 40 20 20 20

arbete

SAG505 Organisation och ledarskap i 25 25 25 25

socialt arbete

SAG521 Handledd verksamhetsférlagd 0 30 20 50

utbildning i socialt arbete

SAG517 Fordjupade forskningsmetoder i 10 10 40 40

socialt arbete

SAG802 Examensarbete i socialt arbete 5 5 70 20

SAA016 Utvérdering och evidensbaserat 25 25 25 25

socialt arbete

SAA024 Alkohol och psykoaktiva droger 25 25 25 25 Valbar kurs

SAA023 Socialt arbete och hallbar 50 20 10 10 Valbar kurs

utveckling

SAA021 Samtal med barn 50 0 25 25 Valbar kurs

SAAO012 Internationellt socialt arbete 70 0 25 5 Fristaende kurs som
kan ingd i examen

SAA109 Organisation och yrkesroll i 0 0 50 50 Fristaende kurs som

socialt arbete kan ingd i examen

SAA112 Professionella méten i socialt 25 25 25 25 Fristaende kurs som

arbete och arbetsliv kan ingd i examen

SAA025 Samhéllsarbete i marginaliserade 10 20 30 40 Fristaende kurs som

bostadsomraden kan ingd i examen

SAA114 Vald i nara relationer och 25 25 25 25 Fristaende kurs som

hedersrelaterat vald och fortryck kan ingd i examen
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STUDENTS AS
PARTICIPANTS

Research-tutored Research-based

Curriculum emphasises Curriculum emphasises

learning focused on students undertaking

students writing and inquiry-based learning

discussing essays and

papers

EMPHASIS ON FMPHASIS ON
RESEARCH
RESEARCH
CONTENT PROCESSES

AND PROBLEMS

Research-led Research-oriented

Curriculm is structured Curriculum emphasises

around teaching current teaching processes of

subject content knowledge construction in

the subject

TEACHER-FOCUSED
STUDENTS AS AUDIENCE

Hamtad fran Jenkins, A., & Healey, M. (2005). Institutional Strategies to Link Teaching and Research. York:
The Higher Education Academy.

Nedan kommenteras kortfattat utbildningsprogrammets forskningsanknytning utifran analysen, det
reflekteras Gver utvecklingsbehov och hur forskningsanknytningen kan utvecklas.

Eftersom det inte finns nagra givna kriterier for hur fyrféltstabellen ska tolkas, sa finns det osakerhet
om hur kursansvariga har tolkat frdgan. Med tanke pa denna osakerhet sa ar det svart att ha nagra
klara uppfattningar om hur forskningsanknytningen kan utvecklas.

Vad som dock tycks framga ar att under forsta aret ar research-led undervisning enligt Jenkins &
Healys modell mest framtradande. Denna form av ldrarledd undervisning minskar over tid i
programmet, vilket kan ses som onskvart.

Det bor samtidigt papekas att bland kurserna pa avancerad niva har vissa kurser har mer fokus mot
praktiknara arbete och andra kurser har mer tydlig forskningsansats, vilket kan paverka placeringen i
fyrféltstabellen.

2.3 Resultat

Gor ett urval om minst 6 godkanda examensarbeten for den senaste trearsperioden. Antalet
examensarbeten ska anpassas utifran antalet inriktningar pa utbildningsprogrammet sa att varje
inriktning har minst 3 examensarbeten. Examensarbetena ska avidentifieras sa att
forfattaren/forfattarna inte framgar. For den senaste trearsperioden; samla in kursplaner,
studiehandledningar och bedémningskriterier for uppsatserna samt kursutvarderingsrapporter. Skriv
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aven en kort beskrivning av handledningsmodellen som anvands och eventuell annan
undervisning/stod som studenterna far pa kursen. Detta material, tillsammans med en motivering till
urvalet av examensarbeten, ska skickas till den externa beddmaren. Materialet ska aven skickas till den
interna bedémargruppen.

Nedan redogdrs for hur utbildningens examensarbeten och andra forskningsliknande arbeten
(laborationsrapporter, uppsatser, etc.) sakerstaller att utbildningen vilar pa vetenskaplig eller
konstnarlig grund. Det reflekteras aven over utvecklingsméjligheter och forbéattringsforslag.

Examensarbeteskursen (SAG802) (Research-tutored/based/oriented) har en handledningsmodell
som inleddes varen 2021 i form av grupphandledning, kombinerat med ett par tillfallen individuell
handledning. Uppsatserna i kursen handleds gruppvis om 3-5 uppsatser i vardera grupp. Ingen
handledning sker utanfor de schemalagda 6 tillfallena. Handledningstiden l6per ut efter avslutad
kurs aven om studenten inte &r klar med sin uppsats. Handledningsgrupperna tréffas under ledning
av handledare vid sex tillfallen under kursen da olika delar av uppsatsen behandlas och
kamratgranskas. Infor varje handledningstillfalle, ska textunderlag inlamnas och ligga till grund for
handledningen. Utan inlamnad text ar det inte mojligt for studenterna att erhalla adekvat
handledning. Varje uppsatsforfattare (normalt tva) jobbar sjalvstandigt pa mellan seminarierna med
att skriva, leta litteratur, samla och analysera data. Samt ocksa forbereda kommentarer till Gvriga
gruppmedlemmars textavsnitt tillsammans med din medférfattare in for varje
handledningsseminarium, férutom till de tva sista tillfallena som blir individuell handledning och
enbart fokus pa den egna texten.

Utover kursexaminator utses redan vid kursstart examinerande l&rare som ansvarar for examination
av varje enskilt examensarbete och har dialog med handledaren. Kursens handledare och
examinerande larare traffas regelbundet i s.k. handledarkollegium under kursens gang for att
diskutera gemensamma beddmningsgrunder.

Utover handledning har kollegiet pad HiG arbetat fram en “digital handledarresurs” som innefattar
korta pedagogiska filmer av olika larare om skrivandet av de olika delarna i en uppsats. Denna finns
tillganglig for studenterna hela tiden pa Canvas kurssida.

Studenterna ska dven nér de ér klara for slutseminarium gora en kort sammanfattad ”PechaKucha”
som dar en digital presentationsform, denna presenteras for externa verksamheter som bjuds in nar
terminen &r slut.

Handledarmodellen ar fortfarande under utveckling. Efter att arets kurs genomforts kommer vissa
justeringar att ske for att skriva fram tydligare anvisningar avseende etikprévning och riktlinjer for
genomforande av litteraturstudier.

Ett annat forbattringsforslag kan vara att ha en tydligare struktur fér dialog mellan handledare och
examinerande larare, t.ex. schemaldgga ett eller ett par tillfallen.

I kursen Social exklusion (SAG518) ar en av examinationerna i kursen en faltstudie dér studenterna
far narma sig alla aspekter av ett forskningsprojekt som att formulera en fragestallning, intervjua
socialarbetare/motsvarande personal. De ska dven reflektera kring etiska fragor. Arbetet
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sammanstélls i en rapport motsvarande en B-uppsats som sedan seminariebehandlas. Detta arbete
gors som gruppuppgift och grupperna har tillgang till handledare.

3. Kvalitetsaspekt tillampbarhet

Bedémningsgrund

- Utbildningen ger kunskaper och fardigheter som studenten kan tillampa i olika
verksamheter utanfor och efter utbildningen, sarskilt med avseende pa yrkesméssig
tillampning inom anstallning, eget foretagande, eller annan avkastningsgenererande
verksamhet, men dven med avseende pa fortsatta studier och ideell verksamhet

3.1 Forutsattningar

Nedan diskuteras balansen och eventuella konflikter mellan utbildningens vetenskapliga grund och
tillampbarhet, exempelvis hur utbildning i praktiknara fardigheter star i relation till akademiska
fardigheter. Det reflekteras aven dver utvecklingsmajligheter och forbattringsforslag.

Utbildningens vetenskapliga grund &r socialt arbete och som beskrivits inledningsvis sa ges forst
kurser som ger grunder for socialt arbete, darefter kunskaper om olika malgrupper och om hur socialt
arbete kan utforas utifran olika teoretiska perspektiv. I flera kurser gors olika sorts intervjuer for att
skapa kunskap om malgrupper samt traning i intervjuer och samtal. Olika brukarorganisationer och
yrkesforetradare deltar i utbildningen i de kurser dér detta passar in.

Redan i den forsta kursen sa moter studenterna socionomer som arbetar i olika former av det sociala

arbetet. Som en gruppuppgift intervjuar de aven en fritt vald socialarbetare i en verksamhet som

bedriver nagon form av socialt arbete, enligt foljande instruktion: Viktigt att alla i gruppen

deltar vid intervjun da uppgiften ger mojlighet till inblick i ett framtida yrkesomrade och

arbetsplats. Intervjun gors utifran de 6vergripande fragestallningarna nedan, vilka bygger pa

kursens malsattningar. Syftet med uppgiften &r att relatera kursens innehall och mal till det

praktiska sociala arbetet samt att ge en orientering i det framtida yrkesomradet.

Foljande overgripande fragestallningar ska besvaras vid seminariet och ligga till grund for

era intervjuer:

e Vad ar kannetecknande for det sociala arbetet pa arbetsplatsen och sarskiljer det sig i
forhallande till socialt arbete i allmanhet?

e Vilka etiska fragor/dilemman aktualiseras i det sociala arbetet pa arbetsplatsen?

e Vilka typer av sociala problem moéter man i verksamheten?

e Vilka teoretiska perspektiv ligger till grund for verksamhetens syn pa de sociala
problem man méter och hur man arbetar med dessa problem?

e Vilka yrkesspecifika fardigheter behdvs for att arbeta i verksamheten, vad behdver man
kunna rent praktiskt?

e Vilken personlig kompetens behovs for att arbeta i verksamheten?

18



Studentgrupperna ska presentera och redovisa resultatet av intervjun under ett s.k. praktiker-
seminarium.

Som synes i exemplet sa integreras teoretiska, etiska, yrkesmassiga och personliga kompetenser i
uppgiften. Pa sa vis far studenterna tidigt paborja sin professionaliseringsprocess vilken sedan
fordjupas under utbildningens gang. Dels genom ut6kade teoretiska kunskaper, dels genom traning i
olika rollspel etc for att fa utokad handlingsberedskap och dels genom PPU med loggskrivning,
reflexionsuppgifter, diskussionsuppgifter etc som handlar om att utveckla den personliga och
professionella kompetensen.

Under verksamhetsforlagd utbildning utvecklas kunskaper om att sjalv under handledning utféra
socialt arbete. Bade under forsta, andra, tredje och fjarde aret sa ingar kunskaper om vetenskaplig
teori och metod och férfattandet av stérre och mindre rapporter och uppsatser. Dessa kurser ger till
synes kunskaper som framst handlar om att fa sadana fardigheter som behdvs for examensarbetet.
Dock ger kurserna vid en narmare betraktelse dven kunskaper som &r av vikt for det praktiska
sociala arbetet — att kunna intervjua och tolka intervjuer, att kunna delge andra sina observationer pa
ett tydligt och ”objektivt” sitt samt att kunna ta del av forskningsresultat som ar av vikt for det
praktiska arbetet.

Aven om de valbara och valfria kurserna baseras pa vetenskap ar ocksa de kunskaper som dar
erhalls tillampliga i det praktiska arbetet. | flera kurser diskuteras evidens i forhallande till kursens
tema. Olika behandlingsmetoder diskuteras, marginalisering studeras, olika forslag pa atgarder
presenteras, samtalsmetodik praktiseras och diskuteras tillsammans med andra inslag.

Manga av dessa kunskaper kan dessutom anvandas inte bara i forhallande till det aktuella amnet i
kursen utan kan dven vara till nytta i andra delar av det sociala arbetet. Exempelvis sa ar kunskaper
om samtal med barn bra att ha dven vid samtal med vuxna, att forsta olika perspektiv pa missbruk
kan vara bra for att aven forsta exempelvis ungdomar i riskzon, att forsta och kunna anvanda sig av
olika organisationsteoretiska perspektiv pa socialtjansten kan vara en hjalp i att hantera en stressfull
arbetssituation etc.

Sammantaget ar det en relativt god balans mellan utbildningens vetenskapliga grund och
tillampbarhet. Dock efterfragar nyutexaminerade socionomer ofta mer VFU. Detta ar en fraga som
inte ar helt latt att I6sa med tanke pa att utbildningens langd inte far utokas samt att da det blir
fragan om VFU sa ar det da ocksa en fraga om tillgang till VFU-platser. Ett majligt satt for att utoka
mer praktiknara fardigheter skulle kunna vara att ha fler uppgifter dar studenter pé olika vis skaffar
kunskaper i dialog med yrkesutdvare.

For narvarande pagar dven ett forsok att utveckla praktisk kompetens genom att 6va med virtual
reality. Studenter kommer att fa 6va pa samtal med en avatar och i virtual reality. Projektet som
finansieras av Vinnova ar nyss pabdrjat och forst till hosten 2022 kommer studenter att fa borja att
Ova pa sadana samtal. Detta kan bl a skapa verklighetstrogna situationer som ger studenterna en
mdojlighet till fardighetstréning. Det ar viktigt i utbildningen att félja den digitala utvecklingen och
dess mojliga konsekvenser for socialarbetare (professionella) och klienter.
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| tabellen i bilaga 4 beskrivs de ordinarie l&rarnas samt eventuella gastlarares professionskompetens.
Forutom de larare som ar uppraknade i tabellen sa har det i utbildningen varit forelasare och
medverkande i seminarier som har sin huvudsakliga sysselsattning i praktiskt socialt arbete. Det har
aven funnits handledare av examensarbeten som varit anstéllda enbart for detta.

Nedan diskuteras hur lararnas professionskompetens berikar utbildningens tillampbarhet. Det
reflekteras aven éver utvecklingsmajligheter och forbattringsforslag.

En stor andel av lararna som arbetar i socionomprogrammet har professionskompetens som ar
relevant for utbildningen. Vissa av lararna som inte har professionsutbildning utan utbildning med
generell examen har arbetat inom det sociala arbetets verksamhetsfalt och har pa sa vis ocksa
professionskompetens.

Det ar viktigt med larare som har erfarenhet av att ha arbetat inom det sociala arbetets
verksamhetsfalt. Det mest centrala ar naturligtvis utbildade socionomer, men dven personer med
den forutvarande sociala omsorgsexamen med sina olika inriktningar mot aldre, funktionshinder
eller socialpedagogik (som numera ingar i socionomutbildning) eller motsvarande tidigare
utbildningar (socialpedagog, social service, alderdomshemsforestandare) utgor viktig
professionskompetens.

Larare med relevant professionskompetens har en forstaelse for det sociala arbetets praktik som kan
vara berikande for studenterna pa flera satt. De kan i undervisningen anvéanda sig av erfarenheter
fran handelser och processer dar de sjélva varit en aktor. Sadana erfarenheter kan de anvanda for att
ge exempel som i sin tur kan hjalpa studenterna till en forstaelse for ett visst fenomen. De kan ocksa
anvanda sadana erfarenheter till att utforma examinationsuppgifter som visar pa dilemman eller
overvaganden eller situationer dar studenterna ska visa att de kan koppla teori till praktik pa
realistiska satt.

Vid nyrekryteringar kan det vara relevant att en av beddmningsgrunderna ar sokandes erfarenhet av
praktiskt socialt arbete eller att de har socionomexamen. Det skulle kunna vara en forbattring av
utbildningens faltanknytning. Det ar samtidigt viktigt att reflektera dver méjligheten foér personer
med aldre professionskompetens att uppratthalla denna kompetens i en standigt foranderlig praktik.
Vissa majligheter finns via t ex VFU-kontakter, tillgang till FoU-miljéer mm, men sammantaget ar
dessa mojligheter mycket begrénsade. Ett forslag ar att utveckla méjligheten till delad tjanst
akademi/praktik. Ytterligare ett forslag ar att ge méjligheten till “auskultering” i faltmiljo for saval
personer som 6nskar mer professionell kompetens i socialt arbete som for de med aldre kompetens.

3.2 Processer

Nedan beskrivs externa aktérers medverkan i utbildningsrad, radets medlemmar samt hur dessa starker
utbildningens tillampbarhet. Det reflekteras dven over utvecklingsmajligheter och forbattringsforslag.

Det finns inte nagot eget uthildningsrad for socionomprogrammet. | stéllet finns ett utbildningsrad i
socialt arbete som inkluderar socionomprogrammet, kandidatprogrammet i socialt arbete med
inriktning internationellt socialt arbete och masterprogrammet i socialt arbete. I utbildningsradet
ingar fyra foretradare for yrkeslivet — en fran ungdomsorganisationen Rapatac, en fran Region
Gavleborg, en fran Sandvikens kommun som representerar ett regionalt socialchefsnatverk samt en
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fran Gavle kommun. Dessutom ingar en studentrepresentant fran socionomprogrammet, tva fran
kandidatprogrammet och en fran masterprogrammet. Utbildningsradet leds av utbildningsledarna
for utbildningsprogrammen i socialt arbete. | radet ingar &ven PPU-ansvarig larare och juridiklarare.

De externa aktorerna bidrar i radet med kunskap om utvecklingen av det praktiska sociala arbetet
och har aven majlighet att komma med forslag pa vad utbildningen kan behova innefatta. Eftersom
de allra flesta tillkommande medarbetare utbildar sig inom socionomprogrammet &r de externa
representanterna kanske mest angelagna om innehallet och utvecklingen av det programmet.
Kunskap om fortbildningsmdjligheter och foreteelsen samverkansdoktorand kan delvis ta sin grund
i diskussioner som halls i utbildningsradet.

Nedan beskriv hur externa aktorers utlatanden om utbildningens tillampbarhet inhdmtas och
omhandertas. Det reflekteras dven Gver utvecklingsmojligheter och forbéattringsforslag.

Vid utbildningsradets moten diskuteras fragor pa initiativ av bade externa aktorer,
studentrepresentanter och larare. Infor utbildningsraden brukar utbildningsledaren inbjuda samtliga
representanter att inkomma med forslag pa fragor. Minnesanteckningar fors vid varje méte och
skickas ut till samtliga métesdeltagare samt anslas pa respektive programhemsida till studenter och
via lararportalen i Canvas till samtliga anstéllda larare vid avdelningen.

I minnesanteckningarna framgar det att de externa representanterna till stora delar informerar om
vad som ar aktuellt pa de egna arbetsplatserna. Men det har &ven varit information om sadant som ar
av relevans for socionomutbildningen. T.ex. om socialutredningen och vad den kan komma att
innebdra for socialtjansten. Eller om att det inte anstélls lika stor andel socionomer som kurator
inom hélso- och sjukvarden och att nar det nu blir ett legitimationsyrke sa finns det 6vergangsregler.

Det som varit mest tydligt avseende hur utbildningen kan utvecklas &r en pagaende fraga om
juridikkursernas faltanknytning. Den fragan &r inte avslutad, den forvantas att diskuteras da larare
fran juridikkurserna deltar.

Ett forslag kan vara att vid méten i utbildningsradet delas agendan tydligt upp sa att alla tre
utbildningsprogrammen ges uppmarksamhet och sa att de externa representanterna pa sa vis aven
uppmanas att forbereda sig med forslag och fragor for samtliga program. (1 den kollegiala
granskningen av masterprogrammet lyftes fragan om att skapa flera utbildningsrad, men denna
fraga ar annu inte avgjord.)

Nedan beskrivs inslag dér utbildningen samverkar med verksamheter utanfor larosatet pa ett
systematisk vis sa att studenterna far direkt kontakt med, och erfarenheter fran, det omgivande
samhéllet och diskutera hur detta berikar utbildningens tillampbarhet. Det reflekteras dven Gver
utvecklingsmojligheter och foérbattringsforslag.
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Foretradare for utbildningen samverkar med verksamhetsfaltet dels genom Arena for social
kunskapsutveckling, ASK, samt i SAXS som ar en samverkansplattform mellan Hogskolan,
socialtjanster i Gavleborgs kommuner samt FoU Valfard vid region Gavleborg. | ASK sa arrangeras
moten och seminarier dar mojliga gemensamma forskningsprojekt diskuteras. I SAXS diskuteras
bland annat samverkan om examensarbeten, uppdragsutbildningar och andra gemensamma projekt.

Arligen s& medverkar aven personer frén faltet i utbildningen. Detta sker i féljande kurser:

e SAGO022 Socialt arbete och sociala problem
Det kommer praktiker in pa kursen och berattar om socionomyrket, vad man gér och hur det
ar samt ge plats for studenternas fragor.
Studenterna har dven en uppgift dar de skall g ut och intervjua verksamma socionomer om
deras arbete.

e SOGO016 Socialt arbete pa makroniva
Det jag kanner till ar att studenterna far traffa och vara med faltgruppen i Gavle.

e JUGO003 Utredningsmetodik och fordjupad rattskunskap i socialt arbete
Socialsekreterare ar med pa kursen utifran traning och kunskap i utredningsarbete.

e SAG319 Livslopp och utsatthet
Omvardnadsinstitutet i Sverige haller arligen ett seminarium om utsatthet och
marginalisering av aldre.

e SAG518 Social exklusion
I grupp gor studenterna faltstudier inom verksamheter for socialt arbete.
e SAGH515 Teorier och metoder i socialt arbete

Praktiker kommer in och forelaser om olika metoder som tillampas av féltet

e SAG505 Organisation och ledarskap i socialt arbete
Praktiker ar med pa seminarium som de har kring ledarskap inom organisationer.

e SAG521 Handledd verksamhetsforlagd utbildning i socialt arbete
VFU sker i samverkan med faltet.

e SAGB802 Examensarbete i socialt arbete
Studenterna far innan uppsatsskrivandet méta verksamheter kring fragestallningar de vill ha
hjalp med. Som de sedan kan vélja att skriva om. Faltet far i sin tur mojlighet att ta del av
studenternas uppsatser i slutet av kursen.

Medverkan av andra verksamheter inom utbildningen kan bade systematiseras och utokas. |
upprakningen ovan sa ingar samverkan med olika yrkesverksamma. Brukarorganisationer kan ocksa
ge vardefulla perspektiv. Dock ar det inte alltid sa sjalvklart att verksamheterna har majlighet att
medverka i uthildningen med tanke pa att deras arbete ofta har sma marginaler.

Till sjalvvarderingen bifogas ocksa foljande tva listor:

- Bilaga 5: Larandemal som fokuserar generiska* formagor och dess examinationsformer.
* Generisk: Formagan har ett vidare anvandningsomrade &n i det specifika sammanhang den behandlas
i utbildningen, till exempel: att samarbeta med andra, att prioritera och planera tid, att kommunicera
skriftligt och muntligt, att identifiera egna kunskapsbehov (Hégskoleverket, Rapport 2009:25 R).

- Bilaga 6: Examinationer som innehaller autentiska moment (det vill séga examinationsformer
som liknar de arbetsuppgifter som anvands i yrkeslivet utanfor akademin).
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3.3 Resultat

Nedan beskrivs studenternas anstéllningsbarhet, forutsattningar for avkastningsgenererande
verksamhet, fortsatta studier eller andra framtidsutsikter efter slutford utbildning. Det reflekteras dven
over utvecklingsmojligheter och forbattringsforslag.

Vid kontakter med verksamhetsforetradare sa har vi fatt hora att studenterna i socionomprogrammet
har med sig goda kunskaper fran utbildningen. Det visar sig ocksa genom att manga av dem far
borja vikariera redan innan utbildningen &r avslutad.

Studenternas anstallningsbarhet far anses vara god da socionomer efterfragas pa arbetsmarknaden.
Det bér namnas att arbetsmarknaden fér socionomer kannetecknas historiskt sett av sma skillnader
mellan hog- och lagkonjunktur. (Arbetsmarknadslaget for socionomer paverkas istallet av
befolkningstal, olika politiska beslut och ekonomi framst inom den kommunala sektorn.) Enligt
arbetskraftsbarometern 2021 fran SCB anser arbetsgivarna att det for socionomer rader balans i
tillgangen pa nyutexaminerade sokande men for sokande med yrkeserfarenhet rader brist. Socionomer
har en bred arbetsmarknad, men det enskilt vanligaste yrket som socionom é&r socialsekreterare. Det
finns enligt Arbetsférmedlingen cirka 32 200 anstallda socialsekreterare i Sverige, varav cirka 81
procent ar kvinnor och 19 procent & man. Af beddmer att det kommer vara liten konkurrens om
jobben som socialsekreterare under det narmaste aret. Det innebdr att personer som har den utbildning
eller erfarenhet som krivs kommer ha stora majligheter till arbete. Aven péa fem érs sikt bedomer
Arbetsformedlingen att mojligheterna till arbete som socialsekreterare kommer vara stora. Aven
SACO (2021) menar att arbetsmarknaden for socionomer &r god. Det beréknas vara liten konkurrens
om jobben for nyexaminerade, men med regionala skillnader.

Aven om moéjligheterna till arbete &r goda (god anstallningsbarhet) sé efterfragas i synnerhet erfarna
socialarbetare. En mojlighet till att fa personer att stanna kvar i yrket skulle kunna vara en hogre
grad av specialisering t ex via en masterutbildning. Detta forutsatter dock, férutom att utbildningen
utvecklas, att arbetsgivaren forstar att vardera sddan spetskompetens”.

Sammanstall och kommentera data fran alumner som pavisar utbildningens tillampbarhet om sadant
finns (cirka 300 ord).

Vi har inte alumniverksamhet, vilket skulle vara 6nskvart. Vissa forskningsstudier pagar, men
regelbunden och/eller systematisk uppféljning saknas. Enstaka tidigare studenter intervjuas ibland
av Hogskolans web-redaktdrer/motsvarande.
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Personallista Socialt arbete Socionomprogrammet 2021

Bilaga 1.

Anstall-
ningens Tid | utbild- H6gsko|e.-
| Doktors- | omfattning | "'N&eN pedagogis | \ 1. iterad | . .
. Akademis Wi (o Socionom- k Ovrig kommentar
Namn Tjanstetitel : examen | Vid HiG (%) .| /excellent
k titel . . Nuvarande | Programme | utbildning ) av relevans
(ja/nej) . larare
tjanstgérings | t ar 2021 (% (antal
-grad fran av heltid) veckor)
Primula
Fereshteh Ahmadi Professor Professor |Ja 100 9,5 10
Peter Oberg Professor Professor |Ja 100 20,5 10
excellent
Sven Trygged Professor Professor |Ja 100 13,5 10| larare
Ulla Forinder Professor Professor |Ja 100 18,5 10
Sam Larsson Professor, senior Professor |Ja 50 20 5
Yvonne Sjéblom Professor, senior Professor |Ja 30 8,5 5
Arbetar from 1
januari 2022 100% pa
Asa Vidman Universitetslektor | Doktor Ja 100 2 10 avdelningen
Catharina Lof Universitetslektor | Doktor Ja 100 37 10
Doktor meriterad
Komalsingh Rambaree Universitetslektor | (Docent) Ja 100 0 10| larare
Maria Sj6lund Universitetslektor | Doktor Ja 100 54 10 50% utb ledare
Par Grell Universitetslektor | Doktor Ja 100 26 10
Doktor
Pia Tham Universitetslektor | (Docent) Ja 100 13,5 10
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Doktor

Stefan Sjoberg Universitetslektor | (Docent) Ja 100 21,5 10
Universitetslektor,
Paivi Nyberg Turunen senior Doktor Ja 50 10,5 10
Amanda Norrgard Doktorand Annan Nej 100 3,5 5
Carolina Nordlinder Doktorand Annan Nej 100 5 5
Cecilia Ingard Doktorand Annan Nej 100 14 5
Elvi Chang Doktorand Annan Nej 100 0 0
Jimmy Munobwa Doktorand Annan Nej 100 0 5
Karin Steive Doktorand Annan Nej 100 10,5 0
Tomas Lindmark Doktorand Annan Nej 100 5,5 5
Bo Séderqvist Universitetsadjunkt | Annan Nej 100 41,5 5
Brita Backlund Rambaree | Universitetsadjunkt | Doktor Ja 100 10 10
Charlotta Donohue Universitetsadjunkt | Annan Nej 100 17,5 5
Maja Lilja Universitetsadjunkt | Doktor Ja 100 27 5
Marie Arghavan Hansson | Universitetsadjunkt | Annan Nej 100 0 10
Mattias Bengtsson Universitetsadjunkt | Annan Nej 100 26 5 Disputerar 25/2 2022
Nessica Nassén Universitetsadjunkt | Annan Nej 100 14 5
Sanaya Singh Universitetsadjunkt | Annan Nej 100 10,5 5
Thérése Von Braun Universitetsadjunkt | Doktor Ja 100 40 10
Tomas Boman Universitetsadjunkt | Doktor Ja 100 21,5 5
Tyrone Holmstrom Universitetsadjunkt | Annan Nej 100 18 5
Erika Ehn Samordnare Annan Nej 100 55 10 70% VFU samordnare
Hakan Anhag Assistent Annan Nej 100 0 0
Johan Willander Universitetslektor | Doktor Ja 100 3,5(107? Anstélld pa AVP
Ola Nordhall Universitetslektor | Doktor Ja 100 3|107? Anstalld pa AVP
Marie Lohman Universitetsadjunkt | Annan Nej 6,5|10 Timanstalld
Cherstin Hansson Universitetsadjunkt | Annan Nej 5|5 Timanstalld
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Hjordis Flodstrom Enquist | Universitetsadjunkt | Annan

Nej 5
597,5

5 ‘ Timanstalld
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Matris for analys av examensmalsuppfyllelse, socionomexamen

Bilaga 2

Examensmal i Arskurs 1 Arskurs2 Arskurs 3 Ar4
utbildningsprogrammet
Nationella examensmal Examensmalets HT VT HT VT HT VT HT

komponenter

Kunskap och forstaelse

visa kunskap om omradets
vetenskapliga grund samt
kannedom om
aktuelltforsknings- och
utvecklingsarbete

Visa kunskap om
omradets vetenskapliga
grund

SAGO022: 1. beskriva
samt kritiskt reflektera
och analysera olika
teoretiska perspektiv i
socialt arbete i relation
till sociala problem ur
ideologiskt, etiskt,
kulturellt, historiskt och
socialpolitiskt
sammanhang.
SAGO024: 1. forklara
grunder i olika
forskningsmetoder for

datainsamling och analys.

SAG024: 2. forklara
teoriers betydelse i
forskningsprocessen.

PSGO015: 2. beskriva och
forklara psykologiska
teorier/begrepp och
analysera deras relevans,
fordelar och
begransningar, for att
forsta centrala
problemomraden inom
socialt arbete.

SOGO015: 2. beskriva
teorier och tankemodeller
i socialt arbete ur ett
socialpsykologiskt
perspektiv.

SOGO015: 4. redogora for
och problematisera
socialpsykologiska
perspektiv och modeller
som kursen har behandlat.

SAG515: 1. redogora for
och kritiskt reflektera
Over centrala teorier och
metoder i socialt arbete.

SAG521: 2. tillampa
teoretisk kunskap och
aktuell forskning i
praktiskt socialt arbete.
SAG521: 3. analysera hur
teoretiska kunskaper,
yrkesspecifika
fardigheter och personlig
kompetens integreras i
socionomens
yrkesutévning.

SAG521: 4. gora
sjalvstandiga
beddémningar samt
anvénda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.
SAG521: 6.
problematisera samt
kritiskt och teoribaserat
reflektera runt det sociala
arbetet i den aktuella
verksamheten

SAG517: 1. identifiera
forskningsmetodologiska,
teoretiska och
vetenskapsteoretiska
fragestallningar av sarskild
betydelse for amnet socialt
arbete

SAG517: 2. sjalvstandigt
soka efter, kritiskt granska
och vérdera kunskap samt
att sammanstalla och
presentera ett vetenskapligt
material.

SAG517: 3. planera ett
examensarbete dar man
undersoker och analyserar
en forskningsfraga.
SAG802: 1. planera och
genomfora ett vetenskapligt
arbete

SAG802: 2. generera och
analysera data samt
presentera resultat inklusive
forfattande av en
vetenskaplig rapport.
SAG802: 3. argumentera
och motivera sina slutsatser
samt Kritiskt granska andra
vetenskapliga texter.

Kannedom om aktuellt
forsknings och
utvecklingsarbetet

SAGO021: 2. jamfora och
kritiskt granska
socialpolitiska problem
och I6sningar utifran den
aktuella internationella
debatten.

SAG518: 4. redogora for
aktuell
samhallsvetenskaplig
teori om social
exkludering

SAG521: 2. tillampa
teoretisk kunskap och
aktuell forskning i
praktiskt socialt arbete.

visa kunskap om och
forstaelse for samspelet
mellan individers och
gruppers sociala situation,
levnadsvillkor, fysiska och
psykiska halsa samt
funktionsformaga i
forhallande till samhalleliga
och andra bakomliggande
faktorer

visa kunskap om och
forstaelse for samspelet
mellan individers och
gruppers sociala
situation, levnadsvillkor,
fysiska och psykiska
halsa samt
funktionsformaga i
forhallande till
samhalleliga och andra
bakomliggande faktorer

SAGO021: 1. redogora for
och analysera
socialpolitiska
huvudomraden globalt
och nationellt

SAGO021: 2. jamfora och
kritiskt granska
socialpolitiska problem
och I6sningar utifran den
aktuella internationella
debatten.

PSGO015: 1. beskriva
psykologiska teorier om
manniskans utveckling
under hela livsloppet
SOGO015: 1. forklara
socialt beteende i termer
av fordomar, attityder och
grupprocesser.

SOGO015: 3. tillampa
socialpsykologiska teorier
och begrepp for att
forklara viktiga skeenden
i ménniskors liv.

SAG319: 4. redogora for
vanliga
funktionsnedsattningar
och hur funktionshinder
kan motverkas.
SAG319: 5. kritiskt
reflektera over livsvillkor
och socialt utsatta
situationer for aldre
méanniskor utifran
livsloppsperspektiv

SAG518: 1. redogdra
for och utifran
intersektionalitets-
perspektiv reflektera
Over fattigdom,
hemléshet, missbruk
och kriminalitet.
SAG515: 1. redogdra
for och kritiskt
reflektera Over centrala
teorier och metoder i
socialt arbete.
SAG515: 2. redogdra
for relationen mellan
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teorier och
forhallningssatt samt
arbetsmetoder i socialt
arbete.

visa kunskap om ledning av
socialt arbete

visa kunskap om ledning
av socialt arbete

SAG022: 2. ange hur
socialt arbete och sociala
problem kan betraktas ur
ett mikro, makro och
mesoperspektiv.
SAGO021: 3. reflektera
over socionomers

uppdrag pa samhéllsniva.

SOGO016: 1. anvanda
klassisk och modern
samhallsteori i forstaelsen
av samhallsfenomen pa en
makroniva

SOGO015: 1. forklara
socialt beteende i termer
av fordomar, attityder och
grupprocesser.

SAG505: 1. beskriva och
forklara olika
organisationsformer och
deras betydelse for det
sociala arbetet

SAG505: 2. forklara och
problematisera skillnaden
mellan att leda det sociala
arbetet och att leda
arbetet som chef
SAG505: 3. identifiera
och forklara innebdrden
av olika ledarstilar och
den vérdegrund som
ligger till grund

visa kunskap om och
forstaelse for barns behov
och sadana samhélls- och
familjeforhallanden som
paverkar kvinnors och
maéns livsbetingelser

visa kunskap om och
forstaelse for barns
behov

PSGO015: 1. beskriva
psykologiska teorier om
maénniskans utveckling
under hela livsloppet
PSGO015: 2. beskriva och
forklara psykologiska
teorier/begrepp och
analysera deras relevans,
fordelar och
begransningar, for att
forsta centrala
problemomraden inom
socialt arbete.

SAG319: 1. redogora for
och reflektera dver
livsvillkor for barn,
ungdomar och familjer
som lever i socialt utsatta
situationer och hur detta
paverkar individernas
utveckling.

visa kunskap om och
forstaelse for sadana
samhallsforhallanden
som paverkar kvinnors
och méns livsbetingelser

SOGO016: 1. anvanda
klassisk och modern
samhallsteori i forstaelsen
av samhallsfenomen pé en
makroniva

SOGO015: 1. forklara
socialt beteende i termer
av fordomar, attityder och
grupprocesser.

SAG319: 1. redogora for
och reflektera dver
livsvillkor for barn,
ungdomar och familjer
som lever i socialt utsatta
situationer och hur detta
paverkar individernas
utveckling

SAG518: 1. redogora
for och utifran
intersektionalitets-
perspektiv reflektera
Over fattigdom,
hemldshet, missbruk
och kriminalitet.
SAG515: 4. Kkritiskt
reflektera och analysera
hur resurser utvecklas
och utsatthet bemastras
pa individ-, grupp- och
samhallsniva.

visa kunskap om och
forstaelse for sadana
familjeforhallanden som
paverkar kvinnors och
mans livsbetingelser

SOGO015: 1. forklara
socialt beteende i termer
av fordomar, attityder och
grupprocesser.

SAG319: 1. redogora for
och reflektera dver
livsvillkor for barn,
ungdomar och familjer
som lever i socialt utsatta
situationer och hur detta
paverkar individernas
utveckling

SAG515: 4. kritiskt
reflektera och analysera
hur resurser utvecklas
och utsatthet bemastras
pa individ-, grupp- och
samhallsniva.
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visa kunskap om mans vald
mot kvinnor och vald i nara
relationer

visa kunskap om méans
vald mot kvinnor

SAG319: 2. beskriva
olika typer av vald i nara
relationer och nagra av
dess konsekvenser for
barn och familj.

Visa kunskap om vald i
nara relationer

SAG319: 2. beskriva
olika typer av vald i nara
relationer och nagra av
dess konsekvenser for
barn och familj.

Fardighet och formaga

visa sadan fardighet och
formaga som kravs for att
utveckla och genomfora
socialt arbete pa olika
nivaer i samhéllet i
samarbete med de
maénniskor som berdors,

visa sadan fardighet och
formaga som kravs for
att genomfdra socialt
arbete pa olika nivaer i
samhallet i samarbete
med de manniskor som
berors

JUGO002: - tillampa den
juridiska metoden genom
att identifiera rattsliga
problem och 18sa dessa
med hjalp av relevanta
rattskallor

- analysera rattsliga
problem och juridiska
l6sningar

JUGO003: - redogora for
den utredningsmetodik
som tillampas for att
faststélla behovet och
valet av en socialréttslig
insats for den

hjalpbehdvande individen.

- tillampa den juridiska
metoden genom att
identifiera socialrattsliga
problem och 18sa dessa
med hjélp av relevanta
rattskéllor

- planera, genomféra och
dokumentera en
socialrattslig utredning -
vélja social insats utifran
individens behov och
relevant lagstiftning.

SAG518: 2. redogora
for maktstrukturers
betydelse for
socionomers
yrkesutdvning
SAG515: SAG515: 1.
redogora for och kritiskt
reflektera dver centrala
teorier och metoder i
socialt arbete.

SAG515: 4. kritiskt
reflektera och analysera
hur resurser utvecklas
och utsatthet bemastras
pa individ-, grupp- och
samhallsniva.

SAG515: 6. reflektera
och diskutera det sociala
arbetet utifrén etiska
fragestéllningar, varden
och normer.

SAG521: 2. tillampa
teoretisk kunskap och
aktuell forskning i
praktiskt socialt arbete.
SAG521: 3. analysera hur
teoretiska kunskaper,
yrkesspecifika fardigheter
och personlig kompetens
integreras i socionomens
yrkesutévning.

visa sadan fardighet och
formaga som kravs for
att utveckla socialt
arbete pa olika nivaer i
samhallet i samarbete
med de manniskor som
berors

SAG518: 2. redogora
for maktstrukturers
betydelse for
socionomers
yrkesutdvning
SAG515: 4. kritiskt
reflektera och analysera
hur resurser utvecklas
och utsatthet bemastras
pa individ-, grupp- och
samhallsniva.

SAG515: 6. reflektera
och diskutera det sociala
arbetet utifran etiska
fragestallningar, varden
och normer.

SAG521: 6.
problematisera samt
kritiskt och teoribaserat
reflektera runt det sociala
arbetet i den aktuella
verksamheten

visa formaga att tillampa
relevanta forfattningar i
synnerhet inom det sociala
omradet

visa formaga att tillimpa
relevanta forfattningar i
synnerhet inom det
sociala omradet

JUGO002: - redogora for
rattens roll i samhallet, -
beskriva rattssystemets
uppbyggnad, innehall och
foranderlighet samt den
juridiska metoden,

- tillampa den juridiska
metoden genom att
identifiera rattsliga
problem och l6sa dessa

JUGO003: - beskriva det
offentligrattsliga
systemets uppbyggnad -
beskriva kommunens
juridiska ansvar for
individen i samhallet

- redogora for den
utredningsmetodik som
tillampas for att faststalla
behovet och valet av en

SAG521: 4. gbra
sjalvstandiga
beddémningar samt
anvénda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.
SAG521: 7. urskilja och
hantera juridiska aspekter
med relevans pa det
aktuella omradet.
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med hjélp av relevanta
rattskéllor

- analysera réttsliga
problem och juridiska
I6sningar

- analysera och forhalla
sig till vad som &r egna
varderingar och vad som
ar rattssakra beslut.

socialrattslig insats for
den hjélpbehdvande
individen.

- tillampa den juridiska
metoden genom att
identifiera socialrattsliga
problem och l6sa dessa
med hjélp av relevanta
rattskallor

- planera, genomfdra och
dokumentera en
socialrattslig utredning -
vélja social insats utifran
individens behov och
relevant lagstiftning.

- analysera och forhalla
sig till vad som &r egna
varderingar och hur dessa
kan paverka rattssakra
beslut i
myndighetsutévningen.

visa formaga att forsta,
utreda och analysera sociala
processer och problem

Visa formaga att forsta
sociala processer och
problem

SAG022: 2. ange hur
socialt arbete och sociala
problem kan betraktas ur
ett mikro, makro och
mesoperspektiv.

SOGO016: 1. anvanda
klassisk och modern
samhallsteori i forstaelsen
av samhéllsfenomen pa en
makroniva

SOGO015: 1. forklara
socialt beteende i termer
av fordomar, attityder och
grupprocesser.

SAG518: 5. med
utgéngspunkt i en
faltstudie analysera och
redogdra for sociala
exkluderingsprocesser
SAG515: 2. redogora
for relationen mellan
teorier och
forhallningssatt samt
arbetsmetoder i socialt
arbete.

SAG521: 2. tilldampa
teoretisk kunskap och
aktuell forskning i
praktiskt socialt arbete.
SAG521: 4. gbra
sjélvstandiga
beddémningar samt
anvénda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.

SAG517: 1. identifiera
forskningsmetodologiska,
teoretiska och
vetenskapsteoretiska
fragestallningar av sarskild
betydelse for &mnet socialt
arbete

SAG517: 2. sjalvstandigt
soka efter, kritiskt granska
och vérdera kunskap samt
att sammanstalla och
presentera ett vetenskapligt
material.

SAG517: 3. planera ett
examensarbete dar man
undersoker och analyserar
en forskningsfraga.
SAGB802: 1. planera och
genomfora ett vetenskapligt
arbete

SAG802: 3. argumentera
och motivera sina slutsatser
samt kritiskt granska andra
vetenskapliga texter.

Visa formaga att
analysera sociala
processer och problem

SAGO021: 1. redogora for
och analysera
socialpolitiska
huvudomraden globalt
och nationellt.

SAGO021: 2. jamfora och
kritiskt granska
socialpolitiska problem
och I6sningar utifran den
aktuella internationella
debatten.

SAG024: 5. tillampa
grundlaggande kvalitativa
och kvantitativa metoder

SOGO016: 3. analysera
samhéllsfenomen och
sociala processer pa
makro-niva

SAG518: 5. med
utgangspunkt i en
faltstudie analysera och
redogdra for sociala
exkluderingsprocesser
SAG515: 3. kritiskt
reflektera och analysera
utsatthet och sociala
problem pa individ-,
grupp- och
samhallsniva.

SAG521: 3. analysera hur
teoretiska kunskaper,
yrkesspecifika fardigheter
och personlig kompetens
integreras i socionomens
yrkesutévning.

SAG521: 4. gbra
sjalvstandiga
beddmningar samt
anvéanda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.

SAG802: 1. planera och
genomfora ett vetenskapligt
arbete

SAG802: 2. generera och
analysera data samt
presentera resultat inklusive
forfattande av en
vetenskaplig rapport.
SAG802: 3. argumentera
och motivera sina slutsatser
samt kritiskt granska andra
vetenskapliga texter.
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Visa formaga att utreda
sociala processer och
problem

SAG022: 3. definiera och
formulera relevanta
problem och
fragestallningar om
socialt arbete i en
vetenskaplig kontext, och
redogdra fér hur man
soker svar pa dessa
problem och fragor.
SAGO024: 3. formulera
metodologiska och
teoretiskt motiverade
tillvagagangssatt och
analysstrategier for enkla
forskningsproblem.
SAGO024: 4. vilja
lamplig(a) metod(er) till
en given
problemformulering och
forsvara sina val.
SAG024: 6. tillampa
grunder i vetenskaplig
rapportskrivning.

SOGO16: 2. tillampa
samhéllsteorier i relation
till det sociala arbetets falt

SAG515: 4. kritiskt
reflektera och analysera
hur resurser utvecklas
och utsatthet beméstras
pa individ-, grupp- och
samhallsniva.

SAG515: 5. redogora
for och tillampa
grundlaggande
samtalsmetodik

SAG521: 2. tillampa
teoretisk kunskap och
aktuell forskning i
praktiskt socialt arbete
SAG521: 4. gbra
sjalvstandiga
bedémningar samt
anvéanda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.

SAGB802: 1. planera och
genomfora ett vetenskapligt
arbete

SAGB802: 2. generera och
analysera data samt
presentera resultat inklusive
forfattande av en
vetenskaplig rapport.
SAG802: 3. argumentera
och motivera sina slutsatser
samt Kkritiskt granska andra
vetenskapliga texter.

visa formaga att identifiera,
strukturera, utreda och
utvérdera insatser pa
individ-, grupp-och
samhaéllsniva.

visa formaga att
identifiera insatser pa
individ-, grupp-och
samhallsniva.

SAG022: 4. redogora for
det sociala arbetets
utveckling och plats i
samhallet samt de
samhaéllsfalt inom vilka
socialt arbete bedrivs.

JUGO03: - beskriva
kommunens juridiska
ansvar for individen i
samhéllet

- redogora for den
utredningsmetodik som
tillampas for att faststalla
behovet och valet av en
socialréttslig insats for
den

- tillampa den juridiska
metoden genom att
identifiera socialrattsliga
problem och lésa dessa
med hjélp av relevanta
rattskallor

- planera, genomfoéra och
dokumentera en
socialrattslig utredning -
valja social insats utifran
individens behov och
relevant lagstiftning.

- analysera och forhalla
sig till vad som &r egna
varderingar och hur dessa
kan paverka rattssakra
beslut i
myndighetsutdvningen.

SAG515: 4. kritiskt
reflektera och analysera
hur resurser utvecklas
och utsatthet bemastras
pa individ-, grupp- och
samhallsniva.

SAG521: 2. tilldmpa
teoretisk kunskap och
aktuell forskning i
praktiskt socialt arbete.
SAG521: 4. gora
sjalvstandiga
beddémningar samt
anvénda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.

SAAO016: 3. beskriva, ge
exempel pa och kritiskt
analysera innebdrden i
begreppet evidensbaserat
socialt arbete.

visa formaga att
strukturera insatser pa
individ-, grupp-och
samhallsniva.

JUGO003: - beskriva
kommunens juridiska
ansvar for individen i
samhallet

SAG521: 2. tillampa
teoretisk kunskap och
aktuell forskning i
praktiskt socialt arbete.
SAG521: 4. gora
sjélvstandiga
bedémningar samt
anvénda relevanta och

SAAO016: 2. redogora for
och diskutera det sociala
arbetets kunskapsbas, hur
kunskap kan utvecklas
och bedémas med
sérskild koppling till
evidensbaserad praktik
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vetenskapligt beprovade
metoder i socialt arbete.

och forskning inom
socialt arbete.

SAAO016: 3. beskriva, ge
exempel pa och kritiskt
analysera innebdrden i
begreppet evidensbaserat
socialt arbete.

visa forméaga att utreda
och utvardera insatser pa
individ-, grupp-och
samhallsniva.

SAG024: 7. redogdra for
hur vetenskaplig teori och
metod kan vara relevant i
socionomers praktiska
arbete.

SAG521: 4. gora
sjalvstandiga
bedémningar samt
anvanda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.
SAG521: 5. kommunicera
med klienter och évriga
aktorer

SAA016: 1. redogora for,
kritiskt diskutera och
kontextuellt basera
begreppet utvardering
som det kan férekomma
och anvandas i olika
sammanhang inom
socialt arbete.

Varderingsférmaga och forhallningssétt

visa sjalvkannedom och
empatisk formaga

visa sjalvkannedom

SAGO022: 5. reflektera
Over den egna personen i
forhallande till
socionomers yrkesroller.

PSGO015: 3. tilldampa
utvecklingspsykologiska
teorier for att forsta sig
sjalv och andra.

SOGO015: 5. diskutera
grupprocess i relation till
den egna rollen i gruppen.
JUGO03: - analysera och
forhalla sig till vad som ar
egna varderingar och vad
som &r réttssakra beslut.

JUGO003: - analysera och
forhalla sig till vad som &r
egna varderingar och hur
dessa kan paverka
rattssékra beslut i
myndighetsutévningen.
SAG319: 3. reflektera
Over den egna attityden
till barn, ungdomar och
familjer i socialt utsatta
situationer

SAG319: 6. reflektera
Over den egna attityden
till &ldre och ménniskor
med
funktionsnedséttningar.

SAG518: 3. reflektera
och argumentera kring
den egna attityden till
fattigdom, hemldshet,
missbruk och
kriminalitet.

SAG505: 5. reflektera
Over det egna
forhallningsséttets
betydelse for att leda och
arbeta i grupp

SAG521: 3. analysera hur
teoretiska kunskaper,
yrkesspecifika fardigheter
och personlig kompetens
integreras i socionomens
yrkesutévning.

SAG521: 8. reflektera
dver den egna personens
inverkan pa hur det
sociala arbetet gestaltas
SAG521: SAG521: 10.
reflektera 6ver och
identifiera vad i den egha
professionella
kompetensen som
behdver utvecklas.

visa empatisk formaga

JUGO003: - analysera och
forhalla sig till vad som ar
egna vérderingar och hur
dessa kan paverka
rattssékra beslut i
myndighetsutévningen.
SAG319: 3. reflektera
Over den egna attityden
till barn, ungdomar och
familjer i socialt utsatta
situationer

SAG319: 6. reflektera
Over den egna attityden
till &ldre och ménniskor
med
funktionsnedsattningar.

SAG518: 3. reflektera
och argumentera kring
den egna attityden till
fattigdom, hemldshet,
missbruk och
kriminalitet.

SAG521: 10. reflektera
dver och identifiera vad i
den egna professionella
kompetensen som
behdver utvecklas.

visa formaga att med
helhetssyn pa manniskan
gora atgardsbedémningar
utifran relevanta

visa forméga att med
helhetssyn pa
manniskan gora
atgardsbeddmningar

SAGO021: 1. redogora for
och analysera
socialpolitiska

SAG521: 2. tillampa
teoretisk kunskap och
aktuell forskning i
praktiskt socialt arbete
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vetenskapliga, samhalleliga
och etiska aspekter med
sérskilt beaktande av de
manskliga rattigheterna

utifran relevanta
vetenskapliga aspekter
med sérskilt beaktande
av de manskliga
rattigheterna

huvudomraden globalt
och nationellt

SAGO021: 2. jamfora och
kritiskt granska
socialpolitiska problem
och I6sningar utifran den
aktuella internationella
debatten.

SAG521: 4. gora
sjalvstandiga
beddémningar samt
anvanda relevanta och
vetenskapligt beprovade
metoder i socialt arbete.

visa formaga att med
helhetssyn pa
manniskan gdra
atgardsbedémningar
utifran relevanta
samhalleliga aspekter
med sarskilt beaktande
av de manskliga
rattigheterna

JUGO03: - planera,
genomfdra och
dokumentera en
socialrattslig utredning -
vélja social insats utifran
individens behov och
relevant lagstiftning

SAG521: 2. tilldmpa
teoretisk kunskap och
aktuell forskning i
praktiskt socialt arbete
SAG521: 4. gora
sjélvstandiga
beddémningar samt
anvénda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.

visa férmaga att med
helhetssyn pa
ménniskan gora
atgardsbedémningar
utifran relevanta etiska
aspekter med sarskilt
beaktande av de
manskliga rattigheterna

SAG515: 6. reflektera
och diskutera det sociala
arbetet utifran etiska
fragestéllningar, varden
och normer.

SAG521: 2. tilldmpa
teoretisk kunskap och
aktuell forskning i
praktiskt socialt arbete.
SAG521: 4. gora
sjalvstandiga
beddémningar samt
anvénda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.

visa formaga till ett
professionellt bemdtande
och forhéllningssatt

Visa formaga till ett
professionellt
forhallningssatt

SAGO021: 3. reflektera
over socionomers

uppdrag pa samhallsniva.

JUGO03: - analysera och
forhalla sig till vad som &r
egna varderingar och vad
som &r rattssakra beslut.

SAG319: 3. reflektera
Over den egna attityden
till barn, ungdomar och
familjer i socialt utsatta
situationer

SAG319: 6. reflektera
Over den egna attityden
till &ldre och ménniskor
med
funktionsnedsattningar

SAG518: 3. reflektera
och argumentera kring
den egna attityden till
fattigdom, hemldshet,
missbruk och
kriminalitet.

SAG515: 5. Redogobra
for och tillampa
grundlaggande
samtalsmetodik
SAGH515: 6. reflektera
och diskutera det sociala
arbetet utifran etiska
fragestallningar, varden
och normer.

SAG521: 9. visa formaga
till ett professionellt
bemdtande och
forhallningssatt.

Visa forméga till ett
professionellt
bemotande

SAGO022: 5. reflektera
Over den egna personen i
forhallande till
socionomers yrkesroller.

SAG521: 5. kommunicera
med klienter och 6vriga
aktorer.

SAG521: 9. visa formaga
till ett professionellt
bemdtande och
forhallningssatt.

visa insikt om betydelsen
av lagarbete och samverkan
med andra yrkesgrupper

visa insikt om
betydelsen av lagarbete
och samverkan med
andra yrkesgrupper

SAGH505: 4. forklara och
motivera grupprocessers
betydelse for utveckling
av teamarbete och
samverkan inom det
sociala arbetet

SAG521: 1. visa kunskap
om socionomers och
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andra yrkesgruppers
uppgifter och roller i den
aktuella verksamheten
samt viktigaste
samarbetspartners.

visa formaga att identifiera
sitt behov av ytterligare
kunskap och att fortlépande
utveckla sin kompetens

Visa formaga att
identifiera sitt behov av
ytterligare kunskap

SAG515: 6. reflektera
och diskutera det sociala
arbetet utifran etiska
fragestallningar, varden
och normer.

SAG521: 10. reflektera
dver och identifiera vad i
den egna professionella
kompetensen som
behodver utvecklas.

Visa formaga
fortlépande utveckla sin
kompetens

SAG521: 10. reflektera
dver och identifiera vad i
den egna professionella
kompetensen som
behdver utvecklas.

Examensmal i Arskurs 1 Arskurs2 Arskurs 3 Ar4
utbildningsprogrammet
Programspecifika Examensmalets HT VT HT VT HT VT HT

examensmal

komponenter
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Matris for analys av examensmalsuppfyllelse, generell kandidatexamen

Examensmal
i utbildningsprogrammet

Arskurs 1

Arskurs 2

Arskurs 3

Bilaga 3

Nationella examenmal

Examensmalets
komponenter

HT

VT

HT

VT

HT

VT

Kunskap och forstaelse

visa kunskap och forstaelse
inom huvudomradet for
utbildningen, inbegripet
kunskap om omradets
vetenskapliga grund, kunskap
om tilldmpliga metoder inom
omradet, fordjupning inom
nagon del av omradet samt
orientering om aktuella
forskningsfragor.

Visa kunskap och forstaelse
for huvudomradets
vetenskapliga grund

SAG022: 1. beskriva samt
kritiskt reflektera och
analysera olika teoretiska
perspektiv i socialt arbete i
relation till sociala problem
ur ideologiskt, etiskt,
kulturellt, historiskt och
socialpolitiskt sammanhang
SAG022: 2. ange hur socialt
arbete och sociala problem
kan betraktas ur ett mikro,
makro och mesoperspektiv.
SAG022: 4. redogdra for det
sociala arbetets utveckling
och plats i samhéllet samt de
samhallsfalt inom vilka
socialt arbete bedrivs.
SAGO021: 1. redogora for och
analysera socialpolitiska
huvudomraden globalt och
nationellt

SAG024: 2. forklara teoriers
betydelse i
forskningsprocessen.

SOGO016: 1. anvanda klassisk
och modern samhallsteori i
forstaelsen av
samhallsfenomen pa en
makroniva

SOGO16: 2. tillampa
samhaéllsteorier i relation till
det sociala arbetets falt
SOGO016: 3. analysera
samhéllsfenomen och sociala
processer pa makro-niva
PSGO015: 1. beskriva
psykologiska teorier om
ménniskans utveckling under
hela livsloppet.

PSGO015: 2. beskriva och
forklara psykologiska
teorier/begrepp och analysera
deras relevans, fordelar och
begréansningar, for att forsta
centrala problemomraden
inom socialt arbete.

JUGO2: - redogora for réattens
roll i samhéllet,

JUGO002: - beskriva
rattssystemets uppbyggnad,
innehall och foranderlighet
samt den juridiska metoden

JUGO03: - beskriva det
offentligrattsliga systemets
uppbyggnad

JUGO03: - beskriva
kommunens juridiska ansvar
for individen i samhéllet
JUGO003: - redogora for den
utredningsmetodik som
tillampas for att faststalla
behovet och valet av en
socialrattslig insats for den
hjalpbehdvande individen.
SAG319: 1. redogora for och
reflektera over livsvillkor for
barn, ungdomar och familjer
som lever i socialt utsatta
situationer och hur detta
paverkar individernas
utveckling.

SDAG319: 2. beskriva olika
typer av vald i nara relationer
och nagra av dess
konsekvenser for barn och
familj.

SAG319: 4. redogora for
vanliga
funktionsnedsattningar och
hur funktionshinder kan
motverkas.

SAG319: 5. kritiskt reflektera
over livsvillkor och socialt
utsatta situationer for aldre
manniskor utifran
livsloppsperspektiv

SAG518: 1. redogodra for och
utifran
intersektionalitetsperspektiv
reflektera over fattigdom,
hemldshet, missbruk och
kriminalitet.

SAG518: 2. redogora for
maktstrukturers betydelse for
socionomers yrkesutovning
SAG515: 1. redogéra for och
kritiskt reflektera 6ver
centrala teorier och metoder i
socialt arbete.

SAG515: 2. redogora for
relationen mellan teorier och
forhallningssatt samt

arbetsmetoder i socialt arbete.

SAGH505: 1. beskriva och
forklara olika
organisationsformer och
deras betydelse for det
sociala arbetet

SAGH505: 2. forklara och
problematisera skillnaden
mellan att leda det sociala
arbetet och att leda arbetet
som chef

SAGH505: 3. identifiera och
forklara inneborden av olika
ledarstilar och den
vardegrund som ligger till
grund

SAGH505: 4. forklara och
motivera grupprocessers
betydelse for utveckling av
teamarbete och samverkan
inom det sociala arbetet

Visa kunskap och forstaelse
for tillampliga metoder inom
huvudomradet

SAG024: 5. tillampa
grundl&ggande kvalitativa
och kvantitativa metoder.

SAG515: 5. redogdra for och
tilldampa grundlédggande
samtalsmetodik

SAG521: 4. gbra
sjalvstandiga bedémningar
samt anvanda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.

SAG517: SAG521: 4. gbra
sjalvstandiga bedémningar
samt anvédnda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.
SAG802: 2. generera och
analysera data samt
presentera resultat inklusive
forfattande av en
vetenskaplig rapport.

Visa fordjupad kunskap och
forstaelse inom négon del av
huvudomradet

SAG319: 1. redogora for och
reflektera over livsvillkor for
barn, ungdomar och familjer
som lever i socialt utsatta

SAG518: 1. redogdra for och
utifran
intersektionalitetsperspektiv
reflektera over fattigdom,

SAG521: 4. gora
sjalvstdndiga bedémningar
samt anvédnda relevanta och

SAG802: 1. planera och
genomfora ett vetenskapligt
arbete




situationer och hur detta
paverkar individernas
utveckling.

SDAG319: 2. beskriva olika
typer av vald i néra relationer
och nagra av dess
konsekvenser for barn och
familj.

SAG319: 4. redogora for
vanliga
funktionsnedsattningar och
hur funktionshinder kan
motverkas.

SAG319: 5. kritiskt reflektera
over livsvillkor och socialt
utsatta situationer for aldre
manniskor utifran
livsloppsperspektiv

hemldshet, missbruk och
kriminalitet

SAG515: 3. kritiskt reflektera
och analysera utsatthet och
sociala problem pa individ-,
grupp- och samhallsniva.
SAG515: 4. kritiskt reflektera
och analysera hur resurser
utvecklas och utsatthet
bemastras pa individ-, grupp-
och samhallsniva.

vetenskapligt beprovade
metoder i socialt arbete.

Uppvisa orientering om
aktuella forskningsfragor

SAGO021: 2. jamfdra och
kritiskt granska
socialpolitiska problem och
I6sningar utifran den aktuella
internationella debatten.

SAG518: 4. redogora for
aktuell samhéllsvetenskaplig
teori om social exkludering

Fardighet och forméaga

visa formaga att soka, samla,
vérdera och kritiskt tolka
relevant information i en
problemstélining samt att
kritiskt diskutera foreteelser,
fragestallningar och
situationer

Visa formaga att soka och
samla relevant information i
en problemstallning

SAGO024: 1. forklara grunder
i olika forskningsmetoder for
datainsamling och analys.
SAG024: 4. vélja lamplig(a)
metod(er) till en given
problemformulering och
forsvara sina val.

SAGO024: 5. tillampa
grundl&ggande kvalitativa
och kvantitativa metoder.

SAG518: 5. med
utgangspunkt i en faltstudie
analysera och redogdra for
sociala
exkluderingsprocesser.

SAG521: 4. gbra
sjalvstandiga beddmningar
samt anvénda relevanta och
vetenskapligt beprovade
metoder i socialt arbete.

SAG517: 2. sjélvstandigt
sOka efter, kritiskt granska
och vérdera kunskap samt att
sammanstalla och presentera
ett vetenskapligt material.
SAG802: 2. generera och
analysera data samt
presentera resultat inklusive
forfattande av en
vetenskaplig rapport.

Visa formaga att vardera och
kritiskt tolka relevant
information i en
problemstélining

SAGO024: 6. tillampa grunder
i vetenskaplig
rapportskrivning.

JUGO002: - tillampa den
juridiska metoden genom att
identifiera rattsliga problem
och lésa dessa med hjélp av
relevanta réttskallor
JUGO002: - analysera réttsliga
problem och juridiska
l6sningar

JUGO002: - analysera och
forhalla sig till vad som ar
egna varderingar och vad
som &r réttssakra beslut.

JUGO003: - tilldmpa den
juridiska metoden genom att
identifiera socialrattsliga
problem och lsa dessa med
hjélp av relevanta rattskallor
JUGO03: - planera,
genomfora och dokumentera
en socialréttslig utredning
JUGOO03: - vdlja social insats
utifran individens behov och
relevant lagstiftning

SAG518: 5. med
utgangspunkt i en faltstudie
analysera och redogéra for
sociala
exkluderingsprocesser.

SAGH21: 2. tilldmpa teoretisk
kunskap och aktuell
forskning i praktiskt socialt
arbete.

SAG521: 3. analysera hur
teoretiska kunskaper,
yrkesspecifika fardigheter
och personlig kompetens
integreras i socionomens
yrkesutévning

SAG521: 4. gbra
sjalvstandiga bedémningar
samt anvénda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.
SAG521: 6. problematisera
samt kritiskt och teoribaserat
reflektera runt det sociala
arbetet i den aktuella
verksamheten

SAG517: 3. planera ett
examensarbete dar man
undersdker och analyserar en
forskningsfraga.

SAG802: 1. planera och
genomfora ett vetenskapligt
arbete

Visa formaga att kritiskt
diskutera foreteelse,
fragestallningar och
situationer

SAG024: 3. formulera
metodologiska och teoretiskt
motiverade tillvagagangssatt

JUGO002: - tillampa den
juridiska metoden genom att
identifiera rattsliga problem

SAG319: 5. kritiskt reflektera
over livsvillkor och socialt
utsatta situationer for aldre

SAG518: 5. med
utgangspunkt i en faltstudie
analysera och redogora for

SAG521: 6. problematisera
samt kritiskt och teoribaserat
reflektera runt det sociala

SAG802: 3. argumentera och
motivera sina slutsatser samt
kritiskt granska andra
vetenskapliga texter.
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och analysstrategier for enkla
forskningsproblem

och l6sa dessa med hjélp av
relevanta rattskéllor
JUGO002: - analysera réttsliga
problem och juridiska
I6sningar

JUGO002: - analysera och
forhalla sig till vad som &r
egna véarderingar och vad
som &r réttssakra beslut.

manniskor utifran
livsloppsperspektiv

sociala
exkluderingsprocesser.

arbetet i den aktuella
verksamheten

visa formaga att sjalvstandigt
identifiera, formulera och
I6sa problem samt att
genomfora uppgifter inom
givna tidsramar,

Visa forméga att sjalvstandigt
identifiera och formulera
uppgifter

SAGO022: 3. definiera och
formulera relevanta problem
och fragestallningar om
socialt arbete i en
vetenskaplig kontext, och
redogdra for hur man soker
svar pa dessa problem och
fragor.

SAG024: 3. formulera
metodologiska och teoretiskt
motiverade tillvagagangssatt
och analysstrategier for enkla
forskningsproblem

PSGO015: 1. beskriva
psykologiska teorier om
manniskans utveckling under
hela livsloppet.

PSGO015: 2. beskriva och
forklara psykologiska
teorier/begrepp och analysera
deras relevans, fordelar och
begréansningar, for att forsta
centrala problemomraden
inom socialt arbete.

SAG518: 5. med
utgangspunkt i en faltstudie
analysera och redogora for
sociala
exkluderingsprocesser.

SAG521: 6. problematisera
samt kritiskt och teoribaserat
reflektera runt det sociala
arbetet i den aktuella
verksamheten

SAG517: 1. identifiera
forskningsmetodologiska,
teoretiska och
vetenskapsteoretiska
fragestallningar av sérskild
betydelse for amnet socialt
arbete.

SAG517: 2. sjéalvstandigt
soka efter, kritiskt granska
och vérdera kunskap samt att
sammanstalla och presentera
ett vetenskapligt material.
SAG517: 3. planera ett
examensarbete ddr man
undersoker och analyserar en
forskningsfraga.

SAGB802: 1. planera och
genomfdra ett vetenskapligt
arbete

SAG802: 2. generera och
analysera data samt
presentera resultat inklusive
forfattande av en
vetenskaplig rapport.

Visa formaga att sjalvstandigt
l6sa problem

SAG024: 5. tillampa
grundldaggande kvalitativa
och kvantitativa metoder.

SOGO016: 1. anvanda klassisk
och modern samhallsteori i
forstéelsen av
samhallsfenomen pa en
makroniva

SOGO016: 2. tillampa
samhallsteorier i relation till
det sociala arbetets féalt
SOGO016: 3. analysera
samhallsfenomen och sociala
processer pa makro-niva

SAG518: 5. med
utgangspunkt i en faltstudie
analysera och redogdra for
sociala
exkluderingsprocesser.

SAGH21: 2. tillampa teoretisk
kunskap och aktuell
forskning i praktiskt socialt
arbete.

SAGH21: 3. analysera hur
teoretiska kunskaper,
yrkesspecifika fardigheter
och personlig kompetens
integreras i socionomens
yrkesutdvning

SAG521: 4. gora
sjélvstandiga bedémningar
samt anvénda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.

SAG517: 2. sjalvstandigt
soka efter, kritiskt granska
och vérdera kunskap samt att
sammanstalla och presentera
ett vetenskapligt material.
SAGB802: 1. planera och
genomfora ett vetenskapligt
arbete

Att genomféra uppgifter
inom givne tidsramar

SAG518: 5. med
utgangspunkt i en faltstudie
analysera och redogéra for
sociala
exkluderingsprocesser.

SAG521: 5. kommunicera
med klienter och 6vriga
aktorer

SAG802: 1. planera och
genomfdra ett vetenskapligt
arbete

visa formaga att muntligt och
skriftligt redogora for och
diskutera information,
problem och lgsningar i
dialog med olika grupper och

visa formaga att muntligt
redogdra for och diskutera
information, problem och
I6sningar i dialog med olika

grupper

SAG521: 5. kommunicera
med klienter och évriga
aktorer

SAG802: 3. argumentera och
motivera sina slutsatser samt
kritiskt granska andra
vetenskapliga texter.
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visa sadan fardighet som
fordras for att sjalvstandigt
arbeta inom det omrade som
utbildningen avser.

visa formaga att skriftligt
redogora for och diskutera
information, problem och
[6sningar i dialog med olika

grupper

SAGO024: 6. tillampa grunder
i vetenskaplig
rapportskrivning.

JUGO002: - tillampa den
juridiska metoden genom att
identifiera rattsliga problem
och l6sa dessa med hjélp av
relevanta réttskallor

JUGO003: - tillampa den
juridiska metoden genom att
identifiera socialrattsliga
problem och l6sa dessa med
hjalp av relevanta rattskéllor
JUGO003: - planera,
genomfdra och dokumentera
en socialréattslig utredning
JUGOO03: - valja social insats
utifran individens behov och
relevant lagstiftning

SAG518: 5. med
utgangspunkt i en faltstudie
analysera och redogdra for
sociala
exkluderingsprocesser.

SAG517: 2. sjélvstandigt
soka efter, kritiskt granska
och vérdera kunskap samt att
sammanstdlla och presentera
ett vetenskapligt material.
SAG802: 2. generera och
analysera data samt
presentera resultat inklusive
forfattande av en
vetenskaplig rapport.

visa sadana fardigheter som
fordras for att sjalvstéandigt
kunna arbeta inom det
omrade som utbildningen
avser

JOGO002: - tillampa den
juridiska metoden genom att
identifiera rattsliga problem
och lésa dessa med hjélp av
relevanta réttskallor

JUGOO03: - tillampa den
juridiska metoden genom att
identifiera socialrattsliga
problem och l6sa dessa med
hjalp av relevanta rattskéllor
JUGO03: - planera,
genomfdra och dokumentera
en socialrattslig utredning
JUGO003: - vélja social insats
utifran individens behov och
relevant lagstiftning

SAG521: 1. visa kunskap om
socionomers och andra
yrkesgruppers uppgifter och
roller i den aktuella
verksamheten samt viktigaste
samarbetspartners.

SAG521: 2. tilldmpa teoretisk
kunskap och aktuell
forskning i praktiskt socialt
arbete.

SAG521: 3. analysera hur
teoretiska kunskaper,
yrkesspecifika fardigheter
och personlig kompetens
integreras i socionomens
yrkesutdvning

SAG521: 4. gbra
sjalvstandiga bedémningar
samt anvénda relevanta och
vetenskapligt beprovade
metoder i socialt arbete.
SAG521: 5. kommunicera
med klienter och évriga
aktorer

Varderingsformaga och forhallningssétt

visa formaga att inom
huvudomradet for
utbildningen géra
bedémningar med hénsyn till
relevanta vetenskapliga,
samhalleliga och etiska
aspekter

Visa formaga att inom
huvudomradet for
utbildningen gora
bedémningar med hansyn till
relevanta samhalleliga
aspekter

SOGO016: 1. anvanda klassisk
och modern samhallsteori i
forstéelsen av
samhallsfenomen pa en
makroniva

SOGO016: 2. tillampa
samhallsteorier i relation till
det sociala arbetets félt
SOGO016: 3. analysera
samhallsfenomen och sociala
processer pa makro-niva
JUGO002: - analysera réattsliga
problem och juridiska
l6sningar

SAG521: 1. visa kunskap om
socionomers och andra
yrkesgruppers uppgifter och
roller i den aktuella
verksamheten samt viktigaste
samarbetspartners.

SAG521: 2. tillampa teoretisk
kunskap och aktuell
forskning i praktiskt socialt
arbete.

SAG521: 3. analysera hur
teoretiska kunskaper,
yrkesspecifika fardigheter
och personlig kompetens
integreras i socionomens
yrkesutdvning

SAG521: 7. urskilja och
hantera juridiska aspekter
med relevans pa det aktuella
omradet.

SAG517: 2. sjalvstandigt
sOka efter, kritiskt granska
och vérdera kunskap samt att
sammanstalla och presentera
ett vetenskapligt material.
SAG802: 2. generera och
analysera data samt
presentera resultat inklusive
forfattande av en
vetenskaplig rapport.
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Visa formaga att inom
huvudomradet gora
bedémningar med hénsyn till
relevanta vetenskapliga
aspekter

SOGO016: 1. anvanda klassisk
och modern samhéllsteori i
forstaelsen av
samhallsfenomen pa en
makroniva

SOGO016: 2. tillampa
samhallsteorier i relation till
det sociala arbetets félt
SOGO016: 3. analysera
samhallsfenomen och sociala
processer pa makro-niva
JUGO002: - analysera réattsliga
problem och juridiska
I6sningar

SAG521: 1. visa kunskap om
socionomers och andra
yrkesgruppers uppgifter och
roller i den aktuella
verksamheten samt viktigaste
samarbetspartners.

SAG521: 2. tillampa teoretisk
kunskap och aktuell
forskning i praktiskt socialt
arbete.

SAG521: 3. analysera hur
teoretiska kunskaper,
yrkesspecifika fardigheter
och personlig kompetens
integreras i socionomens
yrkesutévning

SAG521: 4. gora
sjalvstandiga beddémningar
samt anvénda relevanta och
vetenskapligt beprévade
metoder i socialt arbete.

SAG517: 2. sjélvstandigt
soka efter, kritiskt granska
och vérdera kunskap samt att
sammanstalla och presentera
ett vetenskapligt material.
SAG802: 2. generera och
analysera data samt
presentera resultat inklusive
forfattande av en
vetenskaplig rapport.

Visa formaga att inom
huvudomradet gora
beddmningar med hansyn till
relevanta etiska aspekter

JUGO002: - tilldampa den
juridiska metoden genom att
identifiera rattsliga problem
och lésa dessa med hjélp av
relevanta réttskallor
JUGO002: - analysera réattsliga
problem och juridiska
I6sningar

JUGO003: - tilldmpa den
juridiska metoden genom att
identifiera socialrattsliga
problem och l6sa dessa med
hjalp av relevanta rattskéllor
JUGO03: - planera,
genomfdra och dokumentera
en socialréttslig utredning
JUGO03: - vdlja social insats
utifran individens behov och
relevant lagstiftning

SAG515: 6. reflektera och
diskutera det sociala arbetet
utifran etiska fragestallningar,
varden och normer.

SAG521: 8. reflektera dver
den egna personens inverkan
pa hur det sociala arbetet
gestaltas

SAG521: 9. visa formaga till
ett professionellt bemétande
och forhallningssatt.

visa insikt om kunskapens
roll i samhéllet och om
manniskors ansvar for hur
den anvands

Visa insikt om kunskapens
roll i samhéllet

SOGO016: 1. anvanda
klassisk och modern
samhaéllsteori i forstaelsen
av samhallsfenomen pa en
makroniva

SOGO016: 2. tillampa
samhallsteorier i relation
till det sociala arbetets falt
SOGO016: 3. analysera
samhallsfenomen och
sociala processer pa
makro-niva

SAG521: 1. visa kunskap
om socionomers och andra
yrkesgruppers uppgifter
och roller i den aktuella
verksamheten samt
viktigaste
samarbetspartners.
SAG5H21: 2. tillampa
teoretisk kunskap och
aktuell forskning i
praktiskt socialt arbete.
SAG521: 3. analysera hur
teoretiska kunskaper,
yrkesspecifika fardigheter
och personlig kompetens
integreras i socionomens
yrkesutévning

Visa insikt om manniskans
ansvar for
kunskapsanvandning

SAG521: 8. reflektera over
den egna personens
inverkan pa hur det sociala
arbetet gestaltas

visa forméga att identifiera
sitt behov av ytterligare

Visa forméga att identifiera
sitt behov av ytterligare
kunskap

SAG521: 10. reflektera
over och identifiera vad i
den egna professionella
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kunskap och att utveckla sin kompetensen som behéver
kompetens. utvecklas.
Visa formaga att utveckla sin SAG521: 10. reflektera
kompetens over och identifiera vad i
den egna professionella
kompetensen som behdver
utvecklas.
Examensmal Arskurs 1 Arskurs 2 Arskurs 3
i utbildningsprogrammet
Examensmalets HT VT HT vT HT VT

Programspecifika mal komponenter
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Lararnas professionskompetens, Socionomprogrammet 2021

Namn Tjanstetitel Ordinarie larare eller gastlarare Professions-kompetens (ja/nej) Typ av professions-kompetens
Fereshteh Ahmadi Professor Ordinarie larare nej

Peter Oberg Professor Ordinarie larare ja Socionom
Sven Trygged Professor Ordinarie larare ja Socionom
Ulla Forinder Professor Ordinarie larare ja Socionom
Sam Larsson Professor, senior Ordinarie larare ja Psykolog
Yvonne Sjéblom Professor, senior Ordinarie larare ja Socionom
Asa Vidman Universitetslektor Ordinarie larare ja Social service/omsorg
Catharina Lof Universitetslektor Ordinarie larare nej

Josefin Westerberg Jacobson Universitetslektor Ordinarie larare nej

Maria Sjélund Universitetslektor Ordinarie larare nej

Par Grell Universitetslektor Ordinarie larare ja Socionom
Pia Tham Universitetslektor Ordinarie larare ja Socionom
Stefan Sjoberg Universitetslektor Ordinarie larare nej

Paivi Nyberg Turunen Universitetslektor,senior | Ordinarie larare nej Socionom
Amanda Norrgard Doktorand Ordinarie larare nej

Carolina Nordlinder Doktorand Ordinarie ldrare nej

Cecilia Ingard Doktorand Ordinarie larare nej

Karin Steive Doktorand Ordinarie larare ja Socionom
Tomas Lindmark Doktorand Ordinarie larare nej

Bo Soderqvist Universitetsadjunkt Ordinarie larare ja Socionom
Brita Backlund Rambaree Universitetsadjunkt Ordinarie larare ja Socionom
Charlotta Donohue Universitetsadjunkt Ordinarie larare ja Socionom
Maja Lilja Universitetsadjunkt Ordinarie larare nej

Mattias Bengtsson Universitetsadjunkt Ordinarie larare ja Socionom
Nessica Nassén Universitetsadjunkt Ordinarie larare ja Socionom
Sanaya Singh Universitetsadjunkt Ordinarie larare ja Socionom
Thérése Von Braun Universitetsadjunkt Ordinarie larare ja Socionom
Tomas Boman Universitetsadjunkt Ordinarie larare ja Socionom
Tyrone Holmstrom Universitetsadjunkt Ordinarie larare ja Socionom
Erika Ehn Samordnare Ordinarie larare ja Forskollarare
Johan Willander Universitetslektor Ordinarie larare nej

Ola Nordhall Universitetslektor Ordinarie larare nej

Marten Eriksson Professor Ordinarie larare nej

Sara Waller Skoog Universitetslektor Ordinarie larare nej

Linda Ytterholm Universitetsadjunkt Ordinarie larare nej

Marie Lohman Universitetsadjunkt Gastlarare ja Socionom
Cherstin Hansson Universitetsadjunkt Gastlarare ja Socionom
Hjordis Flodstrém Enqvist Universitetsadjunkt Gastlarare ja Socionom
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Larandemal som fokuserar generiska formagor och dess examinationsformer

Bilaga 5

Kurs

Larandemal

Examinationsform

SAG024 Grunder i
vetenskaplig teori och
forskningsmetoder i socialt
arbete, 7,5 hp

Formulera metodologiska och teoretiskt motiverade tillvagagangssatt och analysstrategier for
enklare forskningsproblem

Individuell skriftlig salsskrivning

Vilja lamplig(a) metod(er) till en given problemformulering och forsvara sina val

Tillampa grundldaggande kvalitativa och kvantitativa metoder

Hemskrivning — skriftlig rapport med forskningsplan i samarbete med grupp
Examination av muntlig kommunikation och analysformagor sker via muntlig presentation pa
seminariere, dar studenterna dven agerar som opponent/granskare

Redogora for hur vetenskaplig teori och metod kan vara relevant i socionomers praktiska arbete

Intervjudvning som redovisas muntligt och kopplas till den egna studiegruppen

SAG802 Examensarbete i
socialt arbete, 15 hp

Planera och genomfora ett vetenskapligt arbete

Generera och analysera data samt presentera resultat inklusive forfattande av en vetenskaplig
rapport

Argumentera och motivera sina slutsatser samt kritiskt granska andra vetenskapliga texter

Examineringen sker genom ett sjalvstandigt forskningsarbete i form av ett vetenskapligt
examensarbete, utfort under handledning

Larandemal 1-3 examineras genom ett slut seminarium med forsvar av det egna arbetet och
opponera pa annat arbete samt deltagande i ventilering av studenters examensarbete.

JUG002 Grundlaggande
rattskunskap i socialt arbete,
7,5 hp

JUGO003 Utredningsmetodik
och fordjupad rattskunskap i
socialt arbete, 15 hp

Redogora for rattens roll i samhallet

Analysera och forhalla sig till vad som ar egna varderingar och vad som ar rattssakra beslut

| kursen jobbar studenterna i grupp med att diskutera rattsreglernas innebord och hur dessa kan
tillampas pa de faktiska omstandigheterna i olika case.
Det examineras muntligt vid seminarier, skriftliga inlamningsuppgifter och skriftlig tentamen.

PSGO016 Socialt arbete pa
mikro.niva, 7,5 hp

Att tillampautvecklingspsykologiska teorier for att forsta sig sjdlv och andra

Att beskriva och forklara psykologiska teorier/begrepp och analysera deras relevans, férdelar och
begransningar, for att forsta centrala problemomraden inom socialt arbete.

— Genom att beskriva en sjalvupplevd situation med anknytning till en utvecklingsteori och fundera
over om kurslitteraturen belyser situationen pa ett nytt satt, om man ser situationen i ett nytt
perspektiv.

- Kopplat till larandemal 2 gor studenterna aven ett grupparbete dar samarbete ingar.
Gruppuppgiften redovisas darefter med en individuell muntlig redovisning i mindre tvargrupper
for att 6va sig i muntlig framstallan.

SAA012 Internationellt socialt
arbete, 7,5 hp

diskutera och analysera det sociala arbetets ansvar och modjligheter avseende internationellt

relaterade sociala problem pa individuell-, strukturell- och samhallsniva

analysera forhallandet mellan sociala arbetet i en globaliserad varld nationellt och
internationellt

analysera det internationella sociala arbetets roll som en kraft for méansklig global féréandring och
utveckling

Dessa ldarandemal examineras genom en individuell skriftligt tentamen i tva delar. Tentamen del A
examinerar larandemal 1 och har férvantas studenterna diskuterar och analysera det sociala
arbetets ansvar och mojligheter utifran ett valfritt internationellt relaterat socialt problem.
Tentamen del B examinerar larandemal 3 och 4 och studenterna far har tva fragor och valjer en
som de besvarar. Betygssattning sker pa en skala fran A till F.

SOGO015 Socialt arbete pa
meso-niva, 7,5 hp

forklara socialt beteende i termer av fordomar, attityder och grupprocesser.

tillampa socialpsykologiska teorier och begrepp for att forklara viktiga skeenden i manniskors liv.

diskutera grupprocess i relation till den egna rollen i gruppen.

Konkret sker detta genom att de studerande under kursens gang laser om, och diskuterar kring,
socialpsykologiska teorier och begrepp med psykologiska saval som sociologiska ingangar och
med fokus pa konkreta situationer och fenomen som de studerande kan komma att mote i sitt
arbete som socionomer. Det kan exempelvis handla om vald i néra relationer, barns och
ungdomars utveckling och levnadsvillkor, hur individers upplevelser och problem kan forstas,
kontextualiseras och bemaotas pa ett professionellt satt inom ramen for socialt arbete. Fokus
laggs dven de studerande sjdlva, deras framtida professionella roll och hur den kan férstas och
hur den kommer in i det sociala arbetets socialpsykologiska praktik.

Detta examineras i gruppdiskussioner saval som i skriftliga mindre inlamningsuppgifter och
individuell skriftlig tentamen. Gruppdiskussionerna och mindre inlamningsuppgift betygssatts
med Underkant eller Godkant. Den individuella skriftliga tentamen betygssatts med sjugradig
betygsskala A-F.

redogdra for, kritiskt diskutera och kontextuellt basera begreppet utvardering som det kan
forekomma och anviandas i olika sammanhang inom socialt arbete

Konkret sker detta genom att de studerande under kursens gang laser om, och diskuterar kring
det sociala arbetets komplexitet och hur dess praktik kan forstas och utvarderas, hur
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SAA016 Utvardering och
evidensbaserat socialt arbete,
7,5 hp

redogora for och diskutera det sociala arbetets kunskapsbas, hur kunskap kan utvecklas och
beddmas med sarskild koppling till evidensbaserad praktik och forskning inom socialt arbete

beskriva, ge exempel pa och kritiskt analysera inneborden i begreppet evidensbaserat socialt
arbete

begransningar kan upptackas och hanteras, vikten av att granska interventioner pa individ-,
grupp- och samhallsniva, det centrala i att fortlopande utveckla socialt arbetes kunskapsbas,
etiska och rattsvetenskapliga aspekter av utvardering och evidens och hur fragor om evidens
inom socialt arbete kan forstas i en bredare samhallelig kontext. Detta examineras i
gruppdiskussioner saval som i skriftliga mindre inlamningsuppgifter och individuell skriftlig
tentamen. Gruppdiskussionerna och mindre inlamningsuppgift betygssatts med Underkant eller
Godkant. Den individuella skriftliga tentamen betygssatts med sjugradig betygsskala A-F.

SAA112 Professionella moten i
socialt arbete och arbetsliv,
7,5 hp

analysera innebdrden i evidensbaserad forskning om betydelsen av
interpersonella relationer inom socialt arbete och arbetsliv

analysera olika effektiva element av terapeutiska relationer for att aterskapa
hélsa som diskuteras i forskningslitteraturen inklusive hur man kan forsta betydelsen av ”att vi ar
varandras arbetsmiljo” utifran arbetsgruppens psykologi (perspektiv)

analysera fordelar och begransningar med olika forskningsstrategier for att bedéma vad som kan
raknas som effektiv behandlingspraktik

analysera behandlingsrelationens betydelse och arbetsgruppens psykologi for att bidra till eller
aterstélla halsa i praktiskt socialt arbete

genomfdra och analysera ett professionellt mote inom ramen for socialt arbete utifran ett urval av
teoretiska behandlingsperspektiv

Konkret sker detta genom att de studerande under kursens gang ldser om, och diskuterar kring,
professionella méten inom socialt arbete i bred mening, socialarbetares arbetsmiljo, olika typer
av interventioner i socialt arbete, hur man kan teoretiskt kan forsta och utvardera behandling
och interventioner inom socialt arbete, olika dimensioner av socialarbetares arbetsmiljé och -
héalsa samt vikten av att satta det sociala arbetets praktik i en bredare samhallelig kontext. Fokus
ligger dven reflektioner kring den egna professionella rollen, ens egen yrkeskompetens som
socialarbetare och de etiska dimensionerna av fortbildning, kritisk reflektion kring den egna
yrkespraktiken och utvardering av olika arbetsinsatser och interventioner. Detta examineras i
gruppdiskussioner saval som i skriftliga mindre inlamningsuppgifter och individuell skriftlig
tentamen. Gruppdiskussionerna och mindre inlamningsuppgift betygssatts med Underkant eller
Godkant. Den individuella skriftliga tentamen betygssatts med sjugradig betygsskala A-F

SAA025 Samhallsarbete i
marginaliserade
bostadsomraden, 7,5 hp

explain and describe central theories and concepts that are relevant for Community development
and collective empowerment

apply theories and concepts in an independent written analysis of social problems in socially
deprived ommunities

explain how theories and perspectives concerned with community development and collective
empowerment can be linked to practical social work with marginalised and excluded groups in
deprived residential areas

give examples of and compare different social work methods applicable to socially deprived
communities and present an argument regarding the selection of an appropriate method

Individual written examination (learning outcomes 1-4), Grade: AF
Written and oral examinations in group (learning outcomes 3-4), Grade: UG

SAA109 Organisation och
yrkesroll i socialt arbete, 7,5

hp

Kunna tillampa olika organisationsteoretiska perspektiv pa socialtjansten (analytisk formaga

Med hjalp av olika organisationsteoretiska begrepp kunna analysera och reflektera kring hur
organisationer som socialtjansten fungerar och hur férandringsprocesser sker i dessa
organisationer (analytisk férmaga).

Kritiskt tillampa forskning kring vilka utmaningar, den nuvarande och kommande yrkesrollen som
socionom kan innebara och kritiskt reflektera kring olika strategier for att hantera dessa
(identifiera egna kunskapsbehov?)

En del i kursen handlar om att tillsammans med 4-5 studiekamrater planera och genomféra en
faltstudie som examineras saval skriftligt som muntligt dar ett 6vergripande syfte med faltstudien
ar att knyta de teoretiska kunskaperna till socialt arbete i praktiken. | den individuella
examinationsuppgiften ar ett viktigt larandemal att reflektera 6ver vad man lart sig i kursen som
man kan ha nytta av i den framtida yrkesrollen.

Faltstudien examineras genom en féltrapport som publiceras i en diskussionstrad pa Canvas
presenteras vid det avslutande examinationsseminariet. Grupperna har i férvag formulerat fragor
till varandra enligt ett i forvag uppgjort schema. Grupprapporten far betyget G eller U.

| den individuella examinationsuppgiften ar ett viktigt larandemal att reflektera 6ver vad man lart
sig i kursen som man kan ha nytta av i den framtida yrkesrollen. Den examineras genom en skriftlig
inlamningsuppgift och betygssatts A-F. Godkand grupprapport kravs for godkant pa kursen.

SAA114 Vald i néra relationer
och hedersrelaterat vald och
fortryck, 7,5 hp

7. forklara betydelsefulla komponenter for professionellt bemotande- och samtalsteknik i arbete
med vald i ndra relationer, samt kunna tillampa kunskaperna praktiskt i samtalsdvningar

Examinerande workshop: Samtalsteknik och bemétande av personer som utsatts for VINR,
Examinerar larandemal 7, Betyg: U/G, 1,5 hp (i kursplan = Moment 0040), max 15 poang

Denna uppgift har anpassats till digital undervisning/examination men kommer framoéver
examineras genom en praktisk worskshop dar studenterna utfér évningar i bemétande och
samtalsteknik, under handledning av forelasaren. Uppgiften bedéms som G/U.

SAG022 Socialt arbete och
sociala problem, 15 hp

Reflektera 6ver den egna personen i forhallande till socionomens yrkesroll.

Muntliga reflektioner och feedback i PPU-grupp samt skriftlig reflektionsuppgift.

SAA021 Samtal med barn, 7,5
hp

problematisera det egna professionella forhallningssattet.....

Genom att i studiegrupper reflektera 6ver ovanstaende samt redogéra for hur diskussionerna har
gatt i en skriftlig gruppgemensam sammanfattning.
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SAG319 Livslopp och
utsatthet, 15 hp

redogora for och reflektera over livsvillkor for barn, ungdomar och familjer som lever i socialt
utsatta situationer och hur detta paverkar individernas utveckling

Individuell skriftlig tentamen

beskriva olika typer av vald i nara relationer och nagra av dess konsekvenser for barn och familj

Skriftlig gruppuppgift samt individuellt aktivt deltagande i workshop.

reflektera 6ver den egna attityden till barn, ungdomar och familjer i socialt utsatta situationer.

reflektera 6ver den egna attityden till dldre och manniskor med funktionsnedsattningar.

Skriftlig individuell uppgift som diskuteras vid ett seminarium. (PPU)

redogdra for vanliga funktionsnedsattningar och hur funktionshinder kan motverkas

Skriftlig gruppuppgift som redovisas muntligt.

kritiskt reflektera 6ver livsvillkor och socialt utsatta situationer for dldre manniskor utifran
livsloppsperspektiv.

Individuell skriftlig tentamen samt féaltarbete som examineras skriftligt och muntligt. (faltarbete =
livsloppsintervju — den har pa senare ar genomforts i mindre arbetskonstellationer — grupper om
maximalt 3 personer)

SAG505 Organisation och
ledarskap i socialt arbete, 7,5
hp

Reflektera 6ver det egna forhallningssattets betydelse for att leda och arbeta i grupp

Studenterna forbereder en reflektion kring sina erfarenheter av att arbeta i studiegrupp, kopplat
till teorier och begrepp om grupprocesser och samarbete i grupp. Detta redovisas och diskuteras i
ett examinerande PPU- seminarium.

SAG515 Teorier och metoder i
socialt arbete, 15 hp

Redogora for och tillampa grundldggande samtalsmetodik

Genom ett flertal samtalsévningar.

SAG517 Fordjupade
forskningsmetoder i socialt
arbete, 15 hp

identifiera forskningsmetodologiska, teoretiska och vetenskapsteoretiska fragestallningar av
sarskild betydelse for amnet socialt arbete.

sjalvstandigt soka efter, kritiskt granska och vardera kunskap samt att sammanstalla och
presentera ett vetenskapligt material

Hemskrivningsessa samt individuell tentamen

planera ett examensarbete dar man undersdker och analyserar en forskningsfraga

Forfattande av uppsats PM som férsvaras under ett seminarium samt
opposition av annat uppsats PM

SAG518 Social exklusion, 15
hp

redogora for och utifran intersektionalitetsperspektiv reflektera 6ver fattigdom, hemloshet,
missbruk och kriminalitet.

redogora for maktstrukturers betydelse for socionomers yrkesutévning

reflektera och argumentera kring den egna attityden till fattigdom, hemloshet, missbruk och
kriminalitet

Skriftlig uppgift som seminariebehandlas individuellt och i grupp

redogora for och utifran intersektionalitetsperspektiv reflektera éver fattigdom, hemléshet,
missbruk och kriminalitet.

redogora for aktuell samhallsvetenskaplig teori om social exkludering

Individuell tentamen

med utgangspunkt i en filtstudie analysera och redogdra for sociala exkluderingsprocesser.

Forfattande av faltstudierapport samt kamratgranskning av andra studenters féltrapporter.

SAG521 Handledd
verksamhetsforlagd utbildning,
22,5 hp

reflektera 6ver den egna personens inverkan pa hur det sociala arbetet gestaltas.

visa férmaga till ett professionellt bemdtande och forhallningssatt.

reflektera 6ver och identifiera vad i den egna professionella kompetensen som behéver
utvecklas

Seminarium om socionomens yrkesidentitet, dess roll och uppdrag samt tankar kring det
"manskliga moétet” och etiska dilemman.

Samt genom det bedémningsformular som handledaren fyller i utifran kursmalen.

SOGO016 Socialt arbete pa
makro-niva, 7,5 hp

anvanda klassisk och modern samhallsteori i foérstaelsen av samhallsfenomen pa en makroniva

tillampa samhallsteorier i relation till det sociala arbetets falt

analysera samhallsfenomen och sociala processer pa makro-niva

Examinerande seminarier, skriftlig gruppuppgift som redovisas muntligt samt individuell
tentamen. Samtliga larandemal omfattas i saval individuell tentamen som examinerande
seminarier.

SAA024 Alkohol och
psykoaktiva droger, 7,5 hp

jamfora olika perspektiv pa bruk och missbruk av alkohol och droger

kritiskt reflektera kring olika behandlingsstrategier och praktiskt bemétande av personer med
missbruksproblem

kritiskt analysera och vérdera alkohol- och drogpolitiska atgérder

kritiskt diskutera olika utvirderingsansatser av behandlingsinterventioner inom missbruksomradet

Konkret sker detta genom att de studerande under kursens gang laser om, och diskuterar kring,
substansmissbruk av olika slag och hur man kan definiera och analysera detta fenomen ur ett
multidimensionellt perspektiv dar saval psykologiska, sociala och biologiska dimensioner beaktas.
Vidare diskuteras olika typer av interventioner och preventiva atgarder av saval psykologisk,
social, biologisk och socialpolitisk karaktar, samt vilket vetenskapligt stod dessa interventioner
verkar ha. De studerande i kursen far dven ldsa om och diskutera kring anhériga till personer med
substansmissbruk och hur man kan férsta och, som socialarbetare, arbeta med personer som har
samexisterande problematiker utdver sitt substansmissbruk.

Detta examineras i gruppdiskussioner saval som i skriftliga mindre inlamningsuppgifter och
individuell skriftlig tentamen. Gruppdiskussionerna och mindre inlamningsuppgift betygssatts med
Underkdnt eller Godkant. Den individuella skriftliga tentamen betygssatts med sjugradig
betygsskala A-F
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Bilaga 6

Examinationer som innehaller autentiska moment

Kurs

Examination

SAG024 Grunder i
vetenskaplig teori och
forskningsmetoder i socialt
arbete, 7,5 hp

Autentiska moment ar att genom samarbete planera och genomféra ett vetenskapligt arbete samt 6va sig i att ge och fa konstruktiv kritik. Att forfatta en forskningsplan som underlag for ett
vetenskapligt arbete, samt argumentera och motivera sina slutsatser samt kritiskt granska andra vetenskapliga texter. Studenterna skriver i samarbete i grupp en forskningsplan-PM . Har valjer
studenterna véljer ett eget problemomrade inom socialt arbete, formulerar ett forskningsbart syfte och fragestallningar. Det skriftliga PM:et innehaller hypotetiska/realistiska detaljer om hur
forskningen ska ga till. PM:et kan innehalla bade kvalitativa och kvantitativa metoder. PM:et presenteras och férsvaras vid tva seminarier. Denna uppgift utfors som grupparbete. En annan grupp ar
utsedd som granskare; alla gruppmedlemmar ska aktivt delta i den muntliga dialogen pa examinationsseminarierna

Varje student utfor en individuell kvalitativ intervju; intervjufardigheter ar viktiga for bade forskning och det praktiska klientarbetet. Varje student ska dven stélla upp och bli intervjuad av en annan
student. Efter intervjuerna skriver varje student en reflektion om hur det kdnns att intervjua och bli intervjuad. Denna examinationsuppgift ar kopplad till studenternas personliga och professionella
utveckling.

SAG802 Examensarbete i
socialt arbete, 15 hp

Autentiska moment ar att planera och genomféra ett vetenskapligt arbete och samarbeta i grupp samt 6va sig i att ge och fa konstruktiv kritik. Att samla in och analysera data samt presentera
resultat inklusive forfattande av en vetenskaplig rapport, samt argumentera och motivera sina slutsatser samt kritiskt granska andra vetenskapliga texter.

JUG002 Grundlaggande
rattskunskap i socialt arbete,
7,5 hp,

JUGO003 Utredningsmetodik
och fordjupad rattskunskap i
socialt arbete, 15 hp

Vi anvander oss genomgaende av casebeskrivningar som utgar fran autentiska fall som provats av domstolarna.
Vi har ocksa haft skriftliga inlamningar med fokus pa kommunernas agerande i olika situationer, t ex. ansvaret nar barnfamiljer vraks fran sin bostad, kommunens arbete med budget- och
skuldradgivning.

PSGO15 Socialt arbete pa
mikro-niva, 7,5 hp

-Ja, tillampning av psykologi inom socialt arbete. Studenterna utgar fran fiktiva “case” och ska finna I6sningar till olika sociala och psykologiska problem for dessa personer. Det kan handla om hur
hemmet eller skolan ska anpassas till “casen”.

-I tentamen ingar dven varje ar en essafraga som utgar fran det fiktiva “case” studenterna féljer genom hela utbildningen. | denna kurs tillampas psykologiska teorier och fenomen till detta.

SAA012 Internationellt socialt
arbete, 7,5 hp

Seminarieuppgift som handlar om hur socialarbetare i olika lander bedémer ett antal givna fall. Uppgiften baseras pa Bettman, J.E., Jacques, G. & Frost, C.J. (2013) International Social Work Practice:
Case Studies from a Global Context. Valda fall fran boken anvands i uppgiften tillsammans med de analyser av socialarbetare som presenteras i boken. Seminarieuppgiften innehaller autentiska
moment pa sa satt att det ar realistiska fallstudier som anvands och olika socialarbetares bedémningar av dessa. Uppgiften handlar om problem som socialarbetare varlden over stélls och den
uppmuntrar till reflektion kring de likheter och skillnader som finns i hur socialt arbete foérstas och tillampas.

SOGO015 Socialt arbete pa
meso-niva, 7,5 hp

Ja, att med hjalp av teoretiska tolkningsraster analysera och forséka forsta klientfall och olika problematiker som &r vanligt férekommande inom socialt arbete

SAA016 Utvardering och
evidensbaserat socialt arbete,
7,5 hp

Ja, att kritiskt vardera information (sarskilt sddan som galler praktiska interventioner och deras resultat), kontextualisera informationen, reflektera och argumentera kring vilka interventioner som kan
vara lampliga i olika kliniska situationer.

SAA112 Professionella moten i
socialt arbete och arbetsliv,
7,5 hp

Ja, exempelvis analyser av autentiska klientfall och professionella situationer som &r vanligt férekommande i det sociala arbetets praktik. Dessa fall och situationer bearbetas utifran olika teoretiska
saval som praktiska perspektiv och féljs dven upp genom ingaende analyser av hur behandling, interventioner och professionella méten i det sociala arbetets praktik kan forstas och utvarderas.
Centrala teman ar bade hur socialarbetare kan arbeta med klienter/brukare, men dven hur socionomer/socialarbetare kan forhalla sig till andra professionella for att ge en bred belysning av
"professionella méten” och socialarbetares arbetsliv. Fokus ligger dven pa vikten av sjalvkdannedom och att socialarbetaren forstar sin egen roll i en bredare kontext, med fokus pa arbetslivet.

SAA023 Socialt arbete och
hallbar utveckling, 7,5 hp

e Application of theories and methods
e Oral presentation
e Field related research-based exercise

SAA025 Samhallsarbete i
marginaliserade
bostadsomraden, 7,5 hp

Ett av de examinerande seminarierna gar ut pa att studenterna tillsammans med inbjudna foreldsare (bade forskare och praktiker) ska diskutera utmaningar, strategier och relevanta metoder
avseende samhallsarbete i utsatta bostadsomraden. Detta kan liknas vid hur exempelvis socialtjanstens faltgrupper i Gavle och Sandviken har strategiska arbetsmoéten dar de pa liknande satt
diskuterar problem och metodutveckling fér samhallsarbete.

SAA109 Organisation och
yrkesroll i socialt arbete, 7,5

hp

Som yrkesverksam socionom ingar att muntligt foredra drenden for kollegor, chefer och ibland dven politiker -pa sa satt kan muntliga presentationer kunna ses som ett autentiskt moment.
Detsamma géller forstas skriftliga redovisningar och att som i den individuella uppgiften kunna reflektera kring egna erfarenheter och strategier for att hantera utmaningar i yrkesrollen.

45




SAA114 Vald i nara relationer
och hedersrelaterat vald och
fortryck, 7,5 hp

Examinationsuppgift 2 och 4 innehaller moment som ingar i BBIC-utredningar.

Vilj ett fall ur dokumentarserien En valdsam kdrlek. Alternativt kan du vélja ett fall ur en film, bok eller dokumentar som du sjélv har valt, som handlar om vald i ndra relationer.
En skriftlig redovisning av uppgiften sker i form av en rapport dar du med férankring i kursinnehallet ska tillampa teoretiska kunskaper om vald i nara relationer pa det fall du valt.
Det ar viktigt att din rapport har en tydlig forankring i kurslitteraturen och att din argumentation bygger pa kursinnehallet.

SAGO022 Socialt arbete och
sociala problem, 7,5 hp

En viktig del av examinationen ar att arbeta med en fallbeskrivning som inte ar helt olikt ett som studenten skulle kunna méte i sitt yrkesliv.

SAA021 Samtal med barn, 7,5
hp

Ja, de gor dels en barnintervju med ett barn — dock ej ett professionellt sadant.
Slutuppgiften handlar om att redogéra for planering och genomférande av ett barnsamtal som professionell.

SAG319 Livslopp och
utsatthet, 15 hp

Ja, tentamensfragor utformas i flera fall i modul 2 som autentiska uppdrag dar studenten ska férbereda en dragning for socialndmnd ex. vis.
Grupparbeten innebar kunskapssammanstallningar i grupp och presentationer for savél en analog som digitalt orienterad mottagare.

Livsloppsintervjun innebdr méte och samtal med en &ldre person, dokumentation inkl. tydlig etisk medvetenhet gentemot den person som intervjuas. Aven skriftlig samt muntlig redovisning av
motet/samtalet ingar i examinationen.

SAG515 Teorier och metoder i
socialt arbete, 15 hp

Ja. Samtalsévningar bade genom rollspel och autentiska samtal.

SAG517 Fordjupade
forskningsmetoder i socialt
arbete, 15 hp

Ja! skriva PM inom avgransat kunskapsomrade.

Ta emot och ge aterkoppling pa begripligt och hanterbart satt.

Ovning i saklig kommunikation och kritisk granskning

Samarbete och granskning av kunskapsunderlag.

Okad forstdelse av hur olika forskningsmetoder och angreppssatt kan anviandas och vad de innebir.

SAG521 Handledd
verksamhetsforlagd
utbildning, 22,5 hp

Presentation av er VFU plats: “Student leder student”.
Studenterna anordnar sjilva ett méte med de yngre studenterna dér de far presentera sina VFU platser samt hur de ar att vara VFU student.

SAA024 Alkohol och
psykoaktiva droger, 7,5 hp

Ja, exempelvis analyser av autentiska klientfall och professionella situationer som ar vanligt féorekommande i det sociala arbetets praktik nar det galler klienter med substansmissbruk och deras
anhoriga. Dessa fall och situationer bearbetas utifran olika teoretiska saval som praktiska perspektiv och foljs dven upp genom ingaende analyser av hur behandling och interventioner med fokus pa
substans-missbruk i det sociala arbetets praktik kan forstas och utvarderas. Centrala teman ar bland annat substans-missbrukets samexistens med andra problematiker som exempelvis vald i nara
relationer och psykisk ohélsa, hur socialarbetare kan arbeta med klienter/brukare med substansmissbruk och deras anhériga, hur substansmissbruk kan analyseras i en bredare samhillskontext samt
hur olika typer av drogpolitiska stallningstaganden och atgarder kan forstas utifran ett multidimensionellt perspektiv
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