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Instruktion till anvindning av AssCE-formuliiret, grundniva

Syftet med AssCE*-formuldret &r att vara ett stod och hjdlpmedel i bedomningen av studenters profes-
sionella utveckling under verksamhetsforlagd utbildning. Varje kurs i sjukskdterskeprogrammet har speci-
fika larandemal formulerade i kursplanen och det ér larandemalen som skall examineras och betygséttas.
AssCE-formuldret anvinds dé som ett hjdlpmedel for att ta stéllning till i vilken utstrdckning studenten
utvecklas och uppnér kursplanens specifika ldarandemal i de verksamhetsforlagda utbildningsdelarna.

Bedomningsformuliiret AssCE

AssCE-formuléret utgar fran olika styrdokument for sjukskoterskeexamen och sjukskoterskans arbetsom-
radde. De 21 faktorerna i formuléret dr grupperade i fem omraden och exemplifierar hur lirandemalen i
respektive kurs kan omsittas i omvardnadsarbetet. Lirandemalen dr ofta mer 6vergripande beskrivna och
mangdimensionella och diar kan AssCE-formuldrets innehall vara ett stod, exemplifiera och gora ldran-
demaélen mer tydliga och konkreta.

Varje faktor i AssCE-formulédret har ett beskrivet innehéll utformat som bedémningskriterier 1 relation till
God maéluppfyllelse och Mycket god maluppfyllelse, men skall ses som exempel. P4 utbildningsplatser
inom olika verksamheter i hélso- och sjukvarden finns otaliga andra exempel, som ocksa kan lyftas fram
av handledare och ldrare. Bedomningen gors i enlighet med hur vél studenten uppfyllt malen for respek-
tive faktor: Otillracklig, God eller Mycket god maluppfyllelse. Beroende pa lirandemalen i en enskild
kurs kan faktorerna i formuléret bli olika betonade och betydelsefulla. Till hjdlp for gradering av studen-
tens utveckling inom varje faktor finns en skala med markeringar pa en linje. Halvtidsdiskussion med
genomgang av varje faktor skall alltid genomforas och kan markeras pa skalan. Vid slutbedomningen
skall varje faktor bedomas med ett kryss pa skalan. For varje faktor finns dessutom utrymme att kom-
mentera. Ange om kommentarerna skrivs i samband med halvtidsdiskussion (HD) eller i samband med
avslutande beddmningsdiskussion (AB).

Om student eller handledare vid halvtidsdiskussion eller avslutande bedomningsdiskussion anser att God
méluppfyllelse inte dr uppnadd for ndgon faktor skall anledningen till det alltid kommenteras.

Att en bedomning sker av studenters kunskaper och forstaelse, fardigheter och formagor, varderingsfor-
maégor och forhallningssétt, de omrdden som utbildningen skall utveckla, ar ett ansvar som géller bade
studenter, handledare och ldrare. For att studenten skall f& mdjlighet att utveckla alla dessa omraden kravs
planering och uppf6ljning. Varje verksamhetsforlagd utbildningsperiod skall ha en struktur med planer-
ingssamtal, avstdmning vid halva utbildningsperioden och en avslutande bedémningsdiskussion.

Planeringssamtal

Da utbildningsperioden borjar skall student och handledare ha ett samtal dér studentens kunskaper, tidi-
gare erfarenheter och forvéntningar diskuteras och handledaren presenterar samtidigt sin planering och
forvantningar infor utbildningsperioden. Samtalet skall leda till en dvergripande planering av hur studen-
ten skall nd mélen for utbildningsperioden. Faktorerna i AssCE-formuléret tillsammans med ldrandemalen
i kursplanen kan anvéndas som grund.

Under utbildningsperioden

Den verksamhetsforlagda utbildningen skall sedan préglas av dialog mellan handledare och student om
studentens utveckling. Dialogen skall vara en naturlig del i handledningen och studenterna skall
terkommande och ofta fa &terkoppling pa sina prestationer. Aterkoppling ir en forutsittning for fortsatt
utveckling och en mgjlighet for de studenter som behdver mera traning inom vissa omraden att bli med-
vetna om detta.
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Halvtidsdiskussion

Tid for halvtidsdiskussion planeras i férvédg. Erfarenheten visar att det behdvs ca 45-60 minuter.

Studenten skall forbereda bedomningen genom att gora en sjdlvskattning i eget AssCE-formulédr. Som
forberedelse for samtalen skall studenten skriva ner exempel pa situationer som stddjer den egna skat-
tningen.

Handledaren skall forbereda samtalet genom att markera for varje faktor i ett eget AssCE-formulér. 1
handledarens forberedelse ingar ocksé att samla information och synpunkter fran kolleger som haft kon-
takt med och handlett studenten i olika situationer under utbildningsperioden.

Studenten skall ha och ta en mycket aktiv roll i diskussionen och utgéd fran den egna sjélvskattningen.
Samtalet kan handla om en eller flera konkreta situationer som kan relateras till faktorerna och bedomn-
ingskriterierna. Handledaren ger sina kommentarer och anknyter till konkreta vardsituationer, men forst
efter studentens beskrivning och synpunkter. Studenten har ocksé ansvar for att kunna redogéra for teo-
retisk anknytning av vérdsituationerna och for den lésta litteraturen under utbildningsperioden.

Den kliniska ldraren (dvs. den examinerande ldraren) bidrar med fragor och exempel i diskussionen och
paverkar innehéllet, s& att bedomningen ocksé blir ett larotillfalle. Lararen har det yttersta ansvaret for
genomforandet av beddmningen och att kraven sétts i nivd med var i utbildningen studenten befinner sig
och i relation till kursplanens ldrandemal.

Halvtidsdiskussionen sammanfattas av handledare eller larare pa AssCE-formuléret sista sida. Studenten
skall tydligt fa veta sina styrkor och svagheter relaterat till bedomningskriterierna. Sammanfattningen
undertecknas.

Avslutande bedomningsdiskussion

Den avslutande bedomningsdiskussionen forbereds och genomfors pa samma sitt som halvtidsdiskussio-
nen. Halvtidsdiskussionen anvinds som utgangspunkt. Samtalet sammanfattas i en bedomning som
dokumenteras i bedomningsformulédret och deltagarna undertecknar. En avslutande bedomningsdiskus-
sion kan, da larare deltar, vara en muntlig examination och diskussionen med stod av AssCE-formuléret
kan utgdra ett underlag till studentens betyg. Léraren har ansvar for att avgora betyg med handledarens

synpunkter som underlag (Universitetskanslersimbetet 2017)).
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